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Een strijdlustige schepen van Maatschappelijk Welzijn

Sinds 15 december 2020 maakt Maryam Matin Far officieel deel uit van het college van burgemeester en sche-
penen. De liberale schepen neemt de bevoegdheid Maatschappelijk Welzijn met veel enthousiasme over van 
Eliane Paulissen. Tijd om kennis te maken met een vrouw die zich al jarenlang inzet voor de meest kwetsbaren.

Hoe zou u zichzelf voorstellen aan de Etterbekenaren 
die u nog niet kennen?

Maryam Matin Far: “Ik ben geboren in Iran in 1974. 
Enkele jaren later leidde de val van het regime van 
Shah tot een verschrikkelijk conflict in het land. Gelukkig 
ben ik op dertienjarige leeftijd samen met mijn moeder 
en mijn zus kunnen vluchten en hebben we politiek asiel 
aangevraagd in België. Ik ben in Etterbeek terechtge-
komen en ik ben er nooit meer weggegaan. Hoewel ik 
mij goed heb geïntegreerd, blijft mijn dubbele cultuur 
toch belangrijk voor mij. Ze heeft er mee voor gezorgd 
dat ik ben geworden wie ik vandaag ben en dat uit 
zich vooral op het vlak van familie en mijn respect voor 
ouderen. Al op jonge leeftijd wilde ik anderen helpen 
en hen een luisterend oor bieden.”

Hoe heeft die sociale aanleg zich vervolgens ontwik-
keld tijdens uw professioneel parcours?

M.M.F.: “Na het middelbaar ben ik marketing gaan 
studeren. Daarna heb ik gewerkt als vertegenwoor-
digster van de Belgisch-Iranese Kamer van Koophan-
del. In die tijd was dat nog een mannenwereld en als 
vrouw moest ik mij dan ook bewijzen. Toch heb ik mooie 
herinneringen aan de economische missies die ik heb 
georganiseerd. Enkele jaren later kreeg ik de kans 
om te werken met een kansarm publiek via het sociaal 
vastgoedkantoor Log’Iris. Daar heb ik verschillende 
functies uitgeoefend, waaronder tussenpersoon tussen 
de huurders en de diensten. Een heel leerrijke ervaring.” 

Wanneer is de politiek dan in uw leven gekomen?

M.M.F.: “Ik was al heel vroeg gepassioneerd door poli-
tiek, vooral dankzij de debatten die ik kon voeren met 
mijn broer, die politiek mandataris was bij Ecolo-Groen. 
In 2001 ben ik raadslid van het OCMW geworden. Ik 
heb toen beseft dat het levensparcours van mensen mij 
echt kon raken. Met de jaren heb ik dan mijn eigen weg 
gevonden bij de liberalen.” 

Hoe is de wissel met schepen Eliane Paulissen 
verlopen?

M.M.F.: “Ik ken Eliane Paulissen al jaren, we zijn heel 
close. Zo heb ik haar kunnen steunen binnen de seni-
orenclub “Les Blés Mûrs” want ik hou van het contact 
met oudere mensen. Sinds 2012 ben ik ook bestuurster 
van de vereniging “Logement et Harmonie sociale”, die 
activiteiten voor senioren organiseert. Als schepen van 
Maatschappelijk Welzijn heeft Eliane Paulissen samen 
met de burgemeester initiatieven op touw gezet die 
hun nut hebben bewezen tijdens de coronacrisis. Ik denk 
bijvoorbeeld aan de steun voor alleenstaanden en de 
levering van maaltijden aan huis.” 

Wat zijn uw prioriteiten en projecten in het kader van 
uw nieuwe bevoegdheid?

M.M.F.: “Ik heb een heleboel ideeën die ik wil delen 
met de medewerkers van Contact Plus, die allemaal 
heel professioneel zijn. Enkele projecten die me nauw 
aan het hart liggen zijn de uitbouw van het vrijwilli-
gersprogramma (zie artikel hieronder) en de hervatting 
van de activiteiten voor senioren. We hebben een mooi 
programma dat we hopelijk zullen kunnen realiseren in 
2021. Daarnaast zou ik graag intergenerationele acti-
viteiten aanbieden door op een leuke manier schoolon-
dersteuning op touw te zetten. Tot slot denk ik dat we 
de premies voor de aanpassing van woningen meer 
moeten promoten. Die financiële hulp stelt senioren 
namelijk in staat om hun zelfredzaamheid te behouden 
door specifieke kamers in de woning aan te passen, 
zoals de badkamer of de keuken.”  

L’échevine Maryam Matin Far et le bourgmestre Vincent De Wolf
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Vincent DE WOLF - Burgemeester 
02 627 23 00 
vincent.dewolf@etterbeek.be

Algemeen Bestuur en Gemeentepersoneel, Politie en 
Preventie, Openbare Netheid, Huisvesting, Coördinatie 
van de grote projecten, Jeugd en Kinderopvang, Public 
Relations en Communicatie, Burgerraadplegingen en 
-ontmoetingen, Internationale Aangelegenheden

Arnaud VAN PRAET  
Voorzitter van het OCMW 
02 627 21 93 - avanpraet@etterbeek.be

Rik JELLEMA   
1e schepen 
T 02 627 27 00  
rik.jellema@etterbeek.be
Mobiliteit en Openbare Werken, Beheer 
van de Openbare Gebouwen, Duurzaam 

Wijkcontract en Stedenbeleid, Energie

Patrick LENAERS   
2e schepen 

T 02 627 23 01 
patrick.lenaers@etterbeek.be
Ambtenaar van de Burgerlijke Stand,  
Bevolking, Animatie en Feestelijkheden

Françoise DE HALLEUX   
3e schepen 

02 627 27 27 
francoise.dehalleux@etterbeek.be
Ecologische Transitie, Gezondheid,
 Gelijkheid Vrouwen-Mannen en Strijd tegen 
Ongelijkheid

Frank VAN BOCKSTAL   
4e schepen 
02 627 23 25 
frank.vanbockstal@etterbeek.be
Financiën en Begroting, Ruimtelijke Ordening en 

Stedenbouw, Europese Aangelegenheden, Nederlands-
talige Aangelegenheden, E-Governement, Informatica, 
Werkgelegenheid

Aziz ES   
5e schepen 
02 627 27 08 
aziz.es@etterbeek.be

 Kmo’s en Middenstand, Rommelmarkten, Kermissen  
en Markten, Erediensten en Laïciteit, Dierenwelzijn, 
Bijscholing

Karim SHEIKH HASSAN   
6e schepen 
02 627 28 85 
karim.sheikhhassan@etterbeek.be

Openbare Ruimte, Sociale Cohesie en Internationale 
Solidariteit, Participatieve Democratie en 
Participatieve Begroting, Toerisme

Colette NJOMGANG-FONKEU  
7e schepen 
02 627 23 53 
colette.njomgang-fonkeu@etterbeek.be 

Onderwijs,  Sociocultureel beleid, Sportbeleid

Maryam MATIN FAR  
8e schepen 
matinfarm@hotmail.com 
Maatschappelijk Welzijn

SAMENSTELLING  
VAN HET COLLEGE INTERVIEW

Vrijwilligerswerk promoten

In Etterbeek wordt het vrijwilligers-
werk in goede banen geleid door 
de dienst Contact Plus. Alle Etter-
bekenaren die een beetje vrije tijd 
ten dienste wil stellen van anderen 
kunnen zich opgeven als vrijwilliger. 
Er zijn verschillende mogelijkheden, 

voornamelijk met oudere mensen of 
mensen met een handicap. Hoewel 
het vrijwilligersprogramma al enkele 
jaren bestaat, wil de nieuwe schepen 
van Maatschappelijk Welzijn het nog 
verder uitbouwen. “We weten dat 
sommige oudere mensen erg lijden 

onder hun eenzaamheid. Daarom wil 
ik een systeem van vrijwilligers op 
touw zetten in de wijken die kunnen 
optreden als tussenpersoon. Dat kan 
bijvoorbeeld een conciërge zijn of 
de apotheker die in contact staat met 
oudere mensen en zo hun behoeften 
zou kunnen doorgeven aan de dienst 
Contact Plus. Zo’n project kan er 
natuurlijk pas komen als de corona-
crisis voorbij is, maar volgens mij is 
het een mooie opportuniteit om de 
solidariteit in onze gemeente aan te 
moedigen.”

 Contact plus :  
02 627 27 37 
vrijwilligerswerk@etterbeek.be
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Het Duurzaam Wijkcontract loopt op zijn einde, leve het Duurzaam Wijkcontract!

Zes jaar lang was het Duurzaam Wijkcontract “Jacht-Gray” het kloppende hart van de gemeente en haar inwoners, maar in 2021 loopt het op 
zijn einde. De komende maanden worden de laatste bouwplaatsen afgewerkt. Het DWC heeft de gemeente echter nieuw leven ingeblazen en dat 
zal niet snel veranderen. Alle projecten die in het kader van dit programma voor stedelijke herwaardering werden gerealiseerd gaan tegen 2022 
namelijk hun uitvoeringsfase in.

Eind 2013 werd Etterbeek door het Gewest geselecteerd om zijn allereer-
ste Duurzaam Wijkcontract (DWC) te realiseren om de perimeter van het 
Jachtkruispunt tot het gemeentehuis, het Jourdanplein en de Mouterijbrug 
nieuw leven in te blazen aan de hand van verschillende acties op het vlak 
van huisvesting, infrastructuur, openbare ruimte, leefmilieu, sociale cohe-
sie en economie. De inspraak van de burgers was een van de drijvende 
krachten achter het DWC en in 2014 werden er dan ook verschillende 
activiteiten georganiseerd waarop inwoners en drijvende krachten uit de 
wijk werden samengebracht. Daaruit ontstond een ambitieus actieplan dat 
tussen 2015 en 2018 werd uitgevoerd onder verantwoordelijkheid van 
schepen Rik Jellema. Tussen 2019 en midden 2020 kregen de werkzaam-
heden dan concreet form. Die termijn werd uiteindelijk verlengd tot eind 
2021 naar aanleiding van de coronacrisis.

Een uiteenlopend en transversaal programma
Het doel van het DWC is om de levenskwaliteit in de wijk te verbeteren. De 
geplande acties werden daarom onderverdeeld in drie interventiepolen 
(“Interacties, “Interculturen” en “Intergeneraties”) die werden aangevuld 
met enkele bijkomende inrichtingen in de openbare ruimte en tal van 
socio-economische projecten die op touw werden gezet in samenwerking 
met de verenigingen.

Het is onmogelijk om hier alle acties op te noemen die in het kader van het 
DWC tot stand zijn gekomen, maar het volledige programma vindt u op 
de website van de gemeente en in een brochure die een stand van zaken 
geeft en vooruitblikt. Laten we toch enkele cijfers noemen die een idee 
geven van de diversiteit en de omvang van het DWC: bouw van 25 wonin-
gen voor kansarme gezinnen en 10 nieuwe wijkinfrastructuren, (her)aanleg 

van 9 groene ruimten, uitvoering van 28 socio-economische projecten, 46 
microprojecten en 14 participatieve stadskunstwerken, oprichting van een 
anti-tagdienst en een Netheidspunt, organisatie van talloze activiteiten en 
niet te vergeten 20 mensen die werden aangeworven om die projecten in 
goede banen te leiden en te doen leven!

Enkele grote acties van het DWC die al klaar zijn, zijn onder andere de 
heraanleg van het de Theuxplein, de Ranch en de omgeving van de Sint-An-
toonkerk, de verhuis van de spelotheek naar een gerenoveerd gebouw op de 
Pandhoflaan, de herinrichting van het Beauportpark dat nu ook toegankelijk 
is voor het publiek en de aanleg van collectieve moestuinen in het Happark.

Een budget dat met de tijd werd uitgebreid
Oorspronkelijk beschikte het DWC over een budget van 15 miljoen euro, 
dat voornamelijk bestond  uit subsidies van het Gewest en de federale 
regering, maar uiteindelijk kon het rekenen op heel wat extra financiering.  
Zo heeft Monumenten en Landschappen meer dan 3 miljoen euro geïnves-
teerd in de heraanleg van het Happark en de renovatie van het Haphuis. 
Andere partners hebben een bedrag van rond een miljoen euro aange-
bracht en ook de gemeente heeft zelf een budget van bijna 8 miljoen euro 
eigen middelen vrijgemaakt, vooral om operaties te financieren die een 
aanvulling vormen op het DWC. Dat betekent dat er in totaal iets meer dan 
26 miljoen euro werd geïnvesteerd in de wijk.

Het einde van de bouwplaatsen en mooie toekomstperspectieven

Tegen het einde van het jaar zullen bijna alle 
projecten van het DWC afgerond zijn* om de 
termijnen die werden opgelegd in het kader 
van de subsidies te respecteren. Een strakke 
planning die het echter toch mogelijk zou 
moeten maken om de laatste hand te leggen 
aan deze grootschalige operatie voor stede-
lijke herwaardering. Tegen dan zullen alle 
realisaties ook hun uitvoeringsfase ingaan.

In het voorjaar zullen twee bouwplaatsen 
klaar zijn: een op de Morgenlandstraat 7-9 
(bouw van een gebouw met 6 appartemen-
ten) en een op de Waversesteenweg 506 
(inrichting van twee appartementen in een oud 
herenhuis). 

Het einde van de renovatie van de Oranje-
rie van het Haphuis, die wordt omgebouwd 
tot een polyvalente zaal met horecazaak, 
is gepland voor de zomer. Rond diezelfde 
periode zal ook een nieuwe crèche met 25 
plaatsen en 4 woningen op de verdiepingen 
erboven de deuren openen op de Oudergem-
laan 221. Even verderop, in het voormalige 
Yvan Baudointheater, zal een polyvalente 
zaal worden ingehuldigd.

Tegen het einde van het najaar zal ook het 
geklasseerde Happark helemaal gerestau-
reerd zijn net zoals het Haphuis (eveneens 
geklasseerd) dat een nieuw leven begint als 
socioculturele ruimte voor het publiek waar 

de vele culture en nationaliteiten in de kijker 
zullen worden gezet die vertegenwoordigd 
zijn in deze kosmopolitische wijk. Ook de 
renovatie van het Maison des Enfants zal dit 
najaar klaar zijn. Op termijn zal het plaats 
bieden aan de Espace Famille, de tijdelijke 
opvangplaats en drie nieuwe wonin gen op de 
Oudergemlaan 233. Dan moet enkel nog de 
laatste hand worden gelegd aan de inrich-
tingen buiten om de vier projecten van de pool 
“Intergeneraties” met elkaar te verbinden. 
* De herinrichting van het Tobygebouw (sociale kledingwinkel en 
kruidenierszaak + polyvalente ruimten) en de aanleg van speeltuin 
en ontspanningsruimte op het Forte dei Marmiplein worden later 
uitgevoerd, hoewel ze onderdeel uitmaken van het DWC.

  Antenne van het Duurzaam  
Wijkcontract “Jacht-Gray” 
Louis Hapstraat 16 
02 648 95 90 
duurzamewijk@etterbeek.be

ONDER DE LOEP



Covid-19: vaccinatiecampagne gaat van start

Na maanden wachten en talloze plotwendingen op nationaal en internationaal niveau is het vaccin tegen het coronavirus eindelijk aangeko-
men in de woonzorgcentra, waar de eerste bewoners een prikje hebben gekregen. Wij wilden weten hoe de vaccinatiecampagne is verlopen 
in de twee rusthuizen van het OCMW: home Beauport en de site Baron Lambert van de Jourdanstichting.

De vaccinatiecampagne in de rust- en verzorgingstehuizen van Etter-
beek is officieel van start gegaan op 19 februari. “Het is een opluchting 
voor onze bewoners en voor onze personeelsleden, die eindelijk terug aan 
projecten voor de toekomst kunnen werken, hoewel een terugkeer naar het 
normale leven pas mogelijk zal zijn zodra de groepsimmuniteit is bereikt”, 
zegt Sarah Kilicoglu, directrice van home Beauport en de site Baron 
Lambert van de Jourdanstichting. 

Het vaccin (twee dosissen van het product dat werd ontwikkeld door 
Pfizer-BioNTech) zal helpen om het aantal besmettingen aanzienlijk te 
verminderen, maar het virus kan pas echt uitgeroeid worden zodra een 
bepaald deel van de bevolking beschermd is (70%).

Het zorgpersoneel, dat in eerste instantie niet in aanmerking kwam voor 
de eerste vaccinatiefase, heeft het vaccin uiteindelijk ook toegediend 
gekregen tot grote tevredenheid van de mensen die dagelijks met het 
besmettingsrisico geconfronteerd worden. “De vaccinatie gebeurt vrij-
willig, maar de campagne is een groot succes bij de bewoners van onze 
rusthuizen. Bijna 80% heeft zich laten vaccineren. Bij het personeel ligt 
dat cijfer vandaag nog lager, maar we blijven hen verder sensibiliseren, al 
respecteren we natuurlijk dat iedereen zelf een keuze mag maken”, verdui-
delijkt Arnaud Van Praet, voorzitter van het OCMW van Etterbeek.  

Op die manier hopen we een voorbeeld te zijn voor de bevolking om 
zoveel mogelijk mensen aan te moedigen om zich op het juiste moment te 
laten vaccineren zodat we eindelijk uit deze crisis kunnen geraken.

Een gebaar dat noodzakelijk is voor het welzijn en de toekomst  
van iedereen

Op de vraag waarom ze zich laten vaccineren, hebben de meeste bewo-
ners die we hebben gesproken tijdens ons bezoek aan home Beauport 
op 19 januari een gelijkaardig antwoord gegeven. “Ik doe het vooral 
voor de anderen”, zegt Vital Lion, een bewoner. “Ik heb vertrouwen in de 
dokters en de wetenschappers en ik ben ervan overtuigd dat dit gaat helpen 
om de situatie te verbeteren zodat we eindelijk licht aan het einde van de 
tunnel zullen zien.”
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Ook vaccinatie voor het personeel van de Iris Ziekenhuizen Zuid gaat van start!

Op maandag 18 januari kreeg het zorgpersoneel van de site Etterbeek-Elsene van de Iris Ziekenhuizen Zuid de eerste dosissen van het vaccin Moderna 
toegediend. Het personeel van de COVID-afdelingen, de intensieve zorgen en de spoeddienst krijgen voorrang. Daarna kunnen alle personeelsleden 
zich laten vaccineren. Burgemeester Vincent De Wolf ging ter plaatse en had een ontmoeting met professor Philippe Peetrons, hoofdarts van de  
Iris Ziekenhuizen Zuid. Hij maakte van zijn bezoek gebruik om het zorgpersoneel en het eerstelijnspersoneel te bedanken voor hun toewijding.

Vital Lion (79 jaar), bewoner van home Beauport die zich heeft laten vaccineren op 19 januari.

ACTUALITEIT
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Politiezone Montgomery staat mee in voor de veiligheid op het openbaar vervoer

Het overlijden van een controleur van de MIVB heeft de belangstelling van de politiek gewekt voor de veiligheid op het openbaar vervoer. Daarom 
heeft onze politie een specifiek actieplan uitgewerkt voor het openbaarvervoersnet, dat bijzonder uitgebreid is op ons grondgebied. De strategische 
doelstelling is om alles in het werk te stellen om het gevoel van onveiligheid op het openbaarvervoersnet te verkleinen en om alle vormen van 
criminaliteit te bestrijden die kunnen worden gelinkt aan het openbaar vervoer.

Dat actieplan heeft een proactief 
aspect waarbij de politie uitgebreid 
advies op technisch-preventief vlak 
geeft en bewustmakingsacties orga-

niseer voor bepaalde doelgroepen 
(gebruikers, leerlingen en studenten, 
enzovoort), vooral via de scholen. 
Zo kunnen er preventieve acties 
plaatsvinden op de weke-
lijkse markten en kunnen 
er infosessies worden 
georganiseerd in samen-
werking met de gemeen-
tediensten.

Er werden 23 inspecteurs 
aangeworven die speci-
fiek worden ingezet om de 
veiligheid op het openbaar 
vervoer te verzekeren. Zij zijn 
voortduren aanwezig op het net. De 
routes van hun dagelijkse patrouilles 
worden vooraf vastgelegd, maar 
kunnen aangepast worden aan de 
actualiteit want feiten die op het 

openbaar vervoer worden gepleegd 
worden dagelijks opgevolgd. Samen 
met de agenten van de interventie-
dienst patrouilleren de inspecteurs 

zowel op de lijnen van het 
net zelf als bovengronds en 
in de buurt van haltes (bus, 
tram en metro). Bovendien 
is er regelmatig overleg 
tussen onze politieagenten 
en de veiligheidsteams van 

de openbaarvervoermaat-
schappijen. De bedoeling 

daarvan is om het verkeer op 
het net niet in gevaar te brengen.

Ook werden er al controleacties 
georganiseerd in samenwerking met 
de spoorwegpolitie van de federale 
politie en andere politiezones in het 
kader van de FIPA-operatie (Full 

Integrated Police Action). In 2019 
werden zeven van die operaties 
uitgevoerd, in 2020 slechts één 
wegens de gezondheidssituatie. In 
samenwerking met het personeel van 
de MIVB hebben onze agenten ook 
293 controles uitgevoerd in 2020 
bovenop 26 controles van de politie 
alleen. In 2019 waren er dat 41.

Dankzij bewakingscamera’s op 
verschillende strategische plaatsen 
op het openbaarvervoersnet kunnen 
onze agenten bovendien in real time 
beelden bekijken van feiten die zich 
afspelen. Door die beelden volgens 
de strikte wetgeving te gebruiken, 
konden aanzienlijk meer overtredin-
gen worden opgehelderd.

Uw nieuwe gemeentehuis opent binnenkort de deuren!

De werken op het Jachthof zijn bijna klaar en de dag van de verhuis komt steeds dichterbij voor het gemeentebestuur en het OCMW. 

Het aftellen is begonnen: over enkele weken 
kunnen we alle inwoners van Etterbeek verwel-
komen in hun nieuwe gemeentehuis, dat volledig 
afgestemd is op de 21ste eeuw.

Even herhalen dat het gebouw volledig ontwor-
pen en gebouwd werd volgens de strengste 
energienormen van dit moment. Het is een 
laagenergiegebouw waardoor de gemeente 
veel zal besparen. Ter vergelijking: voor het 
gemeentehuis waarvan wij binnenkort afscheid 
nemen betalen wij jaarlijks honderden duizen-
den euro’s aan energie.

Het is nog niet mogelijk is om binnen een kijkje 
te nemen in het imposante witte gebouw op 
de Kazernenlaan (tussen de Jacht en het Jean 
Glineurplein), maar men is er druk in de weer 

om de laatste hand te leggen aan de inrichting 
voor de grote opening. Enkel het kantoormeu-
bilair, het computermateriaal en de signalisatie 
moeten nog geïnstalleerd worden.

Aan de hand van enkele foto’s geven we al een 
voorproefje van de inrichting van de beneden-
verdieping waar zich het onthaal en de loketten 
bevinden. 

Als u naar het gemeentebestuur komt, steekt u 
de esplanade langs de Kazernenlaan over en 
komt u het gebouw binnen langs een draaideur. 
Voor u staat een groten houten desk met daar-
achter een plantenmuur waarin het logo van 
Etterbeek is verwerkt. 

Links van u ziet u de grote trap die naar de 
trouwzaal (op de eerste verdieping) en de 
raadzaal (een verdieping hoger) leidt. 

Rechts ziet u een eerste rij van negen loketten, 
dat is “zone A” waar u terechtkunt voor snelle 
verrichtingen, zonder afspraak. Even verderop in 
de hal kunt u zich bij de zuilen aanmelden als 
u een afspraak hebt aan een van de zeventien 
loketten van “zone B” aan de andere kant van 
de benedenverdieping. Daar bevinden zich de 
diensten Bevolking, Burgerlijke Stand, Vreemde-
lingen en Wegvergunningen. Aan de zuilen krijgt 
u een ticket met het loket waar u zich moet melden 
voor uw afspraak. U zult het binnenkort zelf 

kunnen zien: we hebben er alles aan gedaan om 
zo efficiënt mogelijk tegemoet te komen aan de 
behoeften van de inwoners (kortere wachttijden 
en snelle toegang tot informatie en documenten).

Binnen het huizenblok wordt een nieuw park 
aangelegd dat toegankelijk is voor het grote 
publiek. Via dat park is het OCMW bereikbaar, 
waarvan het onthaal zich tegenover de laatste 
loketten van “zone B” bevindt. 

We keren terug op onze stappen naar het 
midden van de hal. Daar ziet u een prachti-
ge wenteltrap. Die brengt u naar de eerste 
verdieping waar u de lokalen van de lokale 
werkwinkel MLE vindt, de loketten van “zone 
C” waar de sociaal assistenten hun kantoor 
hebben en enkele vergaderzalen.

De gemeentediensten zijn verdeeld over de 
bovenste verdiepingen en in tegenstelling tot 
wat vandaag de gewoonte is in het gemeente-
huis, is het niet langer de burger die zich naar 
de juiste dienst moet verplaatsen, maar zullen 
de medewerkers van de gemeentediensten de 
burger tegemoetkomen op de benedenverdie-
ping of de eerste verdieping. 

Nog enkele weken geduld en u kunt zelf het 
nieuwe kloppende hart van uw mooie gemeente 
ontdekken.

ACTUALITEIT
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Etterbeek wil de jeugdsector opnieuw een boost geven 

Eind januari heeft de gemeente Etterbeek op initiatief van burgemeester Vincent De Wolf, die bevoegd 
is voor Jeugd, een grote bijeenkomst georganiseerd met de partners die actief zijn in de jeugdsector in 
Etterbeek. Het doel? Samenwerkingen tussen de partners aanmoedigen om op die manier een platform 
voor het jeugdbeleid te creëren, maar ook om de initiatieven voor te stellen die de sector opnieuw een 
boost zullen geven na een moeilijke periode.

De gemeente Etterbeek wil als het ware een herstel-
plan voor de jeugdsector uitwerken bij de start van 
dit nieuwe jaar. Een van de initiatieven die werden 
aangekondigd is een eerste projectoproep (een 
tweede zou in de loop van het jaar nog volgen) 
die zich richt tot jeugdbewegingen, vzw’s, feitelijke 
verenigingen met een sociaal, educatief of cultureel 
oogmerk en rechtspersonen die activiteiten voor 
jongeren van 12 tot 25 jaar aanbieden in Etterbeek. 

De gemeente voorziet maximaal 3.500 euro per 
project en geeft voorrang aan initiatieven die inter-
generationele  uitwisselingen, de toegang tot digita-
le hulpmiddelen, de toegang tot cultuur, duurzame 
ontwikkeling en schoolondersteuning bevorderen. De 
projecten moeten gerealiseerd worden in 2021.

Om te reageren op deze oproep, volstaat het om 
het kandidatuurformulier op de website van de 
gemeente in te vullen en het voor 28 februari 2021 
aan het gemeentebestuur te bezorgen via e-mail 

(jeugd@etterbeek.be) of per aangetekend schrij-
ven (Gemeente Etterbeek – Dienst Jeugd, Ouder-
gemlaan 113, 1040 Etterbeek).

Ontmoetingen tussen partners tot stand brengen
Op 27 januari werden een dertigtal partners (vzw’s, 
sportclubs, jeugdhuis, animatoren...) uitgenodigd in de 
raadzaal om een platform voor de jeugdsector op te 
richten. Die bijeenkomst werd fysiek georganiseerd 
(met respect voor de geldende gezondheidsmaat-
regelen) om rechtstreekse ontmoetingen tussen de 
partners uit de sector te bevorderen en om ideeën en 
eventuele gezamenlijke projecten voor de toekomst 
aan te moedigen. Het platform wordt gecoördineerd 
door de dienst Jeugd en zal regelmatig samenkomen.

Boekenbon om lezen te stimuleren 
Nog een initiatief voor de jongeren uit Etterbeek is 
de verdeling van boekenbonnen. Daarvoor wordt 
in totaal 30.000 euro vrijgemaakt. Jongeren tussen 
12 en 18 jaar die in de gemeente wonen krijgen 
een bon ter waarde van 20 euro waarmee ze 
schoolboeken of leesboeken kunnen aankopen. Op 
die manier wil de gemeente jongeren aanmoedi-
gen om meer te lezen. De lijst van alle boekenwin-
kels die meewerken aan dit initiatief wordt bij de 
boekenbonnen gevoegd. 

  Dienst Jeugd 
02 627 25 18 - jeugd@etterbeek.be

Nieuwe blauwe  

vuilniszak

Sinds januari mogen alle plastic 
verpakkingen in de blauwe zak. 

Het nieuwe systeem voor de opha-
ling van PMD is zopas in werking 
getreden in het Brusselse Gewest.
Dat betekent dat ook verpakkingen 
van hard plastic (schaaltjes, bakjes, 
plastic potjes, plastic bloempotjes) 
en verpakkingen van zacht plastic 
(folies, zakjes) voortaan toegelaten 
zijn in de blauwe vuilniszak. Zo kan 
elke inwoner jaarlijks 8 kilogram 
extra afval sorteren via de blauwe 
vuilniszak. Uiteraard horen ook 
de traditionele plastic flessen en 
flacons, metaalverpakkingen en 
drankkartons nog steeds thuis in de 
PMD-zakken.
Binnenkort zijn de nieuwe zakken 
verkrijgbaar in de supermarkt. Op 
die nieuwe zakken vindt u een lijst 
van al het toegelaten afval. Ook 
blauwe zakken die u eerder al had 
gekocht kunt u nog gebruiken.

Hoe PMD-afval juist recycleren?
Het kan nuttig zijn om bakjes en flessen 
uit te spoelen voor u ze in de blauwe 
zak gooit. Om ervoor te zorgen dat 
het afval correct kan worden gere-
cycleerd, moeten de verpakkingen 
helemaal leeg zijn en platgedrukt 
worden (in de lengte voor flessen). 
Denk er ook aan om plastic folie van 
de verpakking te scheiden voordat u 
ze in de blauwe zak gooit.

Brochure en promocampagne
Om de Brusselaars te helpen hun 
afval beter te recycleren, heeft 
Net Brussel al een brochure met de 
nodige uitleg verspreid. Hebt u die 
brochure nog niet in de brievenbus 
gekregen? Geen probleem, de volle-
dige lijst van het afval dat toegelaten 
is in de nieu we blauwe zakken en 
alle praktische informatie vindt u 
ook op de website van Net Brussel:  
https://www.arp-gan.be.

 www.denieuweblauwezak.be

Lokale handelaars enthousiast over de broebel

Begin januari heeft de gemeente Etterbeek officieel haar lokale broebelcheques gelanceerd om de handelaars 
en de partners uit de cultuur- en sportsector te steunen. Een maand na het startschot worden de broebels 
al bij een honderdtal handelszaken aanvaard. Het initiatief is dus een succes en wordt erg gewaardeerd.

Bij wijze van laatste kerstcadeautje hebben alle inwo-
ners van Etterbeek aan het begin van dit nieuwe jaar 
een lokale cheque ter waarde van 5 euro gekregen 
die zij kunnen besteden in de deelnemende handels-
zaken en bij de partners uit de cultuur- en sportsector.

De nieuwe munt zou in de komende weken trouwens nog 
meer in omloop moeten komen want drie gemeentelij-
ke premies worden al volledig uitbetaald in broebels 
(de premie voor de sterilisatie, de identificatie en de 
vaccinatie van huiskatten, de geboortepremie en de 
compostpremie). Voor de andere gemeentelijke premies 
zal veertig procent van het premiebedrag in lokale 
cheques worden uitbetaald.

Mensen laten ontdekken

Voor de handelaars die wij hebben ontmoet is dit 
initiatief een welgekomen duwtje in de rug in deze 
moeilijke periode. Francesca Classe, de oprichtster 
van FOOD Inspiration (een traiteur en kruidenierszaak 
in de Generaal Lemanstraat) kan dat alleen maar 

bevestigen: “Het is een leuk initiatief dat veel mensen 
ertoe zal aanzetten om handelszaken te ontdekken die 
ze nog niet kenden. Wij passen helemaal binnen het 
project want wij werken enkel met lokale producenten 
zoals de boerderij “Nos Pilifs” en wij bieden huisge-
maakte producten aan.” Voor Francesca en Rodolphe 
die een jaar geleden hun zaak openden in de wijk 
was de eerste lockdown rampzalig. “De mensen waren 
bang en kwamen niet meer buiten. Er zat voor ons niets 
anders op dan gedurende twee maanden de deuren te 
sluiten. Sinds september gaan de zaken gelukkig beter 
en wij hebben gemerkt dat de mensen uit de wijk veel 
interesse hebben.” 

Opwaartse spiraal
Benoît Davreux, gerant van Delhaize Sint-Michiel, 
heeft geen seconde getwijfeld om aan te sluiten bij 
het netwerk van de broebelcheques. “Op dit moment is 
elk initiatief dat de lokale handelaars meer in de kijker 
wil zetten welkom. Hoewel wij als zogezegde essentiële 
handelszaak steeds zijn blijven verder werken, willen wij 
toch helpen om de broebel meer bekendheid te geven 
en zo een opwaartse spiraal te promoten. Waarom zou 
men zelfs geen wedstrijd organiseren waarmee de Etter-
bekenaren broebels kunnen winnen die ze vervolgens 
kunnen spenderen bij de lokale handelaars?” 

Het is duidelijk, de handelaars zijn maar wat graag 
mee op de kar gesprongen. Ook u kunt de lokale 
economie steunen door de broebels zoveel mogelijk 
te gebruiken! Ontdek de lijst met alle deelnemers op 
www.broebel.brussels.
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Gratis ondersteuning voor het eerstelijnspersoneel

De gemeente slaat de handen in elkaar met drie professionele organisaties om het zorg-
personeel dat in Etterbeek woont of werkt individuele psychologische ondersteuning  
te bieden.

De coronacrisis weegt zwaar op het zorgper-
soneel en brengt een hogere werklast met 
zich mee die heel wat gevolgen heeft voor de 
fysieke en psychologische vermoeidheid. 

Op initiatief van Françoise de Halleux, sche-
pen van Gezondheid, wil de gemeente het 
zorgpersoneel gratis individuele psychologi-
sche gesprekken aanbieden.

Daarom slaat de gemeente de handen in 
elkaar met drie partners: Psycho-Etterbeek, 
Centre de Guidance en CentrEmergence. 
Samen bieden ze sessies aan die in de eerste 
plaats tot doel hebben om traumatische shocks 
en burn-outs naar aanleiding van de uitzon-
derlijke omstandigheden te vermijden door het 
gezondheidspersoneel de kans te geven om 
hun moeilijkheden onder woorden te brengen.

Deze dienst is bedoeld voor alle medewerkers 
uit de gezondheidssector die onder grotere 
druk staan door de huidige werkomstandig-
heden en die in Etterbeek wonen of werken, 
dus zowel onthaalpersoneel als verzorgend 
personeel en onderhoudspersoneel.

Als u gebruik wilt maken van de dienst, 
kunt u een afspraak maken:

Psycho-Etterbeek : 02 735 84 79
Centre de Guidance d’Etterbeek : 02 646 14 10
CentrEmergences d’Etterbeek : 0499 50 50 10

   Dienst Gezondheid: 
gezondheid@etterbeek.be 
02 627 27 73

Covid-19: de gemeente 

houdt u op de hoogte  

via haar website 

Er gaat geen dag voorbij zonder een stroom 
aan informatie over de coronapandemie. Recent 
was het verbod op reizen naar het buitenland 
brandend actueel in België. Eind januari heeft het 
Overlegcomité namelijk beslist om een verbod in 
te voeren op verplaatsingen voor recreatief-toe-
ristische doeleinden van en naar België tot  
1 maart 2021. Wie naar het buitenland wil 
reizen, moet aantonen dat het over een essentiële 
reis gaat en moet een verklaring op eer invullen.  
Die verklaring op eer en alle recente informa-
tie over reizen vindt  u op de website van de 
gemeente: www.etterbeek.be.

Nieuw tabblad
Om alle informatie in verband met het coronavirus 
overzichtelijk te houden, hebben wij voor u een 
nieuw tabblad “Covid-19 update” aangemaakt 
op de website waar u alle nuttige informatie per 
thema vindt: testen, vaccinatie, reizen, preventie 
en uiteraard de maatregelen die in Etterbeek 
worden genomen.

Op die manier willen wij u duidelijke, bondige en 
bevestigde informatie geven en u doorverwijzen 
naar specifieke websites als u ergens meer infor-
matie over wilt. Die nieuwe pagina wordt dage-
lijks geüpdatet in functie van de informatie die 
wij krijgen van de verschillende beleidsniveaus 
die beslissingen nemen in het kader van deze 
gezondheidscrisis.

  www.etterbeek.be

Jean Glineurtuin krijgt opknapbeurt

Er zijn maar weinig plannen waar de exacte 
locatie van de Jean Glineurtuin op staat, maar 
het is de verhoogde berm die zich uitstrekt van 
het einde van de Generaal Bernheimlaan tot 
het kruispunt met de Kazernenlaan. De tuin is 
gemakkelijk te herkennen aan het driekoppige 
standbeeld dat er staat (“Regards de lumière” 
van Charles Delporte).

Als we even van dichterbij kijken, dan moeten 
we toegeven dat hij de naam “tuin” niet langer 
waardig is en nood heeft aan een opknapbeurt. 
En dat is nu precies wat de gemeente van plan 
is. Op 11 november werd het ontwerp voor de 
heraanleg voorgesteld aan de buurtbewoners 

tijdens een infovergadering.

De verouderde omheining en de kalende hagen 
zullen plaatsmaken voor beplante stroken. De 
straatstenen rond de boomvoeten verdwijnen en 
er komen struiken en planten in de plaats. De 
bestaande bomen worden gesnoeid. Vijf bomen 
die in slechte staat zijn worden gerooid en er 
komen nieuwe bomen in de plaats.

De weg in dolomiet wordt verlengd tot aan het 
standbeeld en ook de verlichting wordt verbe-
terd. Daarnaast zal er ook nieuw stadsmeubilair 
worden geplaatst (banken en vuilnisbakken). 
Nog enkele nieuwigheden zijn de speeltuin voor 
kinderen, de petanquebaan en de hondenlos-
loopzone.

Tot slot nog iets over het verkeer: er komen 
fietsparkeervoorzieningen, de oversteekplaat-
sen voor voetgangers worden veiliger en de 
parkeerzones worden heraangelegd beneden 
aan de laan, ter hoogte van het kruispunt met de 
de Haernestraat.

Het wordt dus weer een echte tuin met veel groen! 
De buurtbewoners werden trouwens betroken bij 
het uittekenen van het nieuwe ontwerp en het 
zal niet lang duren voor het wordt uitgevoerd. 
De werkzaamheden zijn namelijk in januari al 
gestart met het snoeien van de bomen en zouden 
eind april klaar moeten zijn.
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Zoals elke maand biedt Leven te Etterbeek de politieke partijen in de gemeenteraad de gelegenheid om hun 
mening te geven. Ze kozen zelf het thema van hun bijdrage uit de verschillende onderwerpen die aan bod 
komen in dit nummer.

Beweeg, het zal u ongelofelijk goed doen!

Het programma “Je cours pour ma forme” is de voorbije jaren 
enorm gegroeid in Etterbeek. Op zich is dat goed nieuws voor 

de gezondheid van de inwoners. We vinden het jammer dat de start 
van het programma moet worden uitgesteld door de gezondheidscrisis.  

Die zou geen belemmering mogen zijn. We mogen niet vergeten dat het uiterst 
belangrijk is om regelmatig te bewegen. Volgens de Wereldgezondheidsorga-
nisatie verbetert regelmatige lichaamsbeweging het uithoudingsvermogen, de 
spieren en de botten en verkleint ze het risico op niet-overdraagbare ziekten, 
depressie en de achteruitgang van de cognitieve functies. De aanbeveling voor 
volwassenen van 18 tot 64 jaar is om minstens 300 minuten per week matig tot 
intensieve inspanningen te doen. Voor senioren is de aanbeveling 150 minuten 
matige inspanningen. Om efficiënt te zijn, moet elke activiteit meer dan 10 
minuten duren. Ideaal is om een halfuur per dag te bewegen. Wandelen en 
fietsen blijven de meest toegankelijke vormen van lichaamsbeweging waarbij 
geen begeleiding nodig is. Een combinatie van lichaamsbeweging en even-
wichtige voeding (opletten met snelle suikers en vetten) is de 
beste cocktail voor onze gezondheid. Bovendien versterken 
we zo ons immuunsysteem. En dat is zeker niet onbelangrijk 
in deze tijden!

Jongeren 
steunen tijdens 

de lockdown
De lockdown werd opgevat als 

een vrijwillige onderbreking van ons 
sociale bestaan. Hoewel dat gebrek 

aan sociale contacten voor iedereen moei-
lijk is, wordt een bevolkingsgroep toch harder 
getroffen dan anderen: de jongeren. Bruno 
Humbeeck, psychopedagoog aan de van de 
universiteit van Bergen zegt daarover: “om aan 
zichzelf te bouwen, moeten jongeren een verhaal 
over zichzelf kunnen maken, over zichzelf kunnen 
vertellen, maar in dit geval valt er niets meer te 
vertellen.” Bij dat ontbreken van een verhaal 
komt ook nog eens de nerveuse vermoeid-
heid die wordt veroorzaakt van de lessen op 
afstand, de wrangheid die ontstaat door te 
zien dat zij hun jeugd tussen vier muren moeten 
doorbrengen en de kansarmoede van sommige 
gezinnen. Die moeilijkheden stapelen zich op en 
blijven maar duren waardoor sommige jonge-
ren zich slecht gaan voelen. Dat uit zich vooral 
in jongeren die afhaken op school omdat ze 
er het nut niet meer van inzien. Gesterkt door 
die vaststelling, heeft de dienst Sociale Cohe-
sie van de gemeente Etterbeek, die onder de 
bevoegdheid van Karim Sheikh Hassan valt, 
overleg gepleegd met de huiswerkscholen en 
buurthuizen. Daaruit blijkt dat veel jongeren zich 
in een digitale kloof bevinden en nood hebben 
aan het juiste materiaal, dat er nood is aan 
meer begeleiding en dat er opleidingen nodig 
zijn om schooluitval te vermijden. De gemeente 
heeft daarom een budget vrijgemaakt om aan 
die drie verwachtingen tegemoet te komen. 
Het is nog een klein bedrag, maar dat kleine 
bedrag zal een aantal van 
onze jongeren wel helpen 
om mee te blijven bouwen 
aan onze maatschappij.

Steunmaatregelen 
voor eenouderge-

zinnen om de sociale 
ongelijkheid en de gender-
ongelijkheid te verkleinen

In juni vorig jaar heeft de gemeenteraad van 
Etterbeek een steunmaatregel voor eenoudergezin-

nen goedgekeurd om hen te helpen bij de opvang 
van hun kinderen. Voor onze politieke fractie is die 
maatregel onontbeerlijk voor die gezinnen. Volgens 
de statistieken (EU-ILC) leeft 35% van de eenou-
dergezinnen in België namelijk onder de armoe-
dedrempel, dat wil zeggen dat zij een inkomen 
hebben dat lager ligt dan zestig procent van het 
Belgische mediaaninkomen. Eenoudergezinnen zijn 
dus een risicogroep aangezien vijftien procent van 
de Belgische bevolking moet rondkomen met financi-
ele middelen die onder de armoededrempel liggen.

De steunmaatregel verkleint niet enkel de sociale 
ongelijkheden, maar helpt ook om de ongelijk-
heden tussen mannen en vrouwen te verkleinen 
aangezien 85 procent van de eenoudergezinnen 
bestaat uit vrouwen.

Op dit moment zijn er echter weinig aanvragen 
voor de steunmaatregel in vergelijking met wat 
werd verwacht. Als u ouder bent van een eenou-
dergezin, u minder verdient dan 2.200 euro (+ 70 
euro per kind ten laste) en u wat tijd voor uzelf 
wilt (sporten, werken, afspreken met vrienden of 
om het even welke andere reden), vraag dan 
de steunmaatregel aan waar  u recht op hebt  
(12 bonnen van 7 euro) bij de dienst Gendergelijk-
heid en Diversiteit (primes-premies@etterbeek.be).

Het individu en het collectief
Onze hedendaagse maatschappij heeft geleidelijk aan de 

nadruk gelegd op het individu en heeft het positieve sociale 
rechten en voordelen toegekend, die echter alleen in een collec-

tieve context, meer bepaald onze maatschappij, tot ontwikkeling 
kunnen komen.

Een eenvoudig voorbeeld: iedereen heeft recht op bloed als zijn gezond-
heid dat vereist. De enige voorwaarde? Dat er voldoende bloedvoorraden 
zijn. De uitoefening van dit individuele recht hangt dus af van donoren die 
regelmatig een onbaatzuchtige daad stellen ten behoeve van hun mede-
mensen en zo bijdragen aan het algemeen belang van de volksgezondheid.
De pandemie roept met grote scherpzinnigheid de vraag op naar het delica-
te dagelijkse evenwicht tussen het individu en het collectief, die beide legitiem 
zijn. Het is met name het zoeken naar dat delicate evenwicht dat verschillen-
de aarzelingen in de besluitvorming teweegbrengt.
Hoewel het de taak is van de overheid om te streven naar het algemeen 
belang, is dat ook de taak van elk individu in zijn of haar hoedanigheid 
van lid van het collectief, bijvoorbeeld door in te stemmen 
met een tijdelijke verzwakking van bepaalde individuele 
rechten ten gunste van het collectief of door te vragen 
“wat kan ik nog meer doen voor dit collectief?”. Dat is wat 
de overgrote meerderheid van onze medeburgers doet en 
hiervoor zijn wij hen dankbaar!

Onze jeugd  
perspectieven geven

Beste inwoners van Etterbeek,

Wanneer wij deze woorden schrijven, 
baart de evolutie van de gezondheidssituatie 

ons nog steeds zorgen ondanks het vooruitzicht 
op een vaccin waardoor we stilletjes licht beginnen 

te zien aan het einde van de tunnel die ons nu al 
bijna een jaar bezighoudt. Op lokaal niveau doet 
uw gemeente al het mogelijke om haar steentje bij 
te dragen. Recent werden een aantal preventieve 
maatregelen genomen om de uitbraak van een cluster 
in het Collège Saint-Michel te vermijden. Bovendien 
blijven wij ervoor ijveren dat de 19 burgemeesters 
de lijst krijgen van mensen die weigerachtig staan 
tegenover de test- en quarantaineregels zodat we 
hen beter kunnen controleren en dus de besmettings-
ketens kunnen doorbreken in het licht van de komst van 
de Britse en Zuid-Afrikaanse varianten van Covid-19. 
Er zal eindelijk een protocol met het Gewest worden 
goedgekeurd, wat ons eraan herinnert dat het nooit 
te laat is om het juiste te doen.

Tegelijkertijd heeft de lijst van burgemeester Vincent 
De Wolf een aantal projecten op touw gezet. Een 
daarvan, dat me bijzonder na aan het hart ligt, is 
de lancering van een ronde tafel voor de jeugd om 
te proberen te beantwoorden aan de behoeften 
van de jongeren, die hard worden getroffen door 
een pandemie die hen verhindert zich ten volle te 
ontwikkelen. Wij hebben naar hen geluisterd en hen 
de grote lijnen voorgesteld van een projectoproep 
die de gemeente lanceert om hen de kans te geven 
om individueel of in groep een idee, een flash of 
een droom te verwezenlijken. Wij, jongeren, hebben 
hier echt behoefte aan en er zullen nog andere 
initiatieven volgen om de strijd aan te binden met 
schooluitval, middelen vrij te maken om depressies 
aan te pakken en om jongeren 
te helpen om opnieuw een posi-
tief professioneel of emotioneel 
toekomstbeeld te schetsen.

Thierry Mommer 
Gemeenteraadslid

Olivier Coppens  
Bestuurder van het jeugdhuis Thibault Deleixhe

Lucien Rigaux
Gemeenteraadslid – Fractieleider

André du Bus 
Gemeenteraadslid – Fractieleider

OPINIES



 

 Cultuur

Tot 28 februari
Musée Foyer: Quarantaine in 
beeld – Tentoonstelling van 
werken van de studenten van  
de RhoK-academie
GC De Maalbeek (Hoornstraat 97) 
Van maandag tot en met vrijdag 
van 9 tot 17 uur
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be 
www.demaalbeek.be

Van 1 tot 31 maart
Musée Foyer: Pilato Adria – 
Tentoonstelling (foto-experiment)
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be 
www.demaalbeek.be

Woensdag 10 maart
Cultuurraad – Adviesraad  
voor Nederlandstalige Cultuur
Gemeentehuis – Raadzaal (Oudergemlaan 
115) – 19 uur

Activiteit zal online plaatsvinden als de 
gezondheidssituatie geen bijeenkomsten toelaat

02 627 23 05 – cultuur@etterbeek.be  

 Onderwijs

Van 1 tot 26 maart
Inschrijving in de Nederlandstalige 
scholen in Brussel
02 627 23 05 
nederlandstaligeaangelegenheden@
etterbeek.be – www.inschrijveninbrussel.be

 Geschiedenis & Erfgoed

Zaterdag 20 februari en 20 maart
Lezingen van de Cercle d’Histoire de 
Bruxelles
Grand Serment Royal des Archers de Saint-
Sébastien (Marathonlaan 1 – 1020 Brussel)  
11 uur
20/02: “Maximilien-Emmanuel de Bavière”
20/03: “La géothermie à Bruxelles  
potentialités économiques”
€ 10
02 223 68 44 (donderdag van 9 tot 
15.30 uur) 
 02 460 43 57 – info@cehibrux.be  
www.cehibrux.be

 Familie & Jeugd

Zaterdag 20 februari
Playcafe: cupcake deco
Ontmoeting ouders/kinderen over een 
specifiek thema met spelletjes, tips, enz.
GC De Maalbeek (Hoornstraat 97)   
10 tot 12 uur – Voor ouders en kinderen  
van 0 tot 4 jaar
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be  
www.demaalbeek.be 

Zaterdag 20 februari, 6 maart en  
20 maart
Art-eco – Workshops in de natuur  
14 tot 17 uur
20/02: Herboristenworkshop (natuurlijke 
medicijnen maken van wat je in de natuur vindt)
06/03: Speels bezoek aan het Zoniënwoud
20/03: Coole lasershoot in het Jubelpark
€ 5 – € 2 (Paspartoe-kansentarief)
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be – 
www.demaalbeek.be

 Openbare Netheid

Zaterdag 27 februari en 27 maart
Mobiel containerpark – 9 tot 14 uur
27/02: Galliërslaan
27/03: Nestor Plissartlaan
0800 25 755 – netheid@etterbeek.be

 Wetenschappen

Maandag 22 februari en dinsdag 30 maart
Science & Cocktails – Wetenschappelijke 
presentatie, artistieke en muzikale 
performances en cocktails
22/02: “Certifier Quantum Randomness” 
– Serge Massar (professor aan de ULB, 
directeur LIQ)
30/03: “The latest news about black holes” 
– Marc Henneaux (professor aan de ULB, 
directeur ISI)
Atelier 210 (Sint-Pieterssteenweg 210) 
– 20.30 uur (deuren vanaf 19 uur) – € 8 
(dranken inbegrepen)
Inschrijven verplicht
www.scienceandcocktails.org/bxl – www.
facebook.com/scienceandcocktailsbxl 

 Sociaal

Vrijdag 5 maart
Spreekuur openbaar schrijver –  
Hulp bij het schrijven van administratieve 
en persoonlijke brieven
Contact Plus (Veldstraat 65) – 10 tot 
12 uur (enkel op afspraak tijdens de 
gezondheidscrisis)

02 627 27 37 – contact.plus@etterbeek.be 

 

 Sport

Zondag 21 maart
Opleiding “Multisports”– Over passie  
en hygiëne
Binnenactiviteiten voor kinderen van 3 tot 
12 jaar georganiseerd door de Fédération 
Sportive des Sourds de Bruxelles
Afspraak ter plaatse (Generaal Fivéstraat 
15) – 13 tot 16 uur
€ 10/sessie (drankje inbegrepen)
multisports.fssrbc@gmail.com 

 Politiek

Maandag 22 februari en 29 maart
Gemeenteraad
Gemeentehuis – Raadzaal (Oudergemlaan 115) 
– 20 uur
02 627 23 22 – secretariaat@etterbeek.be
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Info Covid-19 :  door de gezondheidssituatie op dit moment kunnen de activiteiten hieronder gewijzigd of zelfs afgelast worden. Er 
zullen misschien ook specifieke voorzorgsmaatregelen worden genomen. Voor meer informatie daarover kunt u rechtstreeks contact 
opnemen met de organisatoren.
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Slimme openbare  

verlichting in Etterbeek

Sinds enkele maanden installeert Sibelga geleidelijk 
aan “Intelligent Street Lighting” of zogenaamde slimme 
verlichting langs de gemeentewegen. In Etterbeek vindt 
u die slimme lichtpunten al in de speeltuin van de Ranch 
(op het kruispunt van de Vijverstraat, de Waversesteen-
weg en de Louis Hapstraat) en op het Rinsdelleplein.

De slimme verlichting kan vanop afstand worden bediend 
en biedt heel wat voordelen. Zo verbruikt het systeem 
minder energie, veroorzaakt het minder lichtvervuiling en 
verkleint het het onveiligheidsgevoel in geval van storin-
gen. Voortaan kan namelijk sneller en preciezer worden 
ingegrepen aangezien disfuncties van de geconnecteer-
de lichtpunten bijna in real time worden gemeld.

Misschien hebt u wel gezien dat sommige lantaarnpa-
len zijn uitgerust met antennes. Die antennes hebben 
helemaal niets te maken met 5G, maar zijn radiofre-
quentieantennes informatie doorgeven. Het emissie-
vermogen van die antennes ligt lager dan 0,5 W. De 
voorschriften van Leefmilieu Brussel op het vlak van 
straling worden dus nageleefd.

Er werden al 8.000 van deze slimme lichtpunten geïn-
stalleerd in de hoofdstad en Sibelga blijft werken aan 
de verdere uitrol van het systeem. In totaal zou Brussel 
tegen eind 2021 zo’n 12.000 geconnecteerde licht-
punten moeten tellen. Tegen eind 2022 worden dat er 
16.000 en tegen eind 2023 zo’n 20.000.

 www.sibelga.be

Verwarmde opvangruimte nog open tot  

het einde van de winter

Het is winter en niemand wordt gespaard door de koude, zeker niet degenen onder ons die het 
wat moeilijker hebben. Daarom wil de gemeente Etterbeek iedereen eraan herinneren dat ze 
een verwarmde opvangruimte openstelt voor daklozen in samenwerking met het OCMW. Ze is 
elke dag open van 9.30 uur tot 17.30 uur en ‘s nachts van 19 uur tot 7 uur. Reserveren is verplicht 
door de gezondheidsmaatregelen die momenteel van kracht zijn*.

De openbare verwarmruimte blijft open tot 31 maart 2021 en eventueel nog langer als de vries-
kou aanhoudt. Behalve warme dranken en een beetje gezelschap vinden de bezoekers er ook een 
doucheruimte en een wasruimte. Daarnaast bieden de medewerkers van de dienst Preventie ook 
sociale steun. Elke dag krijgen de daklozen ook een warme maaltijd, soep en een ontbijt aangebo-
den. Tot slot is ook de lokale afdeling van het Rode Kruis elke zondag aanwezig voor verzorging.

* Naar aanleiding van het coronavirus werd de winteropvang dit jaar aangepast om het risico op besmetting zoveel 
mogelijk te beperken.

   Gemeentelijke verwarmruimte 
0800 399 32 (van 8 uur tot 16.30 uur) – info@ocmw-etterbeek.irisnet.be

40e editie van festival Anima

Anima, het internationaal festival van de 
animatiefilm van Brussel, viert dit jaar zijn 
veertigste verjaardag van 12 tot 21 februari. 
Het enige animatiefilmfestival in België vindt 
plaats op drie locaties in Brussel, met Flagey 
als epicentrum, en zal ook toegankelijk zijn op 
het nieuwe platform “Anima Online”.
Anima mag de kandidaten kiezen voor de 
Oscar® voor beste animatiekortfilm. Het is 
een van de belangrijkste animatiefilmfestivals 
in Europa. De ochtenden en namiddagen zijn 
voorbehouden aan kinderen met een aanbod 
van avant-premières, een selectie kortfilms, 
heruitzendingen van de beste films van het 
afgelopen jaar, workshops, tentoonstellingen 
en leuke activiteiten, om nog maar te zwijgen 
van de heerlijke pannenkoeken! Vanaf 18 uur 
zijn de voorstellingen gericht op een volwassen 
publiek met onder andere de tijdloze “Best 
of Shorts”, de compilatie van kortfilms “Dit is 
Belgisch”, terugblikken en speciale program-
ma’s zoals  de bekende “Anima Nacht”. 

  Festival Anima 
02 502 70 11 – info@folioscope.be  
www.animafestival.be

Een begaanbaar voetpad, zowel 

in de winter als in de zomer

Burgers zijn wettelijk verplicht om het voetpad voor 
hun woning te onderhouden. Dat betekent niet alleen 
dat zij het voetpad moeten schoonmaken en onkruid 
moeten wieden, maar ook dat zij het voetpad 
begaanbaar moeten maken bij vorst en sneeuw. De 
temperaturen zouden de komende weken nog kunnen 
zakken in ons land en daarom vragen wij u om de 
nodige voorzorgsmaatregelen te nemen zodat het 
voetpad voor uw woning veilig en begaanbaar is 
voor weggebruikers.

Hoewel het verleidelijk is om dooizout te strooien, is 
het toch belangrijk om hier spaarzaam mee om te 
gaan want in grote hoeveelheden kan dit product 
het ecosysteem vergiftigen. Wij raden u dus aan om 
slechts een beetje dooizout te gebruiken op uw voet-
pad zodat de sneeuw niet aan het voetpad hecht. 
Als er dan toch een wit tapijt ligt, kuis de sneeuw 
dan beter op met een borstel, een aftrekker of een 
sneeuwschop.

Giet zeker nooit warm water over het voetpad 
en gebruik ook geen assen, zand, kiezelstenen of 
houtkrullen want wanneer de sneeuw smelt, komen die 
mee terecht in de riolering en dat kan overstromingen 
veroorzaken.

67e inzamelactie van Arc-en-Ciel in een ander jasje

Elk jaar organiseert de vzw Arc-en-Ciel een 
grote inzameling van onbederfelijke voedings-
middelen voor organisaties die kinderen en 
jongeren die het moeilijk hebben opvangen 
zodat die organisaties een groter deel van hun 

budget kunnen besteden aan vrijetijdsactivitei-
ten. In 2020 moest de campagne last minute 
worden afgelast door de coronacrisis, maar dit 
jaar heeft de vzw haar voorzorgen genomen 
met een aangepast systeem dat rekening houdt 
met de gezondheidscrisis. Het is moeilijk om de 
veiligheid van inzamelaars en de gulle gevers 
te verzekeren bij deur-aan-deurinzamelingen. 
Daarom wordt aan de schenkers gevraagd om 
hun onbederfelijke voedingsmiddelen (groen-
ten, vlees of vis in conserven, koekjes, suiker, 
pasta, rijst, enzovoort):
•  voor hun deur te zetten op 13 of 14 maart 

als zij vooraf een zak van Arc-en-Ciel in de 
brievenbus hebben gekregen. De inzamelaars 
zullen die dan komen ophalen op de datum 
die vermeld staat in de flyer die samen met 
de zak in de brievenbussen werd verdeeld.

•  af te geven in de winkels van FOX & Cie of 
Tape à l’oeil  tussen 22 februari en 20 maart 
2021 (meer informatie over deze merken 
en de locatie van hun winkels vind je op  
www.foxetcompagnie.be en www.t-a-o/be). 

  Vzw Arc-en-Ciel   
02 675 73 11  
info@arc-en-ciel.be - www.arc-en-ciel.be


