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Vaccination et 3*™¢dose :
Etterbeek met les bouchées doubles

A Tinitiative du bourgmestre Vincent De Wolf et en colla-
boration étroite avec la Cocom, la commune d’Etterbeek
s'implique activement, depuis plusieurs semaines déja,

dans la campagne de vaccination en région bruxelloise.

La recrudescence du virus en Belgique et la récente déci-
sion d’administrer une 3*™ dose de vaccin & I'ensemble
de la population a encouragé les autorités communales
& poursuivre dans cette voie et a intensifier leur effort.

En concertation avec la Cocom (en charge de la campagne
de vaccination en région bruxelloise), la commune a donc
décidé de prolonger jusqu'au 31 mars 2022 I'accés &
I'antenne locale de vaccination auparavant ouverte tous
les mardis dans le hall d’entrée du nouvel hétel communal
(31 avenue des Casernes). Mais surtout, cette antenne
de vaccination est depuis le mardi 7 décembre dernier
ouverte tous les jours, du lundi au vendredi (de 9h a 18h
les lundi, mercredi et vendredi + de 10h & 1%9h les mardi
et jeudi).

Sans rendez-vous !
Chaque Etterbeekois dgé de plus de 18 ans peut donc
s’y rendre pour recevoir gratuitement une troisiéme dose

Avenue de Tervueren :

Le 17 novembre dernier, une réunion importante s’est
tenue en présence des bourgmestres des communes
d’Etterbeek et de Woluwe-Saint Pierre, des échevins de
la Mobilité, de la Stib, des représentants de la ministre
bruxelloise de la Mobilité et des services de Bruxelles-
Mobilité. Son objectif : préparer ensemble I'ambitieux
projet de transformation de I'avenue de Tervueren.

Entre Mérode et le square Léopold Il, celle-ci fera place
& un boulevard urbain, agrémenté en son centre de
deux pistes cyclables unidirectionnelles séparées par une
rangée d’arbres.

Outre la mise en place d'un comité de pilotage,
il ressort de cette premiére grande réunion de travail

de vaccin anti-covid. Les citoyens dgés de 12 ans ou plus
qui n’ont pas encore regu leur 1% ou 2°™ dose de vaccin
peuvent également s’y présenter. Dans chaque cas, le
vaccin administré est le Pfizer.

Précision importante : pour s’y présenter, il n'est plus
nécessaire de prendre rendez-vous, ni d’attendre et

d’apporter la convocation de la Cocom.

En revanche, n'oubliez pas de vous munir de votre carte
d’identité. Par dailleurs, les jeunes dgés de 12 & 15 ans
qui souhaitent recevoir leur 1% ou 2°™ dose doivent
étre accompagnés par (un de) leurs parents ou par leur
tuteur /tutrice.

Enfin, notons aussi que le service communal Contact Plus
met & la disposition des personnes dgées de 65 ans
et plus qui ont des difficultés & se déplacer un service
gratuit de transport adapté. Pour en bénéficier, il suffit
de téléphoner au 02 627 27 37, du lundi au vendredi,
entre 8h et 12h45 ou 14h et 16h, afin de convenir d’un
rendez-vous.

le boulevard urbain se dessine

la volonté partagée d’avancer dans la méme direction
et de travailler sur un plan qui globalement s’aligne sur
le dispositif imaginé par Etterbeek en 2020. Outre les
deux pistes cyclables centrales, le projet inclurait donc
la réduction du volume des bandes automobiles et la
création d’'une berme centrale.

La Région veut aller vite et envisage de déposer une
demande de permis d’urbanisme en octobre 2022, non
sans avoir au préalable organisé une large concertation
regroupant tous les acteurs concernés. Ceci afin de ne
pas perdre de temps lorsque la procédure d’octroi de
permis sera lancée.



Etterbeek offre un coaching aux jeunes entrepreneurs

Projet phare du Plan de relance de I’économie locale, le Hub créatif dédié au coaching entrepreneurial et au coworking prend forme au 131 rue de
I’Etang. Ce nouveau lieu d’échange et de contacts (baptisé « Innov’ett) proposera dés le 24 janvier un programme de formation dédié aux jeunes
indépendants désireux de développer leur activité économique a Etterbeek.

La crise sanitaire a marqué durablement le secteur
économique et en particulier I'emploi des jeunes. Ce
constant a inspiré au bourgmestre Vincent De Wolf,
soutenu par les échevins Aziz Es (PME & Classes
moyennes) et Frank Van Bockstal (Emploi), un plan
destiné a relancer I'activité économique locale. L'une
des initiatives mises en place dans le cadre de ce

plan est la création d’'un programme de formation
dont l'objectif est d’aider les jeunes indépendants
qui veulent lancer leur activité & Etterbeek.

« Le but est de leur prodiguer des conseils a
travers des sessions de coaching spécifiques, des
ateliers thématiques et des conférences, mais
aussi d’encourager le développement d’un réseau
professionneln, explique Frank Van Bockstal.

Premiére session : du 24 janvier au 21 mars 2022
Ces formations ont été congues en partena-
riat avec un organisme spécialisé, CREDAL, et
se dérouleront & la Maison des entrepreneurs
(également nommée Innov'ett), créée par la
commune au 131 rue de I'Etang.

Le programme de coaching est gratuit et s’adresse
aux candidats égés entre 18 et 35 ans, intéressés
par I'entrepreneuriat avec un ancrage etterbee-
kois. Les sessions auront lieu du 24 janvier au
21 mars 2022 & raison d'une demi-journée par
semaine. Elles se dérouleront en frangais, mais des
supports seront disponibles en néerlandais et en
anglais. On peut s’inscrire jusqu’au 7 janvier via
un formulaire disponible sur le site web de la
commune : etterbeek.brussels

Ces formations ne constitueront pas I'unique acti-
vité organisée a Innov'ett. A titre d’exemple, des
espaces de coworking s’y ouvriront prochainement.

Si ce Hub créatif vise dans un premier temps les
jeunes entrepreneurs de 18 & 35 ans, il s’ouvrira
au fil du temps & d’autres publics afin de redonner
& chacun le goUt et I'envie d’entreprendre ! m

Un Welcome Pack pour démarrer son activité

La commune souhaite accueillir et accompa-
gner tous les entrepreneurs qui font le choix
de venir s'installer & Etterbeek. Dés 2022,
un cadeau de bienvenue attendra chaque
nouveau commergant, artisan ou indépendant
qui viendra se présenter au Guichet unique
des Classes moyennes.

Le service des Classes moyennes vous prépa-
rera un tote bag aux couleurs de la commune
contenant, entre autre une brochure d’informa-
tion communale mais aussi de la documentation
provenant de partenaires externes (1819,
Bruxelles Economie et Emploi, UCM, UNIZO, BCI
...). Vous y trouverez également un « coupon
coaching » pour booster votre entreprise, un
« coupon inauguration » qui donnera accés & un
soutien logistique et du matériel de la commune
lors du lancement de I'activité et un chéque
broebel, notre monnaie locale. La commune
a dégagé un budget de 10.000 euros en vue
de lancer cette initiative au début de I'année

prochaine. o

Gary de Temmerman : profession MEC

Il y a tout juste 5 ans, Gary de Temmerman intégrait I’équipe des MEC (Médiateurs éco-citoyenneté) de la commune. Revenons avec lui sur les princi-
pales missions de cette cellule d’agents communaux spécialisée dans la prévention et la sensibilisation en matiére de propreté publique.

Cest avec un grand sourire que Gary nous
accueille au Point Propreté de la commune situé
rue Gray, a deux pas de la place Jourdan. Véri-
table QG des Médiateurs éco-citoyenneté, le
Point Propreté est une vraie mine de renseigne-
ments sur la propreté publique.

« Cest un lieu oU chaque Etterbeekois'e peut
trouver des réponses & ses questions concernant la
collecte des déchets, les solutions pour se débar-
rasser correctement de ses encombrants en bon
ou en mauvais état ainsi que tous les bons réflexes
& adopter pour un meilleur respect de I'espace
public. C'est également un point de collecte pour
radiographies, ampoules, piles
usagées afin qu'ils soient recyclés », explique

les bouchons,

notre agent.

C’est aussi depuis ce bureau que sont traités les
divers signalements en matiére de malpropreté

’
qu'ils aient fait I'objet d’'un appel, d’'un mail ou
d’une visite sur place. Chaque signalement est
ainsi redirigé vers le bon service (service de la
voirie, cellule de répression, Bruxelles Propreté,
etc.) et répertorié dans une base de données

permettant des analyses réguliéres. Les problémes
enregistrés exigent parfois aussi d’aller se rendre
compte de la situation sur le terrain et d’aller & la
rencontre des habitant-e's ou des usagers.

Un travail de proximité de longue haleine

Car I'essentiel du travail des MEC auprés de la
population se déroule sur le terrain |

« Je connais cette commune comme ma poche. Je
profite des patrouilles sur les zones qui m’ont été
attribuées pour signaler les éventuels problémes
observés mais aussi surtout pour aller au contact
direct avec la population et partager les bons
gestes. Le fait de distribuer des affiches d’infor-
mation sur le tri dans tous les immeubles de la
commune me permet par exemple de nouer un
contact privilégié avec les concierges et de les
sensibiliser au respect du tri. »

Les MEC sont également les maillons essentiels
du volet préventif des opération « trash » qui
visent & rappeler les consignes en matiére
de mise & la collecte des ordures ménagéres.
« Sur base de la récurrence ou de I'importance
des problémes observés dans un quartier, nous
réalisons une campagne intensive d’information
et de sensibilisation des habitant-e's comme des
usagers autour du probléme en question (déjec-
tions canines, mauvais tri, dépdts clandestins),
une phase préventive qui précéde bien souvent
I’entrée en action de I'équipe répression.»

Si Gary devait retenir I’élément le plus positif de
son métier, ce serait sans aucun doute les signes
de gratitude des habitants aprés une mission
accomplie. Malgré tout, « il est parfois frustrant
de constater que nos efforts ne portent pas
suffisamment leurs fruits & certains endroits »,

avoue-t-il. Pour aider nos Médiateurs éco-citoyen-
neté & conserver votre commune propre, débar-
rassez-vous correctement de vos déchets et en cas
de doute, n'hésitez pas a leur poser toutes vos
questions !

Point Propreté

Rue Gray, 7 (visite sur rendez-vous)
0800 25 755
proprete@etterbeek.brussels

Le retour des réunions d’ilotage
La propreté publique est une matiere
complexe qui
acteurs de terrain. Dans un souci d’effi-

concerne de nombreux
cacité, la commune d’Etterbeek organise
a nouveau depuis le mois d’octobre pour
chacun des six quartiers (ou flots) des
réunions semestrielles dont I'objectif est
d’impliquer tous les acteurs de terrain
concernés par cette matiére : inspecteurs
de police de proximité, gardiens de la
paix, agents de la voirie et Médiateurs
éco-citoyenneté. Ces moments de partage
et d’échange sont orchestrés dans le cadre
de la coordination du Plan Propreté et
visent & affiner les diagnostics sur I'ori-
gine des problémes de propreté publique
identifiés mais aussi & associer les agents
de terrain au déploiement de solutions
concrétes, efficaces et coordonnées.




La violence a I’égard des femmes est hélas réguliéerement au cceur de I'actualité. Il y a quelques semaines encore, plusieurs témoignages faisaient é
Dans notre commune aussi. Dés lors, chaque voix compte pour les dénoncer et s’y opposer avec fermeté. C’est avec cette conviction qu’Etterbeek a si
s’est activement investie dans le combat visant a assurer I’égalité entre les femmes et les hommes. Elle s’est aussi engagée @ mettre en place des «
participé, comme elle le fait d’habitude, a la « Journée internationale pour I’élimination de la violence a I’égard des femmes ». A cette occasion, no
en aide aux femmes victimes de violences.

Police

. Politie

En début femmes

avaient lancé un appel aux autorités,

d’année, plusieurs
dénongant des agressions subies dans
le parc du Cinquantenaire. L'une d’elles
avait méme initié une pétition révélant
d’autres témoignages et recueillant de
nombreuses signatures.

La gravité des faits dénoncés ont conduit
le bourgmestre Vincent De Wolf et son
homologue de la ville de Bruxelles a
organiser en février une réunion de
coordination sur place, en présence des
représentants des deux zones de police
(Montgomery et PolBru), des services de
Prévention et de I'IBGE, qui assure la

gestion du parc.

Cette visite du parc du Cinquantenaire,
a laquelle assistait également I’échevine
de I'Egalité des genres et de la diversité,
Frangoise de Halleux, avait pour but d'y
renforcer & court terme la sécurité. Elle n'est
pas restée sans effets puisqu’une « plate-
forme Cinquantenaire » regroupant tous les
acteurs concernés a été constituée dans la
foulée. Elle s’est réunie & plusieurs reprises
et a rapidement permis de mettre en place

des mesures concrétes.

« Les deux zones de police se sont immé-
diatement accordées pour augmenter la
fréquence des patrouilles », explique-t-on
& la zone Montgomery. « Des opérations
de surveillance en civil nous ont par
exemple permis d’effectuer deux arresta-
tions en flagrant délit. La derniére a eu
lieu début septembre et il n'y en a pas eu

d’autre depuis lors. »

L'échange constant d’informations entre les
deux zones de police est évidemment un
avantage précieux issu des réunions de la
plateforme Cinquantenaire. Et le service
de Prevention d’Etterbeek y est égale-
ment présent. |l accorde une attention
toute particuliere, depuis quelques mois,
au Cinquantenaire, qui occupe une place
de choix sur les itinéraires couramment
empruntés par les gardiens de la paix,
tant en journée qu’en soirée jusque 22h.

Notre service de Prévention souligne par
ailleurs I'excellente collaboration avec les
gardiens de parc de I'IBGE. Le gestion-
naire des lieux s’est lui aussi activement
impliqué dans le processus en intensifiant
par exemple les opérations de taille des
arbres et des plantations afin de dégager
davantage de visibilité et d’améliorer
ainsi la sécurité des promeneurs.

En 2019, le conseil communal a adopté une motion officia-
lisant 'adhésion d’Etterbeek & la « Convention du Conseil
de I'Europe sur la prévention et la lutte contre la violence a
'égard des femmes et la violence domestique », également
connue sous le nom de « Convention d’Istanbul ».

Ce faisant, la commune s’engageait & mettre en ceuvre des
mesures visant & prévenir et combatire toutes les formes de
violences sur son territoire. Pour y parvenir, un groupe de
travail dénommé « Comité Istanbul » s’est constitué sous la
coordination du service Prévention. |l regroupe divers inter-
venants issus du CPAS, de la zone de police Montgomery et
du service de I'Egalité des genres et de la diversité.

Le comité s’est depuis lors réuni & quatre reprises et travaille
actuellement & la finalisation d’un plan d’action etterbeekois
de lutte contre les violences faites aux femmes qui s'inscrit
dans les axes prioritaires fixés par la Région. L'objectif est
de faire valider ce plan par les autorités communales avant
la fin de I'année et de mettre ensuite en ceuvre les différentes
actions qui y sont proposées.

Le champ d’investigation du comité Istanbul est assez large.
Il porte tout autant sur 'aménagement du territoire et
I'amélioration de I'éclairage public que sur la formation des
agents de quartier, la sensibilisation des jeunes publics, le
soutien des associations de défense des droits des femmes
ou encore le « gender budgeting ».

Notons aussi que si le plan d’action doit encore étre validé
dans sa globalité, certaines initiatives, liées directement ou
indirectement & la mise en place du comité Istanbul, ont
déja été concrétisées. C'est le cas par exemple avec le
service de Prévention qui organise, & I'attention des écoles,
des formations sur les stéréotypes liés au genre et sur les
violences sexistes ainsi que des ateliers de sensibilisation au
civisme. Quant au CPAS - on vous en parle par ailleurs dans
ce dossier - il a, dans le courant de cette année et en colla-
boration avec I'’Agence Immobiliére Sociale d’Etterbeek, mis
en place une structure d’hébergement temporaire destinée
aux femmes avec enfants victimes de violences conjugales
et intrafamiliales. L'utilité de ces dispositifs ne fait aucun
doute et ils devraient rapidement étre rejoints par d’autres
initiatives issues du plan d’action établi par le comité Istanbul.
Nous ne manquerons évidemment pas de vous en reparler.

Les possibilités de formations destinées & mieux
vous protéger contre les cycles de violence ou
vous aider & reprendre une vie normale sont
nombreuses.

Le dispositif « Ecoute violences conjugales »
propose, par exemple, des formations pour
permettre aux victimes (ainsi qu’aux auteurs) de
comprendre l'impact des violences conjugales
sur les enfants.
lencesconjugales.be en cliquant sur les onglets
« qui sommes-nous » / « pdles de ressources » /
« programme des formations ».

Informez-vous sur ecoutevio-

Le Collectif contre les violences familiales et I'ex-
clusion forme les professionnels confrontés & des
situations de violence conjugale afin d’améliorer
leur capacité de réaction et d’accompagnement.
Il organise aussi des formations vouées a la réin-
sertion dans la vie active. Plus d'info & ce sujet sur
le site cvfe.be (rubrique « Nos services »).

Enfin, I'asbl Garance (garance.be) a mis sur pied
un programme de formations & I'auto-défense
spécifiquement destiné aux femmes de tout dge.



LEZOOM &

tat d’agressions sexuelles commises dans des bars d’une commune voisine. De tels actes de violence, malheureusement, peuvent se produire partout.
Jné, il y a un peu plus de 11 ans déja, la « Charte européenne pour I’'égalité des femmes et des hommes dans la vie locale ». Ce faisant, notre commune
1ctions contre la violence sexuée, en reconnaissant que celle-ci affecte les femmes de maniére disproportionnée. Le 25 novembre dernier, Etterbeek a

Us vous proposons un tour d’horizon des initiatives prises en cette matiére et des dispositifs déja en action dans notre commune ou dilleurs pour venir

Depuis le mois de juillet 2021, quatre logements de transit sont mis a disposition de femmes victimes de violences conjugales et intrafamiliales
ainsi que leurs enfants. Cette maison réaménagée dans le cadre d’un partenariat entre I’Agence Immobiliére Sociale (AIS) et le CPAS d’Etterbeek
offre un cadre sir et chaleureux oU les familles peuvent se reconstruire et bénéficier d’'un accompagnement spécifique. Prés de six mois aprés sa
mise en fonction, le projet a largement rencontré son public.

avec lesquels nous travaillons. Actuellement plusieurs femmes avec ou sans
enfants y sont hébergées. Ces logements sont complétement équipés. Les
familles n’ont plus qu’a s’y installer ». Elles sont suivies par une assistante
sociale qui les accompagne dans leur parcours de reconstruction et le cas
échéant, les oriente vers des services spécifiques en fonction de leurs besoins.
« Dans un premier temps, la priorité est de leur permettre de se poser et de
régler certains problémes personnels (psychologiques, financiers, juridiques).
Le CPAS les soutient aussi dans leurs recherches immobiliéres par un accompa-
gnement d la recherche d’un nouveau logement. Une épargne logement leur
est également octroyée afin de les aider & constituer une garantie locative ».

.—‘ﬁ:}v/ =
Fruit d’une belle collaboration imaginée il y a plus d’un an entre I'AIS prési-

dée par le bourgmestre Vincent De Wolf et le CPAS présidé par Arnaud
Van Praet, le projet de logements temporaires au bénéfice des femmes

Gréce a un logement qui leur est propre, ces femmes retrouvent petit & petit
leur autonomie. Ce projet déja bien ancré dans la vie locale, est amené

victimes de violences intrafamiliales est aujourd’hui pleinement opération-
nel. L'AIS assure la gestion locative des logements et le CPAS prend en
charge I'accompagnement social des familles. Pour conserver I'ancrage
local, linitiative s’adresse en particulier aux femmes d’Etterbeek.

« Les premiéres personnes sont arrivées au mois de juillet », explique Ingrid
Dufays, coordinatrice de la cellule Logement. « Elles ont été orientées vers
nous par la police de la zone Montgomery et son service d’Aide aux victimes

& évoluer. Le CPAS souhaite en effet renforcer I'approche communautaire
du dispositif gréce a I'engagement d’une travailleuse sociale complémen-
taire et consolider les collaborations avec des structures spécialisées dans
I'accompagnement des victimes de violence intrafamiliale.

Le 25 novembre 2021, Journée internationale pour I’élimination de la violence a I’égard des femmes, la commune d’Etterbeek s’est
également associée da plusieurs campagnes de sensibilisation afin de toucher un public toujours plus vaste.

[

Les nombreux passants qui ont emprunté la
place Jourdan le 25 novembre n’ont pas pu

passer &
rouges ). Cette ceuvre impressionnante congue
en 2009 par l'artiste Elina Chauvet & Civdad
Juarez (Mexique) avait déja fait escale & Etter-

co6té de linstallation « Chaussures

beek en 2019. Le symbole est particuliérement
fort puisque prés de 300 paires de chaussures
rouges jonchaient la place, symbole des femmes
victimes de féminicides.

A cette occasion, les passant-es ont pu écrire
des petits mots pour faire part de leur ressenti
face & ces situations dramatiques :

«« Courage a toutes les femmes du monde. N'ou-
blions pas que sans elles nous ne sommes rien.
Elles sont l'origine du monde »

«« Les violences faites aux femmes sont avant
tout un probléme politique qu’il faut prendre au
sérieux pour en finir avec Pimpunité »

« Trop de mal, trop de souffrance, il faut stop-
per la violence. Il faut la montrer en rouge sang
pour honorer celles qui ne sont plus »

Entre le 25 novembre et le 6 décembre, les
représentantes du service Egalité des genres &
diversité ont également rencontré la population
pour les sensibiliser & cette cause et distribuer
des rubans blancs. Cette campagne « Ruban
blanc » a été créée en référence & la tuerie de
14 femmes & I'Ecole polytechnique de Montréal
en 1989, par un homme détestant les femmes et
les féministes. Il est important de noter qu’elle a
été mise en place par un groupe d’hommes dési-
reux de contribuer & une société ou les femmes
ne sont plus victimes de violence masculine.

Le colléege a également décidé de s’associer
& la campagne mondiale des Nations Unies
« Orange the World » qui vise & sensibiliser
la population contre les violences faites aux
femmes par I'éclairage en orange de béatiments
emblématiques. C’est pourquoi, notre nouvel
hétel communal s’est teinté d’une belle couleur

orangée en cette journée du 25 novembre.

En toutes circonstances, les services de police
encouragent les victimes de violences sexuelles a
signaler les faits et porter plainte. La démarche
n‘est pas facile mais elle permet d’orienter les
recherches et, le cas échéant, de mettre fin aux
agissements des agresseurs. Elle offre aussi aux
victimes la capacité d'étre accompagnées, ce
qui est essentiel.

A ce titre, les centres de prise en charge des

violences sexuelles (CPVS) sont des structures
adaptées qui offrent des soins médicaux, un

suivi psychologique et la possibilité de déposer
plainte & la police sur place, tout ceci avec du
personnel spécialisé. Pour les localiser et en
savoir plus : www.violencessexuelles.be.

Voici aussi des contacts qui, selon le type de
violences subies, peuvent étre utiles :

101
112
02 588 53 43
0800 300 30

www.ecouteviolencesconjugales.be
0800 98 100
02 535 45 52

04 223 45 67
107
0800 32 123

02 216 61 16 - www.garance.be

01039 5085

02 649 73 01




Solidarité internationale : Etterbeek soutient Haiti !
. .

Début 2021, Etterbeek a signé une convention

avec Bruxelles Environnement et Vivaqua pour
participer au financement d’un projet visant &
améliorer I'hygiéne et I'accés & I'eau dans deux
communes situées au sud-est d’Haiti, Corail et
Pestel. Une initiative due & I'échevin de la Solida-
rité internationale, Karim Sheikh-Hassan, soutenue
par I'ensemble du collége.

Cette convention a permis & la commune d’obtenir
un subside de 71000 €. Elle formalise aussi, afin
d'utiliser I'argent & bon escient, un partenariat
I'asbl
active dans la région depuis prés de 10 ans. Elle y

avec Pro-Action Développement (PAD),
a notamment contribué & améliorer les installations
sanitaires dans les écoles et les habitations et &
sensibiliser les familles aux bonnes pratiques en
matiére d’hygiéne et d’assainissement de I'eau.
L'asbl développe aussi depuis peu un projet basé
sur I'écosanisation. Obijectif : construire des latrines
& déshydratation Ecosan et utiliser leurs dérivés en
agriculture, en optimalisant 'usage de I'eau et la
gestion des déchets.

Le projet a démarré en mai dernier, mais, depuis
lors, deux événements ont perturbé son déroule-
ment : I'assassinat du président Jovenel Moise au
mois de juillet et un séisme qui a ravagé le sud
du pays le 14 aolt. Bilan : 127 écoles effon-
drées, plus de 53.000 maisons détruites et prés

de 83.000 habitations endommagées. L'heure est

donc aujourd’hui & I'urgence et & la reconstruction.

En complément du subside attribué & notre
commune, celle-ci s’est aussi engagée a consacrer
chaque année un budget de 3000 € a la sensibi-
lisation sur la solidarité internationale et I'accés a
'eau. Cette année, cette somme sera versée pour
soutenir la reconstruction et I'aide urgente en Haiti,
notamment par I'achat et la distribution de chlore
destiné a rendre I'eau potable.

Toute aide est la bienvenve

Les Etterbeekois'es qui le souhaitent peuvent bien
sOr accompagner la commune dans son soutien &
Haiti. Vous pouvez notamment faire un don sur
le compte de I'asbl Pro-Action Développement :
BE42 3630 2030 3554 (avec en communication :
Séisme Haiti).

A plus longue échéance, vous pouvez aussi parti-
ciper a l'opération « Une latrine sous le sapin ».
En versant par exemple 40 € (montant & partir
duquel vous bénéficiez d’'une réduction d'impét)
sur le méme numéro de compte. Cette somme est
suffisante pour la création d’une latrine familiale,
ce qui améliore considérablement I'environnement

Echange belgo-haitien
pour le climat

Le service de la Solidarité internationale a
récemment lancé un appel aux écoles de la
commune pour padrticiper & un autre projet
initié par Pro-Action Développement, en
collaboration avec I'asbl Aide au Dévelop-
pement International.

Il s’intitule « World Youth for Climate » et
a pour but d'établir un dialogue nord-sud
entre des enfants d’Etterbeek et de Pestel ou
Corail, en Haiti, sur une thématique qui les
concerne tous : celle du changement clima-
tique. Le but est d’inviter les enfants & mettre
en place des actions et échanger avec leurs
condisciples, & I'autre bout du monde, leurs
constats ou idées au travers de capsules
vidéo, de photos ou de tout autre moyen
Un kit
contenant de l'info et des outils est mis & la

de communication. pédagogique
disposition des professeurs intéressés par le
projet. Et un animateur issu de I'une des deux
asbl organisatrices peut également étre
présent en classe pour aider les instituteurs
& alimenter les débats et guider les enfants

dans leurs réflexions.

Les écoles qui veulent en savoir plus ou

s’inscrire peuvent contacter le service de la

sanitaire d’une habitation.

Pour plus d'infos sur cette initiative de I'asbl Pro-
https://proactiondev.

Action Développement

jimdofree.com/une-latrine-sous-le-sapin/

Retour gagnant pour les rues scolaires a Etterbeek !

Aprés une premiére phase test positive organisée durant la semaine de la Mobilité devant

I’école la Farandole, I’expérience des rues scolaires se poursuit a Etterbeek. La commune

prolonge le test devant cet établissement et installe un nouveau dispositif devant I'institut

Saint-Anne.

{ rue scouare ||
SCHOOLSTRAKT |

Conduire son enfant & I'école en passant par
une rue dégagée des voitures, c’est désormais
possible devant la Farandole et I'institut Saint-
Anne. Depuis le 29 novembre et jusqu’aux
vacances de Noél, les portions de rue située
& proximité des entrées de ces deux établis-
sements sont en effet fermées & la circulation
automobile entre 7h45 et 8h45. Ce disposi-
tif permet toujours aux habitants, gréce &
I'escorte du personnel habilité, de sortir de la
rue concernée avec leur véhicule si celui-ci y
est stationné ou s'il doit sortir d’'un garage.

La qualité de I'air y gagne, la convivialité
et la sécurité aussi

Les rues scolaires présentent bien des avan-
tages. Leur mise en place permet d’ améliorer la
qualité de I'air aux abords de I'école et d’aug-
menter la sécurité des parents et des enfants sur
le chemin de I'établissement. Elles ont également
pour but de créer un cadre convivial favorisant
les contacts entre habitants, parents, enseignants
et services communaux mobilisés. La brigade
cycliste de la police locale accompagnée de
gardiens de la paix supervisent cette opération
qui est amenée & étre prolongée si les retours
des principaux intéressés (enseignants, parents
mais aussi riverains) restent positifs. Si c’est le
cas et aprés évaluation compléte de I'initiative,
une troisiéme école, néerlandophone cette fois,
pourrait également bénéficier de ce nouveau
dispositif dés le mois de février 2022, il s’agit
de la Lutgardisschool.

Service Participation :

participation@etterbeek.brussels

02 627 27 73 -
solidariteinternationale@etterbeek.brussels

Solidarité internationale :

Etterbeek poursuit le combat
dans la lutte contre le sida

Dans le cadre de la Journée mondiale de lutte contre
le sida organisée le 1°° décembre, la commune
d’Etterbeek a réaffirmé sa volonté de s’investir dans
la prévention du sida et des autres maladies sexuelle-

ment transmissibles.

A linitiative de I'échevine de la Santé, Francoise de
Halleux, un programme de prévention a été mis en
place a Etterbeek entre le 28 novembre et le 12
décembre gréce a la collaboration de nombreux
partenaires. Du 29 novembre au 3 décembre, les visi-
teurs de I’hétel communal ont eu I'occasion de s’infor-
mer et de recevoir des préservatifs au sein du stand
d’information mis en place a cette occasion.

La commune en collaboration avec I’ASBL « Prevents »
a également organisé des séances de dépistage
gratuites sur la place Jourdan les 28 novembre et 12
décembre. D’autres structures ont pris part & cette
opération en organisant elles aussi des séances de
dépistage ou en proposant des rubans rouges, des
brochures d’information ou des préservatifs gratuits.
Citons les collectifs Santé 140, Contraception et Santé
des femmes, Klinicare, la maison médicale du Mael-
beek mais aussi le CPAS d’Etterbeek et la société de
logement Log'iris. Merci & ces précieux partenaires
de se mobiliser chaque année dans le cadre de cette
grande opération de sensibilisation. Cette maladie fait
encore des ravages y compris chez les jeunes. Plus que
jomais, informer et prévenir, c’est aussi guérir |
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Profitez des cheques babysitting jusqu’au 31 déecembre !

Lancement des cheques babusitting
Lancering van de babysitcheques
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Carnet de 12 chéques

Boekje met 12 waoardebonnen

h
Etterbeock

Les familles monoparentales habitant la commune
peuvent bénéficier d’'une prime pour la garde
d’enfant(s) sous la forme de chéques babysitting.

Ces chéques visent & rompre I'isolement social

L

Plus d'info : 02 627 27 54 ou egolite@etterbeek. be
Meer informatie: 02 627 27 54 of gelijkheid@etterbeek.be

ainsi qu'd augmenter |'accés aux activités de
loisirs et de développement personnel des
parents seuls, grace a I'accés & des services
de gardes d’enfants.

lls se présentent sous la forme d’un carnet de
12 chéques d’une valeur de 7 euros. Chaque
chéque peut étre échangé contre 1h de garde
d’enfant auprés des babysitters repris sur la
liste officielle de la Ligue des familles.

suffit de
remplir le formulaire disponible sur le site de
la commune (etterbeek.brussels) et de le faire
parvenir au service en charge de la gestion
des primes, soit en le déposant au guichet

Pour introduire une demande, il

rapide de I'administration, soit via email &
'adresse primes-premies@etterbeek.brussels.

o Service Egalité des genres et diversité
02 627 27 54
egalite@etterbeek.brussels

Un chauffoir public
accessible jusqu’a
la fin de I'hiver

Clest
En cette période hivernale ou le
froid n’épargne personne et certai-
nement pas les moins bien lotis
d’entre nous, la commune d’Etter- K
. N , conseil
beek tient & rappeler quelle met
un chauffoir public & la disposition

depuis
une tradition bien établie dans
notre commune : le
dernier, une délégation du collége
des bourgmestre et échevins, du
communal et du

quelques années emmenée

1¢" novembre

CPAS,

par le
Vincent De Wolf, a accompagné
les groupements patriotiques pour
rendre officiellement hommage aux
Etterbeekois qui, toutes époques
confondues, ont défendu la liberté

Hommage aux Etterbeekois qui ont défendu la liberté

au prix de leur vie. Les monuments
célébrant la mémoire des victimes
des deux guerres, les policiers
tombés en service commandé, les
Etterbeekois morts pour la patrie ou
encore les citoyens disparus lors des
attentats de Bruxelles en 2016 ont
été fleuris et honorés. La délégation
s’est également rendue au cimetiére
(situé & Wezembeek-
Oppem) pour se recueillir devant
les sépultures des bourgmestres
Edmond Mesens et Léon Defosset,
ainsi qu’'au pied des mémoriaux
érigés a la mémoire des héros etter-
beekois de la 1% et de la Seconde
Guerre mondiale.

communal

bourgmestre

des personnes sans-abri ainsi que
des plus démunis.

Ouvert en collaboration avec le
CPAS, ce refuge temporaire est
situé 43, rue Antoine Gautier. Il est
accessible en journée (de 9h30 &
17h30) du lundi au dimanche mais
aussi la nuit (tous les jours de 19h
& 7h) et restera disponible jusqu’au
printemps, voire méme au-dela si
les températures négatives étaient
amenées & se prolonger.

Un repas chaud et quelques bois-
sons (thé,
soupes) y sont servis. Les personnes

revigorantes café et

qui s’y rendent peuvent aussi
prendre une douche sur place en

journée.

Service de Prévention
02737 02 06
02737 0203

Un Pavé de Mémoire en hommage
a Ermeline Deloge-Henrotin

Ce19 novembre, un « Pavé de Mémoire » scellé a été inauguré devant le n° 100 de la rue Général Capiau-
mont. Celui-ci rend hommage & Marceline Ermeline Deloge-Henrotin. Cette courageuse résistante a été
arrétée le 5 octobre 1941 puis déportée en 1942 dans le camps d’Auschwitz-Birkenau ou elle décédera.

Cet événement symbolique destiné & honorer la mémoire des victimes des persécutions nazies et des
personnes ayant sacrifié leur vie pour notre liberté s’est tenue en présence des membres de sa famille, du
premier échevin Patrick Lenaers, des représentants de I’Association pour la Mémoire de la Shoah et de
I'artiste allemand Gunter Demnig, concepteur et réalisateur des « Pavés de Mémoire ».




Comme c’est le cas chaque mois, la Vie etterbeekoise offre aux partis politiques représentés au conseil communal

la possibilité de s’exprimer. lls ont choisi eux-mémes le théme de leur intervention parmi les différents sujets

abordés dans ce numéro.

Tenir bon, se protéger
et regarder vers l'avenir

Deux ans déja. Deux ans que nos vies
ont changé. Deux années durant lesquelles
beaucoup parmi nous ont été contaminés, ont
vécu des quarantaines, ont perdu des proches,
ont été confrontés a des difficultés socio-écono-
miques. Deux années également oUu nous avons
résisté, montré de la solidarité et de I'abnégation.
Mais, durant cette période, un scénario s’est répété
: & chacune des vagues, des hépitaux qui débordent
et qui reportent des interventions urgentes & cause
de I'augmentation des hospitalisations et du nombre
de personnes en soins intensifs atteintes du COVID.
Une premiére ligne qui vacille. Des écoles qui
appellent & I'aide, des secteurs entiers qui redoutent
chaque décision du CODECO. En cette fin d’année,
cette quatriéme vague nous surprend tous, nous met
en colére ou & tout le moins, nous exaspére. Certains
s’opposent aux mesures, d’autres les appuient.

En ma qualité de Bourgmestre, j'appelle la popula-
tion & tenir bon malgré les doutes, les difficultés et les
angoisses parce qu'une seule vérité s'impose : nous
serions auvjourd’hui dans une catastrophe majeure si
un vaccin n‘avait pas été mis au point. Alors oui, le
vaccin n'empéche pas la contamination, j'en ai fait
I’expérience, mais il nous protége contre les formes les
plus graves de la maladie. On en a également marre

Amour a mort

Les violences & I'égard
des femmes constituent la
violation des droits humains

la plus répandue et la plus
persistante dans le monde. Qu’elles
aient lieu & domicile, dans la rue, sur les

réseaux, au travail, & I'’école ou dans un
bar, ces violences sont peu signalées en raison
de I'impunité, du silence, de la stigmatisation
et du sentiment de honte qui les entourent. |
faut bien parler DES violences dans la mesure
ou elles peuvent étre physiques, sexuelles
mais aussi psychologiques et économiques. Les
chiffres ne mentent pas et sont malheureuse-
ment accablants. En Belgique, 24 féminicides
ont été commis en 2020 ; 30% des femmes
sont victimes de violence entre partenaires ;
98 % des femmes ont déja été harcelées dans
la rue.

Malgré tout, on peut constater, ces derniéres
années, une libération de la parole qui
s’accompagne de toute une série de mesures
visant & y mettre fin, quel que soit le niveau
de pouvoir. Au niveau fédéral, Sarah Schlitz a
annoncé qu’elle allouerait 2,5 millions d’euros
par an a son Plan national de lutte contre les
violences faites aux femmes ; en Fédération

Vigilance contre les
violences faites aux
femmes

Prés d’'une femme belge sur cing a déja
été victime d’abus sexuels dans sa vie et en
région bruxelloise, plus d'une femme sur deux
déclare avoir subi des violences psychologiques
de la part de son partenaire ou ex-partenaire | Ces
chiffres sont alarmants. C'est pour cela que la lutte
contre les violences faites aux femmes est une priorité!
Il faut soutenir ces femmes victimes de discriminations
et de violences multiples (physiques, sexuelles et
psychologiques), car ces agissements ont des impacts
sur leur santé mentale et physique mais aussi sur notre
société. Le 25 novembre est la Journée internationale
pour I'élimination de la violence & I'égard des femmes
et de nombreuses initiatives ont déja été prises par la
région bruxelloise afin de lutter contre ce phénoméne :
campagnes de sensibilisation, plateformes régionales
contre les violences conjugales, soutien au secteur asso-
ciatif et un plan bruxellois de lutte contre les violences
faites aux femmes. Le niveau local quant & lui doit étre
le relais de cette lutte car le contact et la proximité
avec le citoyen y est plus facile. Nous devons renforcer
les actions, mettre en place des outils afin d’aider et
suivre chaque femme qui est victime de harcélement
et/ou violence de tout type et surtout mettre I'accent
sur une prévention ciblée a ces attaques. Dans cette
optique, nous félicitons le collége d’avoir initié des
activités qui seront organisées au sein de la commune
dans le cadre de la lutte contre la violence a I'égard

de ne pas pouvoir se faire la bise ou de ne pas se
prendre dans les bras mais il faut respecter les gestes
barriéres. Et la suite 2 La communauté scientifique le
confirme : une dose booster permet d’augmenter
I'immunité et aidera & faire baisser la pression dans
nos hépitaux. Dans ce contexte, je me suis person-
nellement investi pour qu’une antenne de vaccination
se tienne quotidiennement & I'hétel communal. J'avais
essayé de le faire en mars mais un refus de la Région
nous en avait empéché. Une commune doit étre au
service du public, c'est pourquoi
notre centre sera ouvert du lundi
au vendredi, gratuitement et sans
rendez-vous, quel que soit votre
niveau de vaccination.

Vincent De Wolf
Bourgmestre
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«Z Le conseil communal d’octobre a adopté la Convention des
v.

Maires pour le Climat et ’Energie.
Cela signifie qu’Etterbeek s’engage résolument & prendre différentes
mesures pour réduire ses émissions de gaz & effet de serre afin d’atteindre
la neutralité climatique d’ici 2050. L'établissement d’un ‘budget carbone’

accompagnera le pilotage du processus.

Afin d’atteindre cet objectif, une premiére mesure trés importante a été prise :
la commune a dégagé d’'importants moyens financiers pour réduire les consom-
mations d’énergie dans les logements publics etterbeekois, par le remplace-
ment des chaudiéres, le placement de double vitrage et la mise en ceuvre de
différentes mesures d’isolation. Le programme d’économies d’énergie dans les

béatiments publics, dont les écoles, est quant & lui déja en route, mais il y a

encore beaucoup & faire pour réussir cette transition énergétique.

Nous serons particuliérement attentifs a la bonne mise en
ceuvre de ces objectifs, car le risque est réel de voir ces

dossiers prendre beaucoup de retard. Or il y a urgence.

Wallonie-Bruxelles,

Frangoise de Halleux

Echevine

I'application App-Elles
est soutenue par Bénédicte Linard; en Région
bruxelloise, le centre de prise en charge des

des femmes : expo chaussures rouges, Orange Day,
campagne ruban blanc... et surtout le CPAS d’avoir
mis en place cette nouvelle maison d’accueil. Nous
devons continuer & combattre sans reldche les compor-

violences sexuelles doublera de volume... N
Ce numéro de la Vie etterbeekoise vous aura
également prouvé que le niveau communal
s'implique dans cette problématique. Réjouis-
sons-en nous !

tements de violence & I'égard des femmes car une
seule femme détruite, c’'est parfois toute une généra-
tion qui peut en pdtir. L' histoire ne nous contredit pas.
Un slogan affirme qu’Etterbeek est une commune qui
se veut accueillante et ou il fait bon vivre pour tous.
Au PS, nous nous joignons & tous ceux et celles qui
luttent contre toute forme de discrimination et violence
afin que ce slogan soit une réalité.

Colette Njomgang -Fonkeu
Echevine

Piste cyclable avenue de Tervueren :

une formule a tester

Au lendemain du congé de Toussaint, nous avons vécu la surprise de
morceaux de tapis rouge annongant St Nicolas avenue de Tervueren :

deux itinéraires cyclables dans les allées latérales. Evidemment, le Pére
Fouettard était & : diminution du nombre et de 'accés au parking et blocs
de béton séparateurs de trafic a I'horizon. Risques a 'arrét STIB. Signalisa-
tion chaotique.

DéFi veut saluer le cadeau - test temporaire précaire - et l'initiative personnelle
du Bourgmestre qui a pris une ordonnance de police, sous sa responsabilité.

Depuis trois ans, cela chipote avec la Région dont la Ministre et son administration
déséquilibrées par un lobby des cyclistes rapides souhaitent une piste bidirection-
nelle sur la latérale sud (numéros impairs). Pourtant, les spécialistes estiment le
projet trop dangereux.

Dans le code de la route, la piste signifie & chacun son chemin et la liberté de
faire la course. La rue signifie la prise en compte du milieu de vie en ville. C'est
le refus de la course et la permission de fléiner sur un trottoir, de faire ses courses.
Le maintien du parking, I'apaisement du trafic.

Cest pourquoi DéFI aurait préféré la transformation des voies latérales en rues cyclistes.
Clest aussi le choix de Woluwe-Saint-Pierre pour la latérale nord (numéros pairs).

Le Bourgmestre d’Etterbeek a choisi un peu des deux.
Une formule & tester.

Heureusement tout le monde est d’accord pour une future
avenue de Tervueren qui quitterait enfin son statut d’auto-
route urbaine, mais le passage piéton souterrain est toujours
dans un triste état.

Espérons pour une prochaine St Nicolas !

Frangoise Carton de Wiart



Info Covid-19 : en raison du contexte sanitaire, les activités proposées ici sont susceptibles d’étre modifiées, voire annulées. Des
mesures particuliéres de précaution ainsi qu’une inscription préalable seront peut-étre aussi d’application. Pour plus d’infos & ce
sujet, veuillez prendre directement contact avec les organisateurs.

Famille & Jeunesse

Samedi 18 décembre
Play-Café

Rencontre porents/enfonts autour
d’un théme spécifique avec jeux,
partage de conseils, etc.

Actionpaintining (atelier artistique)

Samedis 18 décembre et 29 janvier

Lundis 20 décembre et 24 janvier
Conseil communal

Hbétel communal — salle du Conseil (31/1
avenue des Casernes) — 20h

18/12 : avenue Nestor Plissart 02 627 23 22 — secretariat@etterbeek.
29/01 : avenue du 2°™ Régiment de Lanciers brussels

GC De Maalbeek (118 rue Général 0800 25 755
Leman) — 10h & 12h — Pour parents proprete@etterbeek.brussels

et enfants de 0 & 4 ans

02 734 84 43 — demaalbeek@vgc.be Transition écolo gigue

www.demaalbeek.be

Jeudi 9 décembre

Séance d’information sur I'hygieéne natu-
relle infantile

Hétel communal — salle de I'Europe (31/1
avenue des Casernes) — 20h & 21h30

02 627 27 86
etterbeek.durable@etterbeek.brussels

En janvier, soutenez
'action Iles de Paix

iles

de .
paix

C’est une tradition, en janvier les bénévoles de I'opération

lles de Paix viendront vous proposer d’acheter les modules
pour soutenir leur action dans les pays du tiers monde mais
aussi chez nous. Cette année cette grande opération de
solidarité aura lieu les 14, 15 et 16 janvier 2022.

L'argent récolté au cours de cette 52°™ campagne finan-
cera des programmes d’agriculture familiale durable
au Bénin, au Burkina Faso, en Ouganda, au Pérou et
en Tanzanie. Et en Belgique, des milliers d’éléves de la
maternelle au secondaire seront sensibilisés a la solida-
rité internationale.

L'objectif des programmes d’lles de Paix est de diffuser des
techniques simples, peu colteuses, facilement reproductibles
et respectueuses de I'environnement. LONG belge accom-
pagne donc plus de 300 000 agriculteurs pour qu'ils puissent
mieux nourrir leur famille et améliorer leurs conditions de vie.
Partout en Wallonie et & Bruxelles, vous pourrez vous joindre
& ce mouvement solidaire en achetant les différents objets
de campagne ou en faisant un don sur le compte BE97 0000
0000 49489.

o www.ilesdepaix.org - campagne@ilesdepaix.org -
0852302 54
=

Table ronde a la découverte des métiers de la
securité le mercredi 26 janvier !

Etterbock

Dans le cadre de la deuxiéme table ronde dédiée au secteur de la Jeunesse, la
commune invite les jeunes de 12 & 25 ans & participer & un parcours & la découverte
de différents métiers : policier, pompier, gardien de la paix, secouriste. L'objectif :
proposer des échanges constructifs entre jeunes et acteurs de terrain.

Rendez-vous & I'hdtel communal (avenue des Casernes, 31/1) pour une aprés-midi
organisée en trois parties le mercredi 26 janvier :

“14h30 — 15h30 : découverte des métiers de la sécurité et de la prévention
sous forme de stands dans le hall d’accueil de I’hétel communal.

“15h30 — 16h30 : groupe de discussion avec les représentants du secteur
Jeunesse, du monde associatif et les professionnels de la sécurité dans la salle
du conseil.

*16h30 : petite restauration prévue

Evénement gratuit mais inscriptions indispensables sur etterbeek.brussels. Cette initia-

tive est organisée dans le respect des mesures sanitaires en vigueur.




Feux d’'artifice : interdits !

fétes de fin d’année

approchent  et,

Les
dans ce
contexte, il n’est pas inutile

certaines

sées ; ceci afin de préserver en
toutes circonstances la tranquil-
lité et la sécurité publiques.

C’est le cas par exemple pour
'usage de feux d’artifices ou
de pétards.

L'article 43 de notre réglement
général de police en interdit en
effet formellement ['utilisation,
tant sur l'espace public que
dans les lieux accessibles au
public et les propriétés privées.
Le méme article indique qu’en

d’artifices ou pétards feront
I'objet d’une saisie adminis-
trative en conséquence de
laquelle ils peuvent également

étre détruits.

Sachez enfin que si sous jouez &
I'apprenti artificier malgré cette
interdiction, vous vous exposez
au risque d’étre sanctionné par
une amende administrative qui
peut s’élever entre 150 et 350 €.
Réfléchissez-y avant d’allumer
la méche !

d |
e rappeler que cas

les

d’infraction, piéces

pratiques ne sont pas autori-

Devenez famille d’accueil avec La Vague'!

ménages souhaitant ouvrir leur porte et mettre un
peu de leur temps au profit du public dont elle
s'occupe. Que ce soit seul ou en couple, avec ou
sans enfant(s), en maison ou en appartement, peu

importe : I'objectif est avant tout de permettre &
ces enfants et & ces adultes de vivre au sein d’une
famille aimante et structurée qui les fera grandir,
évoluer et gagner en autonomie.

Si cette expérience vous tente et/ou si vous souhaitez

en apprendre plus sur La Vague et les différentes

Active depuis plus de 40 ans & Bruxelles et en Wallo- ¢ mules et projets qu'elle propose, n’hésitez pas &

s . . .
nie, I'association etterbeekoise La Vague dispense prendre contact avec son équipe pluridisciplinaire

: ) ) . s
un service d’accompagnement, d’accueil familial et qui pourra vous orienter et répondre & I'ensemble

de parrainage pour adultes et enfants en situation  ye vos questions.

de handicap (toutes déficiences confondues, qu’elles
La Vague asbl

Avenue Edouard de Thibault 35
02 735 83 34 — info@lavague.be

www.la-vague.be

soient physiques, mentales ou sensorielles).

Dans le cadre de ses nombreuses missions, cette
organisation recherche actuellement de nouveaux

Ce n’est pas la seule formation musicale qui
recherche de membres. Aprés
plusieurs déménagements qui lui ont imposé
de poser ses instruments a Ixelles et Uccle, la
Société royale musicale de la police fédérale
Pandore est de retour & Etterbeek !

nouveaux

Basée & la caserne Major Géruzet (avenue de la
Force aérienne), elle a livré sa derniére presta-
tion avant la pandémie, fin 2019. Depuis lors, elle
a connu de nombreux désistements et lance donc

un appel a de nouveaux-elles musicien-nes béné-

La crise sanitaire a considérablement freiné les
activités culturelles ; en particulier celles que
I'on pratique en groupe. Mais depuis quelques
mois, ces activités ont pu reprendre leur cours.

voles. Sont ainsi demandé-e-s : des instrumentistes
« bois, cuivres et percussions », des tambours et
trompettes (Sib/Mib) pour la clique ainsi que les
bonnes volontés aptes & préter main forte pour

Dans notre commune, c’est le cas, par exemple,
pour la chorale du Cercle (« Rue Doyen Boone 6 ».
Aprés plusieurs mois d’interruption, les répéti-
tions ont recommencé. La chorale est toutefois
& la recherche de nouvelles voix. Méme si vous
n'avez aucune expérience particuliéere mais que
vous avez envie de chanter, vous y serez les
bienvenure:s |

Son répertoire est trés varié, deux pianistes
I'accompagnent et une fois par mois, elle chante
dans des résidences. Si cela vous intéresse, les
répétitions ont lieu le lundi, de 13h45 a4 17h15 au
local situé 6, rue Doyen Boone (& cété de I'Ate-
lier 210). Pour plus d’infos : 0486 678 939 ou
0496 506 290.

I'administration, la logistique ou la gestion des
uniformes. L'appel est ouvert & tout le monde,
tant les ex-gendarmes ou policiers que celles et
ceux qui sont encore en fonction mais aussi les
civils, les membres de la famille ou les amis.

La troupe de Pandore répéte tous les mardis,
de 19h30 & 21h30 & la caserne Géruzet, sous
la direction de Jonathan Dumoulin (sous-chef de
la Musique Royale de la Force Aérienne). Quant
aux concerts, il y en a une dizaine par an et
I'orchestre est évidemment fortement sollicité lors
de défilés, cortéges et cérémonies patriotiques.

Si vous souhaitez les rejoindre, vous pouvez
contacter M. Guido Denis au 0472 970 724 ou
par mail : denisguidoO@gmail.com

B .
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Mise en valeur des abords
des logements Log'Iris :
le point sur les différents

chantiers

Trois sites distincts sont concernés par cet
ambitieux projet de réaménagement. Si les
travaux rue Général Henry et clos Comman-
dant Ponthier avancent bien, le chantier de
I’Espace Nord est temporairement mis entre
parenthéses. On vous en donne les raisons.

Présenté aux habitants lors d’une réunion
d’information, le vaste chantier de réamé-
nagement des abords des logements sociaux
Log’iris devrait in fine apporter verdure, convi-
vialité et cohérence a tout un quartier. Mais ce
projet d’envergure subsidié par la Région de
Bruxelles-Capitale dans le cadre de la Politique
de la Ville prévoit en réalité la mise en valeur

de trois sites distincts :

1. Le clos Commandant Ponthier. Les travaux
ont ici bien avancé notamment au niveau de
I'aménagement de la future plaine de jeux
(pour enfants de 3 & 6 ans et de 6 & 12 ans).
Une fois terminée, celle-ci prendra la forme
d’une grande feuille de hétre ceinturée par
des accés pour piétons et personnes d mobi-
lité réduite tout en maintenant les accés pour
les pompiers et les livraisons.

2. aménagement d’une partie de la rue
Général Henry (entre le n° 134 et le n°140)
et la placette Rollin en un véritable parvis
congu comme une zone résidentielle. Si la
commune a bien entendu I'émoi de certains
habitants
partie des arbres et des haies, elle rappelle

concernant l'abattage d’une
I'objectif final de ce nouvel aménagement
qui est de proposer une placette urbaine
plus lumineuse et conviviale en lien direct
avec la rue Général Henry. Cette voirie de
plain-pied sera en effet destinée au repos
et au jeu puisque la commune intégrera des
équipements destinés aux adolescents prati-
quant le street workout ( loisir sportif mélant
musculation et fitness) devant les numéros
136 et 138, rue Général Henry.

3. L'Espace Nord situé a l'arriére de la rue
Général Henry. Si I'idée de remplacer le
parking semi-enterré par un espace vert aux
multiples fonctions (parking privé de plein
air, jardin écologique, potager collectif) est
maintenue, le projet est momentanément mis
entre parenthése. La société Log’iris doit en
effet disposer du site, le temps d’effectuer
ses propres travaux et le chantier du local
communautaire prévu a cet endroit a pris du
retard. Les habitants seront évidemment les
premiers avertis lors de la reprise du projet.

Service Travaux publics
02 627 27 13

travauxpublics@etterbeek.brussels



