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Vincent De Wolf
Votre bourgmestre

“ L’avenue du Préau :  
un bel exemple 

d’aménagement
concerté avec 
les riverains. ”

2025, année du climat

Chère Etterbeekoise,
Cher Etterbeekois,

En ce début d’année, l’heure est aux résolutions et aux nouveaux projets. 
2025 s’annonce notamment comme une année charnière pour le climat, 
marquant les dix ans des accords de Paris et ouvrant la voie à la COP30, un 
rendez-vous crucial face aux défis climatiques. À Etterbeek, nous avons 
fait le choix de l’action et de l’ambition pour contribuer à cet élan mondial.

Depuis plusieurs années, notre commune s’est engagée dans une dy-
namique volontaire pour réduire son empreinte carbone. Le lance-
ment du budget carbone en est un exemple emblématique : il nous 
permet de mesurer précisément nos émissions pour ensuite les com-
penser par des actions concrètes. Le bon communal, outil novateur im-
pliquant directement les habitants dans le financement de projets du-
rables, incarne cette volonté de concilier économie locale, solidarité et 
respect de l’environnement. Nous revenons sur quelques-unes de nos 
ambitions dans ce journal.

L’année 2025 verra également se poursuivre 
de nombreux projets structurants. Parmi eux, 
le réaménagement de l’avenue du Préau qui il-
lustre notre engagement en faveur de la partici-
pation citoyenne et d’aménagements à échelle 
humaine. Une page entière lui est consacrée 
dans cette édition, présentée par le nouvel 
échevin des travaux publics, Monsieur du Bus. 
Construit main dans la main avec les riverains, 
cet aménagement apaisera la circulation tout 
en offrant un espace plus convivial et sécurisé.

Préparer l’avenir, c’est aussi investir dans notre jeunesse. Nos stages 
accessibles à tous et organisés tout au long de l’année, permettent aux 
jeunes Etterbeekois de découvrir de nouvelles activités sportives, cultu-
relles ou pratiques. Ces moments d’apprentissage et de partage nour-
rissent leur curiosité et leur donnent des clés pour s’épanouir pleinement.

Enfin, ce numéro met à l’honneur Edmond Thieffry, pionnier de l’avia-
tion belge et figure de l’histoire de notre commune. À travers une inter-
view exclusive de son petit-fils, vous découvrirez un héritage marqué 
par l’audace et la persévérance, des valeurs qui continuent de nous gui-
der aujourd’hui. Une exposition met à l’honneur son périple de Bruxelles 
à Kinshasa il y a 100 ans, à l’hôtel communal, à partir du 12 février

Avec ambition et solidarité, nous continuerons à construire, ensemble, 
une commune résiliente et tournée vers l’avenir. 

Permettez-moi, enfin de vous souhaiter au nom de l’ensemble des 
membres du collège, une excellente année 2025.

VOTRE COLLÈGE EN UN COUP D’ŒIL
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*  Z O O M*  Z O O M

La chasse aux 
rongeurs est ouverte
Que les lapins, les écureuils ou les hamsters se rassurent, ils 
ne sont pas concernés ! Non, les rongeurs que les services 
communaux traqueront avec insistance dans les mois qui 
viennent, ce sont les rats. Ces petits animaux qui nous ins-
pirent généralement un sentiment de répulsion sont présents 
dans certains quartiers de la commune, le plus souvent at-
tirés par les résidus de nourriture contenus dans nos sacs 
poubelles. Le service de la Propreté publique a répertorié les 
zones les plus impactées et un budget spécifique a été consa-
cré à l’achat d’un nouvel équipement qui y sera prochainement 
installé et qui est, bien sûr, destiné à les éliminer.

Cela fait longtemps que le rat s’est parfaitement adapté à notre environne-
ment urbain. En plus d’y trouver facilement de quoi se nourrir, les jardins, 
les caves, les immeubles vides ou les égouts sont autant d’endroits pré-
destinés pour qu’il puisse s’y abriter en toute tranquillité. 

Peut-être l’ignorez-vous, mais Vivaqua, gestionnaire du réseau d’égout-
tage à Bruxelles, mène régulièrement des interventions dans ses instal-
lations pour y réduire autant que possible la prolifération des rats. C’est 
le cas deux fois par an dans notre commune. Ces campagnes de dérati-
sation en sous-sol ont lieu en avril (le prochaine se déroulera du 16 au 30 
avril 2025) et en octobre.

Les sections d’égout où Vivaqua envoie sa « brigade anti-rats » ne sont 
évidemment pas choisies par hasard, comme le confirme Nathanaël 
Lebailly, du service Travaux publics – Propreté  : «  Nous disposons 
d’un recensement précis des endroits où ces rongeurs se manifestent 
le plus. Ce relevé est effectué sur base des plaintes qui nous provien-
nent, parfois avec photos à l’appui. À cela s’ajoutent les points rouges 
que nous connaissons déjà. Nous communiquons ces informations à 
Vivaqua et déterminons ensemble les segments de réseau souterrain 
où leur intervention est la plus pertinente. »

Et en surface ?

Sur l’espace public, ce sont les services communaux qui mènent la vie 
dure à ceux que l’on appelle les « nuisibles ». Et rappelez-vous, la com-
mune a déjà effectué des opérations de dératisation avec l’aide de fu-
rets. Une méthode aussi radicale qu’efficace, mais insuffisante compte 
tenu de la situation à Bruxelles.

Etterbeek a donc décidé de marquer le coup en 2025 et de consacrer 
une enveloppe budgétaire de 15.000 € à l’achat de douze pièges mul-
ti-captures connectés qui seront disposés d’ici quelques semaines aux 
endroits stratégiques où les rats semblent les plus actifs. On en dénom-
bre essentiellement cinq : le square de Léopoldville, une partie du bou-
levard Louis Schmidt, le square Charles-Maurice Wiser, l’axe Celtes/
Saint-Pierre et la rue Joseph Buedts. 

Ces pièges spéciaux, ce sont des boîtiers munis d’appâts. Pas d’ utilisa-
tion de produit chimique biocide ici puisqu’une fois capturé, l’animal 
est enfermé dans un compartiment rempli d’une solution d’alcool.  
Il est donc rapidement étourdi par les vapeurs d’alcool avant son éli-
mination. Ce processus permet d’éviter la décomposition du cadavre et 
les odeurs qui l’accompagnent. 

« Ces caissons sont connectés à un logiciel qui nous permet d’en véri-
fier le bon fonctionnement à distance et d’être avertis lorsqu’il faut les 
vider », précise Nathanaël Lebailly. « Cela semble efficace et c’est un bon 
investissement car nous pourrons les utiliser plusieurs fois durant l’an-
née et, le cas échéant, les déplacer en fonction des plaintes qui nous sont 
adressées. » Voilà qui devrait assurément refroidir l’ardeur des rongeurs 
qui songeraient à casser la croûte à Etterbeek durant les mois à venir.

Une précision encore : la commune n’agit, en matière de lutte contre la 
prolifération des rats, que sur la voie publique. Toute intervention dans un 
espace privé (une maison ou un jardin, par exemple) est à charge du pro-
priétaire des lieux, qui doit donc faire appel à un dératiseur professionnel.

Pour combattre ce fléau, on compte aussi 
sur vous !
Mais pourquoi donc y a-t-il autant de rats dans certaines rues à 
Bruxelles ? « C’est simple », répond-on au service Travaux publics - 
Propreté. « Ce qui force les rats à quitter leurs abris naturels, c’est la 
recherche de nourriture. L’une des premières dispositions à prendre, 
c’est de respecter les jours et heures de sorties des poubelles. Une 
règle qui est trop souvent négligée par certains citoyens ! »
 Les campagnes de dératisation ne suffisent donc pas, chacun doit y 
mettre du sien si on ne veut pas encourager les rats à envahir nos rues 
et trottoirs. Voici quelques conseils pour vous aider à y parvenir :

•  N’abandonnez pas de déchets alimentaires sur la voie publique ;
•  Si vous disposez d’un jardinet devant votre habitation, n’y entreposez 

pas vos sacs poubelles (c’est d’ailleurs interdit par notre règlement 
général de police) ;

•  Munissez-vous d’un conteneur orange pour y déposer vos sacs 
de déchets organiques et d’un conteneur noir rigide pour vos 
poubelles blanches ;

•  Si vous habitez un immeuble et si celui-ci ne dispose pas encore de 
conteneurs, demandez à votre syndic d’en faire la demande auprès 
de Bruxelles-Propreté (0800 981 81) ;

•  Ne nourrissez pas les animaux sauvages ;
•  Dès que vous repérez des rats dans l’espace public, signalez-les avec 

un maximum d’informations utiles au service Propreté (0800 25 755 - 
proprete@etterbeek.brussels).

Voici à quoi ressemble un piège multi-captures connecté similaire à ceux qui seront 
prochainement installés dans notre commune.
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*  A C T U

Climat : 
 Voitures partagées, Etterbeek passe à la vitesse supérieure
Fin décembre, le nouveau collège des bourgmestre et échevins s’est déclaré favorable à un coup d’accélérateur dans le 
développement de l’offre proposée à Etterbeek en matière de car-sharing. Cette décision fait suite à un processus consultatif 
entamé début 2024. Elle confirme par ailleurs les ambitions affichées par la commune dans le cadre de son Budget Carbone 
et de son Plan Climat. Objectif : tripler d’ici 2030 le nombre de véhicules partagés disponibles sur son territoire.

Concrètement, la volonté du collège est d’augmenter progressive-
ment au cours des prochaines années le nombre de places dé-
volues aux voitures partagées dans l’espace public. Pour pouvoir 

opérer cette transition de façon constructive et cohérente, une dyna-
mique participative a été menée dès le début de l’année dernière, à l’i-
nitiative du bourgmestre Vincent De Wolf. 

Des courriers ont ainsi été distribués dans les quartiers concernés afin 
d’informer les riverains – premiers concernés à l’entame de ce genre 
de projet – et les inviter à émettre leurs éventuelles suggestions ou re-
marques. S’en est suivie une riche période de concertation lors de la-
quelle chacun a pu s’exprimer et être entendu et qui a permis d’aboutir 
à l’élaboration d’un calendrier d’actions à la fois objectif et réaliste, te-
nant compte de l’ensemble des avis formulés.

Création de nouvelles stations et extension d’anciennes

Cette décision du collège vise la création en voirie de 4 nouvelles sta-
tions de car-sharing dotées chacune de 2 emplacements ainsi que 
l’ajout d’une place supplémentaire au sein de 4 stations existantes. À 
cette fin, le service Mobilité va prendre contact avec les opérateurs ac-
tifs en région bruxelloise afin de déterminer avec eux comment mettre 
en œuvre et concrétiser ce projet.

Outre les objectifs communaux en matière de réduction de CO2, l’idée est 
aussi de répondre à la demande croissante des citoyens désirant avoir 
davantage accès à ce type de service en mettant plus de voitures parta-
gées à leur disposition, à proximité immédiate de leur domicile, tout en 
étoffant dans le même temps la gamme de véhicules proposés (breaks, 
camionnettes, etc.). L’ambition, à terme, étant de tripler le nombre de sta-
tions (de 20 aujourd’hui à une soixantaine) et de voitures partagées (d’en-
viron 50 à pas moins de 150) sur le territoire etterbeekois d’ici 2030.

Un bénéfice considérable pour la qualité de l’air et le climat

Actuellement, près de 23.500 voitures individuelles sont recensées à 
Etterbeek, qui parcourent ensemble environ 350 millions de km par an. 
Selon certaines études liées à l’impact généré par une hausse de l’of-
fre en matière de car-sharing, un triplement des infrastructures à ce 
niveau pourrait permettre à quelques 1.500 ménages de la commune 
de se passer d’un véhicule privé pour leurs déplacements quotidiens* ; 
ce qui correspond à une diminution de près de 6% du parc automobile 
etterbeekois avec, à la clé, un potentiel de réduction des émissions de 
gaz à effet de serre pouvant atteindre 2.500 tonnes d’équivalent de CO2.

De quoi donner du souffle aux aspirations que s’est fixée la commune 
dans le cadre de son Budget Carbone et de son Plan Climat, mais aussi 
aux citoyens dont le cadre de vie serait ainsi amélioré !
* Cette estimation tient compte du renforcement potentiel apporté par les véhicules partagés acces-

sibles en libre-service, que l’on prend et dépose ensuite où on veut. La commune souhaite toutefois 
montrer l’exemple et impulser le mouvement via l’augmentation du nombre de stations fixes et des 
véhicules qui y sont proposés.

Très attendue par les familles d’Etterbeek, 
cette brochure éditée par le service Jeunesse 
reprend l’ensemble des stages et ateliers or-
ganisés en 2025 par la commune pour les jeu-
nes de 2,5 à 14 ans.

Parmi les activités proposées, on retrouve 
des stages basés exclusivement sur des dis-
ciplines artistiques ou sportives mais aussi 
des activités plus originales qui permettront 
aux enfants de se familiariser avec l’informa-
tique, la magie ou encore les sciences. Peti-
te nouveauté cette année, un stage « basket 
découverte » est spécialement conçu pour 
faire découvrir cette discipline aux enfants 
de 4/5 ans. Pour rappel, les stages sont don-
nés au Centre des sports, à l’Athénée Jean Ab-
sil et au stade Guy Thys.

Des inscriptions plus faciles pour les parents
Pour inscrire votre enfant facilement et sans 
stress, la commune a opté pour une nouvelle 
plateforme en ligne plus intuitive. Celle-ci 
est disponible directement depuis le site web 
de la commune (etterbeek.brussels). Les ins-

criptions pour les stages sont ouvertes une 
semaine à peine après la fin des stages précé-
dents. Vu le succès rencontré (spécialement 
pour les activités destinées au plus jeunes), 
nous vous encourageons  à inscrire vos en-
fants  le plus tôt possible. Cette démarche est 
également  possible sur rendez-vous avec le 
service Jeunesse – Stages.

Alerte job !
La commune recherche tout au long de l’an-
nées des jeunes motivés pour animer ses 
stages sportifs et socio-culturels durant les 
vacances scolaires. Pour pouvoir postuler, 
il faut avoir au minimum 17 ans,  détenir un 
diplôme pédagogique ou présenter une ex-
périence dans le domaine de l’animation. 
Intéressé·e ? Prenez contact avec le service 
Jeunesse-Stages et envoyez un CV détaillé 
par mail.

  Service Jeunesse - Stages  
02 627 24 75 
stage@etterbeek.brussels

Une foule de stages pour vos enfants
La brochure consacrée aux stages créatifs et d’épanouissement de l’enfant est disponible.
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*  E N T R E T I E N

L’exposition consacrée à Edmond Thieffry 
sera visible du 12 au 24 février 2025 à 
l’Espace Entrée libre. Elle sera ensuite 
déplacée du 25 février au 3 avril 2025 à 
proximité du service de la Population mais 
toujours à l’hôtel communal (avenue des 
Casernes, 31/1). 

Pour aller plus loin dans le destin de ce 
grand aviateur, sachez qu’une biographie 
« La légende d’Edmond Thieffry » est 
disponible en deux tomes au Musée Royal 
de l’Armée et d’Histoire Militaire (site du 
Cinquantenaire) ou en ligne sur le site de 
l’éditeur : editionspath.be.

Comment est née l’idée de cette exposition ?

Jean-Louis Thieffry : La commune d’Et-
terbeek a toujours été présente pour mettre à 
l’honneur mon grand-père. En 1992 déjà, un 
hommage politique et militaire avait été or-
ganisé pour célébrer le 100ème anniversaire de 
sa naissance. En 2017 et 2018, notre famille a 
également eu l’occasion d’apprécier les mul-
tiples hommages rendus dans le cadre du 
centenaire de la Première Guerre mondiale.  
Il faut dire qu’Edmond Thieffry s’y est particu-
lièrement illustré avec pas moins de dix vic-
toires officielles contre l’ennemi. Il y a main-
tenant deux ans, mon cousin Bernard Hanin 
a proposé l’idée de commémorer ce voyage 
initiatique réalisé pour le compte de la Sabena. 
Nous avons donc pris contact avec la commune 
pour imaginer ensemble cette exposition.

Pouvez-vous nous rappeler le contexte de ce pre-
mier raid aérien entre Bruxelles et Kinshasa ?

J.-L. T. : En 1924, la Sabena veut développer son 
réseau aérien au Congo et y envoyer 6 avions 
par bateau. Apprenant cela, mon grand-père 
eut à cœur de montrer que notre nation pou-
vait relever le défi de relier par voie des airs les 
2 pays, tout en profitant de l’opportunité de 
promouvoir l’activité aéropostale belge. Ce-
pendant, devant le risque extrêmement élevé 
que représentait la traversée du continent afri-
cain, aucune compagnie d’assurance ne voulait 

prendre la responsabilité de couvrir l’avion. Et 
c’est finalement le Roi Albert Ier lui-même qui, 
par l’intermédiaire du gouvernement belge, 
va se porter assureur de l’appareil. L’aventure 
peut commencer le 12 février 1925 au départ de 
Haren. Elle durera 51 jours. L’équipage compo-
sé d’Edmond, chef de mission, de son expéri-
menté pilote Léopold Roger et de l’infatigable 
mécanicien Jef De Bruycker, devra faire face 
à de nombreux obstacles parmi lesquels des 
vents contraires, une tempête de sable dans le 
désert, mais aussi de très fortes chaleurs qui au-
ront notamment pour conséquence le rempla-
cement d’une des trois hélices de l’avion. C’est 
cette incroyable épopée que nous proposerons 
aux visiteurs le temps de l’exposition.

Justement, comment le public pourra-t-il 
revivre ce voyage ?

J.-L. T. : Nous avons beaucoup de documents 
écrits de cette époque, bien sûr, mais nous 
proposerons aussi quelques objets insolites 
comme une hélice de 2m50 ayant appartenu à 
la Sabena ou l’aigle de marbre, remis à l’époque 
par la commune d’Etterbeek à mon grand-père 
pour honorer ses exploits. Nous allons égale-
ment faire réaliser une carte « Michelin » avec 
les étapes les plus marquantes du voyage.

Cet exploit est aussi à replacer dans le 
contexte du système colonial belge de 
l’époque. Cette exposition s’accompagne-
ra d’ailleurs d’une réflexion proposée aux 
écoles secondaires d’Etterbeek. Y participe-
rez-vous ?

J.-L. T. : Bien sûr, je me tiendrai à la disposition 
des établissements qui feront la demande 
d’une visite guidée ou d’un exposé. Vous savez, 
nous avons été choqués d’entendre qu’il était 
question d’enlever son buste de l’espace pu-
blic. Je crois qu’il est important de recontex-
tualiser les faits et de rétablir certaines véri-
tés historiques. Mon grand-père n’a jamais 

réalisé ce périple dans un but colonialiste.  
Il tenait, au sortir de la Première Guerre mon-
diale, à envoyer un message d’espoir à la jeune 
génération en leur montrant qu’il fallait croire 
en ses rêves. Il voulait aussi sincèrement 
contribuer au développement de l’industrie 
aéronautique et aéropostale nationale.

D’autres hommages devraient également 
rythmer cette année 2025. 

J.-L. T. : En effet, cela commencera par la sor-
tie d’un nouveau timbre à l’effigie de l’équi-
page et de leur avion. La SN Brussels Airlines 
nous a également demandé d’être présents 
le 12 février 2025 pour accueillir les voya-
geurs en route vers Kinshasa, en compagnie 
de l’ambassadeur de la République démo-
cratique du Congo. Enfin, la SN nous invite 
en avril prochain à participer à une cérémo-
nie d’hommage qui aura lieu à l’ambassade 
belge de Kinshasa. Personnellement, ce sera 
mon premier voyage là-bas et forcément un 
moment très émouvant pour notre famille.

Jean-Louis Thieffry
Petit fils d’Edmond Thieffry

Une dernière occasion de rendre 
hommage à mon grand-père
Le 12 février 1925, Edmond Thieffry embarquait à bord de son avion, le « Princesse Marie-José », pour réaliser un des plus 
grands exploits de sa vie et de l’aviation belge : la première liaison Bruxelles-Kinshasa. Pour célébrer les 100 ans de cette 
aventure hors du commun qui aura duré 51 jours, la famille de l’illustre pilote et la commune d’Etterbeek proposent une exposition 
exceptionnelle du 12 février au 3 avril 2025 à l’hôtel communal. Rencontre avec Jean-Louis Thieffry, petit-fils d’Edmond, autour 
de la préparation de cet événement.

Une plaque commémorative installée en 2017,  
rue Général Leman, 59
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Un plan etterbeekois 
pour le climat, bâti 
ensemble pour les 
générations futures
Depuis toujours, Etterbeek innove face aux défis environnementaux. Première com-
mune à avoir créé un échevinat du développement durable, instauré des zones 30 
sur 90% de ses voiries ou encore lancé des bons communaux pour soutenir certains 
projets durables, plus récemment. Pour les 6 prochaines années, lutter contre les 
dérèglements climatiques doit demeurer une priorité absolue, tout en conservant 
une dynamique de participation citoyenne essentielle.

Vincent De Wolf
Bourgmestre

Aujourd’hui, l’enjeu consiste à fran-
chir une étape essentielle : concré-
tiser notre Plan Climat pour conti-
nuer à bâtir une commune durable, 

résiliente et exemplaire. Les six prochaines 
années seront décisives à ce niveau, afin d’an-
crer ces transformations et de pouvoir garan-
tir une qualité de vie pérenne à l’ensemble de 
nos concitoyens et concitoyennes.

Des réalisations concrètes et une ambition 
partagée

La volonté de rénover l’avenue de Tervueren et 
sa réaffectation en un boulevard urbain incarne 
notre engagement : sécuriser les déplacements 
des cyclistes et des piétons, enrichir la biodiver-
sité grâce à la plantation de nouveaux arbres et 
réduire les nuisances sonores associées.

Par ailleurs, les audits énergétiques réali-
sés auprès des 300 bâtiments appartenant 
à notre régie foncière amorcent une série de 
rénovations significatives, avec des retom-

bées très concrètes pour les familles. De leur 
côté, les logements sociaux poursuivent éga-
lement leur transformation énergétique, tan-
dis que sur le site de l’ancien hôtel communal 
(avenue d’Auderghem), de futurs logements 
basse énergie offriront aux classes moyennes 
un accès à des habitations modernes et res-
pectueuses de l’environnement.

Une transition inclusive et participative

Chaque Etterbeekois est un acteur clé de cette 
transition. Les bons communaux, qui per-
mettent déjà aux habitants de s’impliquer 
en investissant dans certains projets du-
rables, illustrent cette approche participative.  
De nouvelles initiatives viendront encore 
prochainement enrichir cette dynamique, 
renforçant ainsi l’implication des citoyens.

Nous poursuivrons par ailleurs les démarches 
participatives telles que celles qui furent me-
nées pour la place du Rinsdelle et le square de 
Léopoldville, et nous renouvellerons égale-
ment nos simulations de COP avec les élèves 
des écoles de la commune. Grâce aux projets 
éducatifs de ce type, les jeunes peuvent en 
effet s’impliquer directement et activement 
dans la construction de leur avenir.

Vers une commune plus verte et connectée

Notre ambition ne s’arrête pas là ! La créa-
tion et le développement de communautés 
d’énergie, l’accompagnement des proprié-
taires dans la rénovation de leurs biens ainsi 
que la promotion de mobilités actives – alter-
natives à la voiture individuelle – figurent au 
cœur de notre action. Cela passe notamment 
par le développement du réseau de véhicules 
partagés (voir article consacré à ce sujet en 
page 4), l’installation de solutions sécurisées 
pour les vélos et l’augmentation du nombre 
de bornes de recharge électrique disponibles.

Les projets de verdurisation continueront eux 
aussi d’embellir nos espaces publics, renforçant 
la résilience climatique tout en offrant à chacun 
et chacune un cadre de vie apaisant et agréable.

Investir dans l’avenir

Malgré un contexte économique difficile, in-
vestir en faveur du climat est aujourd’hui de-
venu une priorité incontournable. Ces efforts 
constituent bien plus qu’un simple engage-
ment environnemental : ils incarnent à la fois 
notre solidarité, notre résilience et notre ca-
pacité collective à relever les défis de demain.

Ensemble, avec vous, nous continuerons à 
faire d’Etterbeek un modèle d’action clima-
tique et citoyenne !

*  A C T I O N  P O L I T I Q U E

En septembre 2024, la réunion d’information sur les bons 
communaux remportait  un immense succès.

La place du Rinsdelle, un exemple de réaménagement 
exemplaire en matière de participation citoyenne.

Le bourgmestre devant le chantier de la future crèche 
Sainte-Geneviève, un projet inédit qui a pu être financé par 
des Etterbeekois via le bon communal.

Des pistes cyclables sécurisées avenue de Tervueren.
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Ensemble,  
pour un avenir 
meilleur en 2025
Alors que nous commençons cette nouvelle année, 
il est d’usage de vous souhaiter à chacune et chacun 
d’entre vous nos meilleurs vœux pour 2025 : une année 
placée sous le signe de la Santé, de la  sérénité, de la 
solidarité et des réussites. Que vos rêves, vos projets, 
petits et grands, trouvent un écho dans la chaleur de nos 
quartiers et dans la force de nos relations.

*  A C T I O N  P O L I T I Q U E

Colette Njomgang-Fonkeu
Échevine

Chères Etterbeekoises, chers Etterbeekois,

Être votre échevine est un honneur. C’est un rôle qui me permet, chaque 
jour, de porter votre voix, de bâtir, avec vous et le collège,  une commune 
où tout le monde peut s’épanouir, sans distinction, et où personne n’est 
laissé pour compte. Notre engagement pour l’égalité des chances reflète 
cette volonté de construire un Etterbeek solidaire, équitable et accueillant 
pour toutes et tous.

Une école qui inclut chaque enfant ; une chance pour tous de réussir
Nos écoles sont le cœur battant de notre commune, car elles incarnent 
notre avenir, nos enfants. Nous pensons à ces visages curieux, ces 
énergies débordantes, mais aussi à vos préoccupations, à vos espoirs 
en tant que parents.

Pour eux, nous continuerons à faire de l’éducation une priorité :

•   La gratuité scolaire doit être une réalité parce que l’éducation ne doit 
jamais être un luxe.

•  Des activités enrichissantes. Encore plus d’activités sportives et cultu-
relles grâce au Parcours d’éducation culturelle et artistique et via l’en-
richissement des activités culturelles parascolaires et scolaires, plus 
d’opportunités pour que chaque enfant trouve sa voie et s’épanouisse.

•  La lutte contre le cyberharcèlement et les violences scolaires : chaque 
élève mérite de se sentir respecté et en sécurité. Avec des partenaires 
comme l’ASBL Panathlon Wallonie-Bruxelles, nous continuerons à 
promouvoir le fair-play et à combattre toutes les formes d’harcèle-
ment et de discrimination.

Nous veillons également à améliorer leur quotidien :

•   Des cours de récréation apaisées et verdurisées, propices au bien-
être et à la cohabitation sont en cours de réalisation à la Farandole et 
de finalisation au Paradis des enfants .

•  Des repas scolaires équilibrés et durables, la commission repas , un 
cahier de charge suivi et évalué pour garantir leur santé et soutenir 
les circuits courts avec pour objectif, l’obtention du label Good Food.

•  Une sécurité renforcée, avec plus de rues scolaires et une meilleure 
qualité de l’air aux abords de nos écoles. 

Le pacte d’excellence, avec ses priorités telles que l’inclusion et les pôles 
territoriaux , est le socle de notre action. Ces projets avancent grâce à vous. 
Lors des conseils de participation, vos idées éclairent nos décisions. Conti-
nuons à dialoguer pour que nos écoles reflètent vos besoins et restent des 
lieux d’épanouissement pour chaque enfant.

Solidarité internationale : un engagement qui dépasse nos frontières
Etterbeek a toujours été une commune solidaire et cet engagement ne fai-
blira pas. Nous poursuivrons les projets déjà en cours, comme nos colla-
borations avec Haïti ,les échanges avec Ait Baha , mais aussi l’organisation  
de l’automne des solidarités.

En tant que commune équitable et éthique, nous continuerons à promou-
voir un commerce juste et durable. Nous respecterons aussi notre rôle de 
commune hospitalière, signataire d’une convention qui nous engage à 
protéger et soutenir les plus vulnérables.

De plus, nous voulons relancer la table ronde de la solidarité internatio-
nale pour réfléchir collectivement à des actions qui renforcent nos en-
gagements globaux. Enfin, en cas de catastrophes naturelles, nous pour-
suivrons nos soutiens humanitaires, comme nous l’avons fait par le passé 
pour Valence ou pour Mayotte. tout récemment.

L’égalité des chances, une promesse pour toutes et tous
L’égalité des chances, c’est faire en sorte qu’Etterbeek soit une mai-
son pour chacun, quel que soit son parcours, son âge ou ses origines. 
C’est aussi :

•  Lutter contre toutes les formes de discriminations.

•  Encourager la diversité, non pas comme une contrainte mais comme 
une richesse.

•  Soutenir les femmes, les jeunes, les personnes âgées,  les personnes 
avec handicap  et tous ceux qui cherchent à se  bâtir un quotidien plus 
fluide. 

Nous souhaitons relancer le conseil consultatif de l’égalité des chances, de 
lutte contre les discriminations et de valorisation des diversités. 

Nous échangerons avec vous autour de tout ce qui vous préoccupe dans 
ce domaine et maintiendrons nos projets phares  : la lutte contre les vio-
lences faites aux femmes avec l’asbl «  Elles tournent  », la collaboration 
avec le Gams contre les mutilations génitales, les chaussures rouges, 
le projet des femmes qui pensent le monde à Etterbeek, la journée des mé-
tiers atypiques dans nos écoles ou encore les passages arc en ciel pour rap-
peler le respect de nos diversités et de nos différences.

L’égalité des chances implique aussi d’agir avec humanité, en écoutant vos 
besoins, en travaillant main dans la main avec vous, pour que personne ne 
se sente oublié. Ensemble, avec le collège,  le personnel communal et tous 
les acteurs impliqués, construisons une commune qui nous rassemble.

Les défis sont grands, mais notre force réside dans notre capacité à avan-
cer ensemble. Nos bonnes résolutions en ce début d’année sont de nous 
engager à ce que ces projets se réalisent et qu’ils ne restent pas unique-
ment de bonnes intentions.

Etterbeek est notre commune, nous comptons bien sûr sur le Bourg-
mestre et son collège pour nous soutenir comme par le passé et nous 
accompagner dans ces nombreux projets. Monsieur De Wolf étant mon 
partenaire proche dans le cadre de la compétence enseignement , l’inau-
guration prochaine de la cour de récréation de l’école du Paradis des en-
fants, la réalisation de la nouvelle cour de récréation apaisée et plus verte 
de l’école La Farandole, le grand projet « Recyclons » des écoles Colombe de 
la paix et Claire-Joie illustrent le bien-fondé de notre duo dans nos écoles. 
Alors continuons !

Ensemble, faisons en sorte que 2025 soit une année marquante pour 
notre commune: plus juste, plus solidaire, et plus humaine. Je vous remer-
cie pour votre confiance et vous souhaite, à toutes et tous, une année lu-
mineuse et porteuse d’espoir…

Une cour de récréation apaisée et verdurisée est actuellement en cours de réalisation à 
l’école primaire de la Farandole.
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André du Bus
Échevin des Travaux et de l’Espace public

*  A C T I O N  P O L I T I Q U E

Tout a commencé par une marche ex-
ploratoire**. C’était en mars 2022, oc-
casion pour les habitants de déplorer 
le stationnement sauvage quasi per-

manent. Une première initiative, transitoire, 
fut de renforcer la signalisation afin de can-
tonner le parking à un seul côté de la voirie, de 
placer des potelets de l’autre côté et d’empê-
cher le stationnement au tournant de l’ave-
nue par la peinture d’un damier sur le sol.

Cette période fut mise à profit par Isadora 
Grumiaux pour plonger dans ce qui allait de-
venir son premier projet significatif. Sa prin-
cipale source d’inspiration fut les modèles de 
« rue jardin » qui font flores dans les milieux 
fortement urbanisés de Flandre tels que la 
ville d’Anvers. Ce qui l’a conduit à concevoir un 
projet de plain-pied, une « zone de rencontre » 
où le piéton est prioritaire, où la vitesse est 
réduite à 20km/h, où les places de parking 
(sans réduction du nombre de places légales) 
sont délimitées par un revêtement distinct 
du reste de la voirie, et où la végétalisation se 
voyait renforcée.

Un sol plus perméable

Un autre objectif était de participer active-
ment à la lutte contre les îlots de chaleur que 
constituent les sols bitumés à l’excès. À côté 
des espaces végétalisés, il fallait donc laisser 
davantage respirer la voirie. La solution fut 
d’utiliser un modèle de pavés dont la mise en 
œuvre laissait place à des interstices suffi-
samment larges que pour y faire pousser du 
gazon ou y garnir du poussier (fin gravier). Ce 
qui renforce la perméabilité du sol, réduit l’af-
flux des eaux de ruissellement et participe à 
la lutte contre les inondations. 

En termes de mobilité, la vitesse est limitée à 
20km/h et les 6 arceaux vélos existants béné-
ficieront d’un abri et seront renforcés, à la de-
mande des riverains, par deux arceaux pour 
vélos cargo.

Des arbres en plus 

La concertation avec les habitants permit de 
mettre sur la table les enjeux du parking, des 
accès aux garages existants, la gestion des 
déchets, les craintes d’infiltration des eaux le 
long des façades, la nécessité de garder une 
partie de la voirie (1,50m de large) sans inters-
tice pour les vélos et les PMR, l’opportunité 
de garder un banc public, l’éclairage (qui sera 
revu par Sibelga) et les essences d’arbres. Pré-
cision : les bambous seront maintenus et trois 
Liquidambar (à la futaie étroite), un Prunus 
(variété de cerisier), un Malus (pommier d’or-
nement) et un Ginkgo Biloba renforceront la 
végétalisation du site.

Le chantier n’est pas encore fini. Après 
quelques mois d’adaptation, il conviendra de 
tirer le meilleur enseignement de ce projet 
novateur à Etterbeek qui a pour ambition de 
répondre à une série d’objectifs sociaux (favo-
riser la rencontre), de sécurité, de mobilité et 
de durabilité bien légitimes en ces temps de 
transition. Le pari est posé de faire de ce projet 
une référence pour l’avenir des voiries princi-
palement résidentielles.

* Isadora Grumiaux a travaillé sous la tutelle permanente de son 
responsable, Valmy Van Compernolle.

** Ces marches à haute teneur participative sont initiées par le 
Bourgmestre Vincent De Wolf.

L’avenue du Préau : la genèse d’une « rue jardin »
Alors que l’avenue du Préau doit être en plein travaux à l’heure où vous ouvrez ce journal, j’ai voulu comprendre la genèse 
de ce chantier qui se veut la première « rue jardin » à Etterbeek. C’est donc sur base des propos recueillis auprès d’Isadora 
Grumiaux, jeune architecte paysagiste communale qui a imaginé, conçu et piloté ce projet*, que je vous propose ces quelques 
lignes. C’est évidemment à l’équipe précédente que revient la paternité politique du projet.

La première « rue Jardin » d’Etterbeek.
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*  A C T U

Nouvelle hausse des tarifs sociaux sur 
l’énergie au 1er janvier 2025 : le CPAS peut 
vous aider
Depuis le 1er janvier 2025, les tarifs sociaux sur l’électricité et le gaz naturel ont 
augmenté, comme l’a annoncé la CREG, le régulateur fédéral de l’énergie. Avec une 
hausse de +10 % pour l’électricité et de +15 % pour le gaz naturel, le budget de 
nombreux ménages etterbeekois risque d’être fortement impacté.

Pour rappel, le tarif social est une réduction 
appliquée aux factures d’énergie pour 
certaines catégories de ménages. Ce tarif 
avantageux, et identique chez tous les 
fournisseurs, est révisé chaque trimestre par 
le régulateur.

Les nouveaux tarifs/kWh
Pour l’électricité, le tarif monohoraire s’élève 
désormais à 20,815 €/kWh (TVA comprise), 
soit une augmentation de 10 % par rapport 
au dernier trimestre 2024. 

En tarif bihoraire, le nouveau tarif jour est 
de 21,263€/kWh, tandis que celui de nuit est 
de 20,466€/kWh. Le tarif exclusif de nuit est, 
lui, fixé à 17,632€/kWh.

Pour le gaz naturel, le tarif passe à 5,894€/kWh, 
soit une augmentation de 15 % par rapport à 
l’année précédente.

Qui peut bénéficier des tarifs sociaux sur 
l’énergie ?

•  Les personnes recevant des allocations 
de l’Office National des Pensions ;

•  Les bénéficiaires du revenu 
d’intégration sociale ou équivalent ;

•  Les bénéficiaires d’allocations pour 
personnes handicapées, y compris 
certains enfants bénéficiant d’allocations 
familiales majorées ;

•  Certains locataires vivant dans des 
immeubles à appartements sociaux, 
sous conditions spécifiques.

Dans ce contexte, nous vous rappelons 
que la Cellule Énergie du CPAS est là pour 
accompagner tous les Etterbeekois·es dans 
la gestion de leurs dépenses énergétiques. 
Elle propose une assistance concrète et 
adaptée à chaque situation :

•  Explication et vérification des factures : 
nous vous aidons à comprendre vos 
factures et nous assurons qu’elles sont 
correctes.

•  Vérification de vos droits : nous 
examinons si vous êtes éligible au tarif 
social ou au statut de client protégé.

•  Conseils pratiques pour réduire votre 
consommation : un conseiller en énergie 
peut vous proposer des solutions simples 
pour faire des économies.

•  Informations sur les aides disponibles  
comme le Fonds Social Chauffage 
(allocation chauffage).

•  Accompagnement administratif.

Ne restez pas seul·e face à vos difficultés liées 
à l’énergie, n’hésitez pas à prendre contact 
avec la Cellule Énergie.

  Cellule Énergie du CPAS d’Etterbeek 
Rue Beckers 4  
02 627 21 23 
energie@cpas-etterbeek.brussels

Le lundi 16 décembre 2024, monsieur Aziz Es (LB) a été élu 7ème échevin lors de la séance du 
conseil communal. Ses attributions ont, quant à elles, été officialisées lors du collège organisé le 
mercredi 18 décembre 2024.

Monsieur Es sera en charge des compétences suivantes : 
PME et Classes moyennes – Formation continuée (promotion sociale) – Brocantes, Foires et  
Marchés (Braderies) – Cultes et Laïcité – Bien-être animal 

Aziz Es quittera son mandat le 1er septembre 2028, ce qui permettra à un autre membre du 
conseil communal d’achever son mandat. Selon le choix de la Liste du Bourgmestre, ce sera 
madame Anne Vandersande, actuelle cheffe de groupe. 

Aziz Es devient septième 
échevin à Etterbeek 

La police présente ses 
vœux

2024 fut riche en expériences diverses 
autour du bien-être et de la protection du 
citoyen ; en voici quelques unes :  
la création d’un réseau de volontaires au sein 
de la population en cas de situation de crise, 
le déploiement du « Coffee with a cop » 
et du Prevention Truck un peu partout sur 
le territoire, l’obtention du Prix Intersection 
qui récompense les projets de proximité 
pour le projet « Tu connais Alice » en 
faveur des victimes d’agression sexuelles, 
l’encadrement de nombreux événements 
tels que la manifestation des agriculteurs et 
la visite du Pape, la participation au Relais 
pour la Vie et au Running for Solidarity, 
l’acquisition d’un charroi doté du nouveau 
striping policiers (Battenburg) pour une plus 
grande visibilité des véhicules et donc plus 
de sécurité, etc.

Que 2025 soit pour chacun de vous une 
année riche de succès, de bonheur et que 
chaque jour soit l’occasion de réaliser vos 
projets les plus chers et de vous épanouir 
dans vos passions.

Puissions-nous continuer d’avancer 
ensemble, de cultiver la bienveillance, la 
solidarité et l’entraide, afin de s’assurer d’un 
avenir harmonieux et épanouissant.

En 2025, soyons tous les artisans du 
bonheur des autres et partant, du nôtre !
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Zoom sur deux particularités de notre Plan de stationnement
Si les trois types de zones de notre commune (zones vertes, rouges et 
jaunes) sont assez claires pour la plupart des automobilistes, il existe 
certaines voiries pour lesquelles un travail d’information est encore 
nécessaire.

C’est par exemple le cas des zones limitrophes (c’est-à-dire à cheval 
sur plusieurs communes). Les riverains qui disposent d’une carte ha-
bitant et qui stationnent dans une zone limitrophe ont la possibilité 
de demander une carte spécifique pour ces zones. En ce qui concerne 
la rue des Nerviens, dont le côté « maisons » se situe sur Etterbeek et 
le côté « parc » sur Bruxelles ville, sachez que les habitants peuvent se 
garer gratuitement des deux côtés de la rue. Les automobilistes ex-
térieurs, eux, doivent payer leur stationnement ou s’acquitter d’une 
redevance de 35 euros.

Le cas de l’avenue du Deuxième Régiment de Lanciers
Avenue du Deuxième Régiment de Lanciers, le stationnement des voi-
tures n’est permis que d’un seul côté, l’autre étant réservé au stationne-
ment des camions. Or, malgré une signalétique explicite, de nombreux 
automobilistes ignorent encore cette réalité. La police est alors dans 
l’obligation de faire enlever les véhicules mal stationnés et les automo-
bilistes sont redevables d’une amende pouvant aller jusque 116 euros. 
Pour sensibiliser les automobilistes distraits, la commune a lancé une 
campagne d’information sur place dans le courant du mois de janvier. 

  Service du Stationnement  
02 627 25 23  
stationnement@etterbeek.brussels 

Beau succès pour le retour de la 
fête du volontariat ! 

Le 3 décembre dernier, vous étiez nombreux et nombreuses à avoir 
répondu à l’invitation du service Contact Plus. Cet événement convivial 
organisé pour remercier les volontaires qui s’investissent au quotidien 
auprès des services communaux ou des associations partenaires était 
organisé dans le grand hall de l’hôtel communal.

Ce fut l’occasion aussi pour Etterbeek de recevoir officiellement le label 
« Commune volontaire » de la Plateforme francophone du volontariat. 
De nombreuses possibilités existent matière de volontariat à  
Etterbeek. Si l’aventure vous intéresse, n’hésitez pas contacter le  
service Contact Plus : 02 627 27 37 ou volontariat@etterbeek.brussels 

Une soirée placée sous le signe 
des mystères à innov’Ett
Le 12 décembre dernier, l’équipe d’innov’Ett organisait une magni-
fique soirée de clôture de ses activités 2024. L’occasion de remercier 
ses nombreux partenaires mais aussi d’inviter les entrepreneuses et 
entrepreneurs qui ont pris part aux événements et formations propo-
sés tout au long de l’année. Cette soirée conviviale fut pimentée par le 
jeu des invités mystères. Grâce à des indices dévoilés tout au long de 
la soirée, les participants ont pu démasquer ces invités qui ont pu en-
suite présenter leur commerce et offrir de magnifiques cadeaux aux 
détectives les plus perspicaces ! L’équipe d’innov’Ett fera à nouveau 
rayonner l’entrepreneuriat local en 2025, n’hésitez pas à vous inscrire 
à sa newsletter ou à suivre ses activités sur les réseaux sociaux (Page 
Linked’In et Instagram).

*  A C T U  E N  B R E F

Une campagne d’information sur le stationnement avenue du Deuxième Régiment de 
Lanciers a débuté en janvier.
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Créer, apprendre,  
s’amuser :  

les stages 2025 sont là

La nouvelle brochure 2025 
des stages est enfin dispo-
nible, et nous sommes fiers 
de constater qu’elle reflète 
pleinement notre engage-

ment envers les jeunes et les familles de notre 
commune. Grâce à une offre riche et diversifiée, 
ces stages permettent aux enfants (de 2,5 à 14 
ans) de s’épanouir tout en découvrant de nou-
velles passions, qu’il s’agisse d’arts, de sport, ou 
d’activités innovantes comme la magie, l’infor-
matique ou les sciences.

Ces initiatives incarnent la vision que nous por-
tons : celle d’une commune où chaque enfant 
trouve sa place et a l’opportunité de dévelop-
per ses talents. Nous mettons également un 
point d’honneur à garantir l’accessibilité de ces 
stages à toutes les familles, grâce à des tarifs 
adaptés et des aides spécifiques.

L’éducation et le bien-être des jeunes sont es-
sentiels pour bâtir une communauté forte et 
solidaire. C’est pourquoi, en collaboration avec 
nos partenaires locaux et nos services commu-
naux, nous poursuivrons nos efforts pour élargir 
encore l’offre et accueillir toujours plus d’en-
fants dans les meilleures conditions. 

Le volontariat est le cœur 
battant de notre commune. 
À travers leurs actions dis-
crètes mais essentielles, les 
bénévoles construisent des 

ponts entre les habitants, soutiennent les plus 
vulnérables et enrichissent la vie locale. 

Au cours d’une soirée organisée par Contact 
Plus, l’engagement citoyen volontaire a été 
célébré : une occasion de mettre en avant 
l’énergie et le dévouement des nombreux or-
ganismes actifs dans notre commune et qui 
œuvrent dans des domaines aussi variés que 
l’aide aux personnes, l’éducation, l’animation 
des jeunes, la culture, l’environnement ou en-
core le sport. 

Aujourd’hui plus que jamais, nous devons valo-
riser ces personnes qui offrent de leur temps et 
de leur énergie. Dans un monde où l’individua-
lisme gagne du terrain, leur engagement collec-
tif est une source d’inspiration pour nous tous.

C’est pourquoi nous devons soutenir et encou-
rager le volontariat. Cela passe par des actions 
concrètes : simplification administrative pour les 
associations, formation pour les bénévoles et re-
connaissance publique de leur engagement.

Le volontariat est une richesse inestimable. 
Continuons à le préserver et à le développer 
pour faire d’Etterbeek un exemple de solidarité 
et de citoyenneté active.

Dans un contexte marqué 
par l’augmentation du coût 
de la vie et des dépenses 
énergétiques, de nombreuses 
familles risquent de basculer 

dans la précarité. Le CPAS D’Etterbeek, par le 
biais de sa cellule énergie, joue un rôle crucial 
pour lutter contre cette précarité et offrir un filet 
de sécurité aux citoyens les plus vulnérables.

Le CPAS accompagne les personnes en difficul-
té en leur apportant des solutions concrètes et 
personnalisées.

Son objectif est de garantir à chacun une vie digne, 
en répondant aux besoins essentiels. Il est un fac-
teur clé en offrant : des aides financières directes 
pour payer les factures d’énergie, des conseils pra-
tiques pour optimiser la consommation et réduire 
les coûts, des solutions durables comme l’accom-
pagnement pour des rénovations énergétiques ou 
l’accès à des aides gouvernementales.

Ces aides sont accessibles à tous les résidents 
de la commune, qu’ils soient ou non déjà béné-
ficiaires d’une aide du CPAS. Il est recommandé 
de contacter le CPAS pour connaître les modali-
tés précises et les conditions d’octroi.

La proximité et l’écoute qu’offre le CPAS per-
mettent une réponse rapide et efficace face aux 
difficultés rencontrées par les citoyens, qu’il 
s’agisse de précarité énergétique, d’exclusion 
sociale ou de pauvreté persistante.

N’hésitez pas à contacter le CPAS pour un ac-
compagnement adapté à votre situation. Les 
conseillers sont là pour vous aider à alléger vos 
charges.

LE CPAS , rempart contre 
la précarité énergétique

L’année s’est terminée avec ses fêtes animées. Alors, 
pour vous, c’était comment ?
Étiez-vous entouré de celles et ceux que vous aimez ? 
Leur avez-vous dit combien ils comptaient pour vous ? 
Qu’en ont pensé votre ventre… et votre porte-monnaie ? 
Des cadeaux surprise, utiles, décevants… Quel ave-

nir pour tous ces beaux joujoux ? Avez-vous osé un peu de changement ?  
Trésors de seconde main, pépites artisanales, moments partagés…
De notre côté, nous préférons la qualité à la quantité – et pour le même bud-
get, on fait autant de satisfaits ! Près d’une personne sur trois n’utilise jamais 
certains cadeaux, la moitié d’entre nous a déjà opté pour la revente. Ose-
rez-vous revendre, donner plutôt qu’oublier ou jeter ?
Vos résolutions, jusque-là, ont-elles résisté ? Avez-vous pensé à la cure de 
jouvence « Solidarité » : du temps donné à une association, une main tendue 
à un ami ou compagnon à quatre pattes… ?
Quand les lumières s’éteignent, que reste-t-il vraiment ? Des rires partagés, 
de doux souvenirs, de précieux moments. J’espère que vous avez passé un 
moment comme vous les aimez : chaleureux, simple ou grandiose. Après 
une année 2024 marquée par des records de chaleur, souhaitons que 2025 
soit remplie de moments tout aussi chaleureux… mais moins brûlants !

Olivier Coppens 
Conseiller communal

Mourad Kourdoussi 

C’est une année pleine de solidarité, d’espoir et de com-
bativité que nous vous souhaitons avec le PTB Etterbeek. 
Et nous en aurons grandement besoin face aux plans de 
Bouchez et De Wever. Avec leur “super” note, les partis 
de l’Arizona négocient une attaque contre nos services 
publics, nos pensions, nos droits démocratiques, nos sa-

laires et aussi une attaque contre nos communes !
L’Arizona veut s’attaquer aux allocations de chômage, ce qui mettra une 
pression énorme sur les communes et leurs finances. Près de la moitié des 
travailleurs sans emploi sont à risque de pauvreté. La super note va encore 
aggraver la précarité. Elle le dit elle-même, ces mesures conduiront à “un 
afflux de bénéficiaires du revenu d’intégration pour les CPAS”. CPAS qui ne 
pourront pas protéger tout le monde, puisque le refinancement prévu pour 
les CPAS couvre en fait moins d’un huitième des économies envisagées 
dans les allocations. 
Résister contre l’Arizona, c’est se battre pour notre commune et ses ser-
vices publics.
Rejoignez-nous déjà le 13 février, à la manifestation nationale pour le ren-
forcement des services publics contre les plans de l’Arizona, à l’appel des 
syndicats !

Danger pour les CPAS !

Sacha Moens 
Conseiller communal

Heureuse et lucide année 2025 !

Audrey Petit 
Conseillère communale

Le volontariat :  
une force vive pour  

notre commune
Stéphanie Lange 
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ÉGALITÉ DES GENRES  
ET DIVERSITÉ

Jeudi 6 février
Ciné-club « Elles sont debout » : Koromousso – Grande 
sœur (docu | 2023 | Habibata Ouarme)

Projection organisée dans le cadre de la Journée 
internationale contre les mutilations génitales 
féminines

Cinéma Vendôme (18 chaussée de Wavre  
1050 Ixelles) – 18h45

02 627 27 54 – egalite@etterbeek.brussels

FAMILLE ET JEUNESSE

Vendredis 24 janvier et 14 février
Soirée jeu de société à la ludothèque (pour adultes et 
familles)

Ludothèque communale (24 avenue du Préau)  
18h à 22h 

02 642 90 22 – ludotheque-etterbeek@skynet.be

Samedi 8 février
Play-Café: Cello voor de kleinsten 

Activité parents/enfants (de 0 à 4 ans) autour 
du thème du violoncelle avec atelier, espace 
de jeu, etc.

GC De Maalbeek (118 rue Général Leman)  
10h à 12h

02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be  
demaalbeek.be

Mardis 28 janvier, 11 et 25 février 
CoHop Board Games Evening – Soirée jeux de société 
avec encadrement et conseils de professionnels

Coopérative de microbrasseries CoHop  
(950 chaussée de Wavre) – 18h à 24h  
(ouverture des portes à 17h)

Inscription indispensable

02 742 02 26 – info@cohop.be

LANGUES

Mardis 28 janvier, 11 et 25 février
Tables de conversation (NL)

Pour adultes disposant déjà de notions élé-
mentaires (niveau 1.2)

GC De Maalbeek (118 rue Général Leman) 
17h à 18h30

02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be 
demaalbeek.be

Mardi 4 février
Salon de discussion (NL) – Lecture d’un texte en petit 
groupe suivi d’un débat avec un superviseur

Bibliothèque néerlandophone (191 avenue d’Au-
derghem) – 14h à 15h – Inscription souhaitée

02 648 01 76 – info@bibliotheeketterbeek.be  
etterbeek.bibliotheek.be

CULTURE

Samedi 1er février
Cuisinema: Palestina – « Survival Vortex » et « Echoes 
of Home »

Découverte de la culture palestinienne via la 
dégustation de spécialités locales et la projec-
tion de films 

GC De Maalbeek (118 rue Général Leman) 
 18h30 à 22h30

02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be 
demaalbeek.be

Jusqu’au 3 février
Exposition : Collectif Brolectif

Hôtel communal – Espace Entrée Libre  
(31/1 avenue des Casernes)  
En semaine de 8h à 16h

02 627 23 57 – culturefrancophone@et-
terbeek.brussels

Jusqu’au 20 février
Exposition : Œuvres sélectionnées dans le cadre du 
Prix Louis Schmidt 2025 (image imprimée)

ULB – Salle Allende (campus du Solbosch – 
bâtiment F1 – avenue Paul Héger 22-24 – 
1050 Ixelles)

Horaires d’accès : du mardi au vendredi (12h à 
18h) + samedi 15/02 (12h à 18h)

02 627 21 11 – prix.louis.schmidt@gmail.com – 
prix-louis-schmidt.be

BIEN-ÊTRE ANIMAL

Samedi 15 et dimanche 16 février
Promenade canine – Parcours didactique à travers la 
commune en compagnie d’un éducateur spécialisé

Trajet communiqué au moment l’inscription  
Départ à 16h (15/02) et 10h30 (16/02)  
Durée : 1h30

02 627 23 65 – beanimal@etterbeek.brussels 

PROPRETÉ PUBLIQUE

Samedis 25 janvier et 22 février
Déchetterie mobile – Dispositif itinérant de collecte 
d’encombrants ménagers

25/01 : avenue des Gaulois – 9h à 14h

22/02 : avenue Nestor Plissart – 9h à 14h

0800 25 755 – proprete@etterbeek.brussels

SANTÉ & BIEN-ÊTRE 

Lundi 3 février
Opération de collecte de sang par la Croix-Rouge

Hôtel communal (31/1 avenue des Casernes) 
15h à 20h

0800 92 245 – info@croix-rouge.be –  
donneurdesang.be

SCIENCES

Mercredi 5 février
Science & Cocktails – Présentation scientifique, per-
formance artistique/musicale et cocktails

« The invention of writing and the mysteries of 
undeciphered scripts » (Silvia Ferrera) + BTH
Atelier 210 (210 chaussée Saint-Pierre) – 
20h30 (ouverture des portes à 19h30)
10 € (entrée + cocktail ou autre boisson  
au bar inclus)
bxl@scienceandcocktails.org 
scienceandcocktails.org 
facebook.com/scienceandcocktailsbxl

SPORT

À partir du 3 février
Inscription au prochain cycle « Je cours pour ma forme » 
organisé à Etterbeek (11/03 > 23/06/2025)

Séances hebdomadaires de (re)mise en condi-
tion physique (jogging) – À partir de 12 ans

Parc du Cinquantenaire (Porte de Tervueren  
métro Merode) – Les mardis à 18h (niv.1) et à 
19h (niv.2 et 3) 

Prix : 15 € par participant pour un cycle complet

02 627 25 81 – sport@etterbeek.brussels

TRANSITION ÉCOLOGIQUE

Dimanche 9 février
Repair Café – Aide à la remise en état d’objets défec-
tueux et/ou hors d’usage

GC De Maalbeek (118 rue Général Leman) 
14h à 17h

02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be 
demaalbeek.be

Samedi 22 février
Atelier « Un verger au fil des saisons » – Initiation à la 
gestion écologique des arbres fruitiers

Taille des fruitiers et technique du badigeon 
à la chaux
Parc Hap (191 avenue d’Auderghem) – 10h à 13h
02 627 27 85 

 etterbeek.durable@etterbeek.brussels

VIE POLITIQUE

Lundi 17 février
Conseil communal

Hôtel communal – Salle Christian Debaty 
(31/1 avenue des Casernes) – 20h

02 627 21 11 – secretariat@etterbeek.brussels

*  A G E N D A
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