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Beste inwoners van Etterbeek,
Naarmate de eindejaarsfeesten dichterbij komen, blijft Etterbeek leven 
op het ritme van initiatieven die mensen samenbrengen en zin geven 
aan onze acties. De eerste deelname van de gemeente aan de Week van 
de Boom, met een verdeling van planten in november, was daar een mooi 
voorbeeld van. Van bij de start waren talrijke inwoners aanwezig om een 
plant of een fruitboom te kiezen. Dit getuigt van een groot enthousiasme 
voor vergroening en voor de kleine gebaren die, op onze schaal, bijdra-
gen tot een duurzamere leefomgeving.

Deze milieugevoeligheid kreeg een vervolg met 
de mini-COP30, georganiseerd met de leerlin-
gen van de school Absil op de laatste dag van de 
COP30 in Brazilië waar ontbossing een belang-
rijk thema was. Voor deze tweede editie toonden 
deze jongeren uit het secundair een opmerkelij-
ke maturiteit door te debatteren over klimaat-
vraagstukken en zeer concrete pistes voor de 
toekomst voor te stellen. Hun betrokkenheid 
bewijst dat milieubewustzijn al vroeg begint en 
dat het een van de belangrijkste motoren vormt 
van de transities die wij vandaag ondernemen.

Maar tijdens deze eindejaarsperiode was er ook een feestelijker en 
even verbindend moment: de 10e editie van de Sportverdienste. Een 
warme avond, die mijn mede-presentator Nabil Layach (hoofdcoördi-
nator van de stages) en ikzelf presenteerden, samen met de schepen 
van Sport, Frank Van Bockstal. Het was een avond om onze clubs, onze 
jonge talenten en alle sporters die trots de kleuren van Etterbeek ver-
dedigen in hun discipline in de kijker te zetten. Het was voor mij een 
groot genoegen om deze onderscheidingen uit te reiken en de vreugde 
van de winnaars te delen. Hun energie, teamspirit en doorzettingsver-
mogen maken deel uit van wat onze gemeente zo levendig maakt. Sport 
is hier veel meer dan een activiteit: het is een motor van samenhang, 
gezondheid en lokale trots.

Nu onze straten verlicht worden en iedereen zijn eindejaarsbijeenkom-
sten voorbereidt, wens ik dat deze periode warmte, troost en sereniteit 
brengt. Mogen de feesten een gelegenheid zijn om kostbare momenten 
te beleven met familie, vrienden of gewoon met wie belangrijk voor u is.

In naam van alle leden van het college van burgemeester en schepenen 
wens ik iedereen fijne feestdagen.

VOORWOORD  
Vincent De Wolf
Uw burgemeester

“In Etterbeek is 
sport veel meer 

dan een activiteit: 
het is een motor 
van samenhang, 

gezondheid en 
lokale trots.”

Sport en klimaat 
centraal tijdens het 
eindejaar

Kazernenlaan 31/1 | 1040 Etterbeek
02 627 21 11 + info@etterbeek.brussels
Gedrukt op gerecycleerd papier

SAMENSTELLING VAN HET COLLEGE
Vincent DE WOLF  
BURGEMEESTER 
02 627 23 00  
�vincent.dewolf@etterbeek.brussels 
Academies - Algemeen bestuur en 
gemeentepersoneel - Internationale 
aangelegenheden - Klimaat - Coördinatie van 
grote projecten - Erediensten en laïciteit - 
Economische en Commerciële Ontwikkeling - 
Jeugd - Huisvesting - Participatie - 
Kinderopvang - Politie en preventie - Openbare 
netheid - Public relations & Communicatie - 
Toerisme

Arnaud VAN PRAET  
VOORZITTER VAN HET OCMW  
�02 627 21 00 
�arnaud.vanpraet@cpas-etterbeek.brussels

Patrick LENAERS  
1E SCHEPEN 
02 627 23 01 
�patrick.lenaers@etterbeek.brussels 
Animatie en festiviteiten - Burgerlijke stand en 
bevolking

Rachid MADRANE 
2E SCHEPEN 
02 627 27 27 
�rachid.madrane@etterbeek.brussels 
Sociale cohesie - Cultuur - Financiën en 
begroting

Frank VAN BOSCKSTAL 
3E SCHEPEN 
02 627 23 25 
�frank.vanbockstal@etterbeek.brussels 
Nederlandstalige aangelegenheden - 
Ruimtelijke ordening en stedenbouw -  
Werkgelegenheid & Ondernemerschap -  
Informatica & E-government - 
Overheidsopdrachten & Economaat - Sport 

Colette NJOMGANG FONKEU 
4E SCHEPEN 
02 627 23 53 
�colette.njomgang-fonkeu@etterbeek.brussels 
Gelijke kansen en Diversiteit - Onderwijs - Strijd 
tegen discriminatie - Internationale solidariteit

�Maryam MATIN FAR  
5E SCHEPEN 
02 627 23 52 
maryam.matinfar@etterbeek.brussels 
Maatschappelijk Welzijn - Vrijwilligerswerk

�André DU BUS  
6E SCHEPEN 
02 627 27 00 
andre.dubus@etterbeek.brussels 
Openbare gebouwen - Openbare 
ruimte - Mobiliteit en openbare werken - 
Gezondheidsbevordering

�Aziz ES  
7E SCHEPEN 
02 627 27 08 
aziz.es@etterbeek.brussels 
Dierenwelzijn - Rommelmarkten, kermissen en 
markten - Erediensten en laïciteit - Bijscholing - 
Kmo en middenstand
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*  I N  D E  K I J K E R

Etterbeek zet  
zijn kampioenen in 
de bloemetjes!
Op 22 november werd in het Sportcentrum in de Veldstraat de Etterbeekse Sport-
verdienste uitgereikt. Sportliefhebbers kennen dit evenement maar al te goed: de 
gemeente organiseert het om de twee jaar om hulde te brengen aan lokale sporters 
die mooie resultaten hebben behaald in hun discipline.

We moeten eerlijk zijn: sport 
houdt Etterbeek in topvorm! 
Voordat de prijzen werden 
uitgereikt, herinnerden bur-

gemeester Vincent De Wolf en schepen van 
Sport Frank Van Bockstal de aanwezigen eraan 
wat de gemeente allemaal doet om het label 
“Sportgemeente” van de Franstalige vereni-
ging Adeps te verdienen sinds 2024.

Zo krijgen veel Etterbeekse clubs financiële en 
materiële steun en nemen zij deel aan de jaar-
lijkse Sportmarkt die hen extra zichtbaarheid 
geeft. Daarnaast biedt Etterbeek een eigen ka-
lender van sportactiviteiten (het start-to-run-
programma “Je cours pour ma forme”, 20 km 
door Brussel) en staan er binnenkort twee grote 
sportieve projecten gepland: de energierenova-
tie van het sportcentrum en de bouw van nieu-
we kleedkamers en bijkomende infrastructuur 
(waaronder een bokszaal) in het gemeentelijk 
stadion Guy Thys.

Kortom, heel wat redenen om tevreden te zijn, 
aangevuld met de mooie prestaties van de at-
leten en clubs die op de winnaarslijst van de 
Sportverdienste 2025 staan. Een overzicht:

- � De trofee van de Sportverdienste ging naar 
Louis Dangremont, 23 jaar en inmiddels twee-
de dan in karate. Sinds dit jaar is hij aanvoerder 
van de nationale selectie JKA. Zijn palmares 
van 2024 en 2025 telt bronzen, zilveren en 
gouden medailles in talrijke competities.

- � De titel van Sporter van het jaar was voor 
Ermanno Agostini, die zijn judocarrière in 
Etterbeek begon op zesjarige leeftijd en vele 
jaren later nog steeds medailles behaalt in 
de veteranencategorie. In 2025 behaalde hij 
goud op het Europees kampioenschap in Riga 
en op het wereldkampioenschap in Parijs. 

- � Karys Crew Juniors van de dansschool 
Karys Dance werd Ploeg van het jaar. Onder 
leiding van Eléa Pauwels behaalden twaalf 
danseressen van 9 tot 13 jaar in 2025 een in-
drukwekkende reeks titels, waaronder Bel-
gisch kampioen in trio, Europees kampioen 
in House Battle en twee wereldtitels in En-
geland in augustus.

- � Bij de Vrouwelijke beloften was er een ex 
aequo tussen Diaz Abby (12 jaar) en Ciafferri 
Alana (10 jaar), beiden van dezelfde club 
(Jiu-Jitsu Etterbeek Claire Joie). Zij wonnen 
allebei goud op het Grand Fight des Fland-
res in 2024.

- � De Mannelijke belofte werd Nathan Barez, 
wereldkampioen Qwan Ki Do in de catego-
rie Quyen 9-10 jaar, die in 2025 zilver be-
haalde in de individuele Quyen-categorie 
op het Belgisch kampioenschap en op het 
wereldkampioenschap in Italië.

- � Ook in de categorie Club van het jaar was 
er een dubbele overwinning. De aiki-
doschool Ren Shin Kan beleefde een uit-
zonderlijk seizoen 2023-2024 met vijf ge-
slaagde dan-examens: Laura Vo Ngoc en 
Shigeo Sugimoto (1e dan), Ambre Guillot 
(2e dan), Sébastien Debroyer en Valentina 
Perazzini (4e dan). De eerste ploeg van de 
schaakclub Les Deux fous du Diogène werd 
Belgisch kampioen en promoveerde van 3e 
naar 2e divisie. Het ledenaantal van deze 
club bereikte dit jaar bovendien de kaap 
van honderd, met verschillende spelers 
die België vertegenwoordigen in internati-
onale competities. 

- � We sluiten af met nog een dubbele overwin-
ning in de categorie Sportieve erkenning. 
Thuy Phap Belgique, met twee clubs in Etter-
beek, blijft internationaal medailles oogsten, 
onder meer in Vietnam. Maar het meest emo-
tionele moment van de avond was de ont-
hulling van de laatste laureaat, Jean-Claude 
Prick, die enkele dagen voor de ceremo-
nie overleed. Hij was erg bekend en geliefd 
in Etterbeek. Hij is een oud-leerling van het 
Athénée Royal d’Etterbeek en was sinds eind 
jaren ’60 een vaste waarde bij UAAE-Basket. 
Hij begeleidde er verschillend generaties 
spelers als voorzitter (van 1978 tot 1983), vice-
voorzitter, gedelegeerde van de eerste ploeg, 
coach, speler, veteraan en zelfs uitbater van 
de clubkantine. Hij was bovendien jarenlang 
actief binnen de provinciale basketbalstruc-
turen van Brabant (1972-1984). Een belang-
rijke figuur uit de Etterbeekse sportwereld, 
die tijdens de ceremonie op 22 november een 
warm en verdiend eerbetoon kreeg.
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*  A C T U A L I T E I T

Etterbeek sensibiliseert 
senioren voor nieuwe 
vormen van online oplichting
Phishing, spoofing, smishing… de online fraudetechnieken nemen sterk toe. Met de hulp van gespecialiseerde agenten van 
de politiezone Montgomery organiseerde de gemeente Etterbeek een eerste infosessie voor senioren. Ze leerden de juiste 
reflexen om zich beter te beschermen tegen deze nieuwe oplichters.

De voorbije maanden zijn er steeds meer ge-
vallen van online oplichting. Sinds augustus 
registreerde de politiezone Montgomery een 
dertigtal gevallen (in de drie gemeenten Etter-
beek, Sint-Lambrechts-Woluwe en Sint-Pie-
ters-Woluwe), met verliezen van meer dan 
350.000 euro! 

Het gaat om fraudetechnieken waarbij cyber-
criminelen bijvoorbeeld gebruikmaken van de 
telefoongegevens van een betrouwbare instel-
ling (bank, administratie, politie) om mensen 
persoonlijke gegevens of bankgegevens te la-
ten vrijgeven. Zodra zij het vertrouwen van het 
slachtoffer hebben, sturen de oplichters soms 
zelfs een koerier om bankkaarten of waarde-
volle spullen op te halen. 

Praktijksituatie en professioneel advies
Om dit probleem aan te pakken, nodigden 
burgemeester Vincent De Wolf en schepen 
van Maatschappelijk Welzijn Maryam Matin 
Far de senioren van de gemeente op 17 no-
vember uit voor een sensibiliseringssessie 
met een gespecialiseerde agent van de poli-
tiezone Montgomery. Op het programma: een 
praktijksituatie gebaseerd op een echt geval, 
maar vooral nuttige tips om zich te bescher-
men tegen dit soort fraude. In januari wordt 
er nog een tweede openbare sessie georgani-
seerd, ook in het gemeentehuis.

Cybercriminaliteit uitgelegd: van phishing tot spoofing

• � Phishing: een fraudetechniek waarbij iemand wordt misleid om persoonlijke gegevens 
en bankgegevens vrij te geven door zich voor te doen als een betrouwbare instantie.

• � Smishing: phishing via sms-berichten. 

• � Vishing: phishing via telefoon.

• � Spoofing: een fraudetechniek waarbij de identiteit van een betrouwbare bron (zoals 
politie of bank) wordt gebruikt om een slachtoffer te misleiden.

• � Moneymule: een persoon die illegaal geld via zijn bankrekening laat doorstromen  
of overmaakt.

Met deze 6 reflexen be-
scherm je jezelf!
1.  �Klik nooit op een verdachte link 

Oplichters sturen berichten (e-mail, 
sms, sociale media) alsof ze van een 
bekende instelling zijn.

 �Verwijder deze berichten onmiddellijk 
en deel nooit persoonlijke gegevens.

2. � Geef nooit codes of bankgegevens door 
De politie of de bank vragen nooit ge-
bruikersnamen, pincodes of overschrij-
vingen om je geld “te beveiligen”.

 �Controles gebeuren enkel bij de bank.

3. � Deel nooit sms-codes 
Deze codes zijn voor betalingen.  
Als je ze deelt, halen oplichters je 
rekening leeg!

 �Houd ze dus voor jezelf

4. � Blijf kalm en verbreek het contact 
Oplichters spelen in op paniek en zet-
ten druk om je iets te laten doen zonder 
na te denken.

 �Verbreek het contact en contacteer 
onmiddellijk je bank, de politie of de 
instelling via officiële nummers om 
zeker te zijn dat de oproep echt is.

5. � Geef nooit kaarten of waardevolle 
spullen mee met een koerier 
De bank of de politie komt nooit “kaarten 
ophalen” of “juwelen beschermen”.

 �Geef ze nooit mee met onbekenden.

6.  �Reageer snel bij twijfel of fraude!

 �Bel Card Stop (078/170 170) om 
kaarten te blokkeren.

 �Contacteer je bank en vraag naar de 
dienst voor fraude.

 �Dien snel klacht in bij de politie, 
zelfs voor een poging tot oplichting.

 � Politiezone Montgomery  
02 588 53 43  
politie.be/5343/nl
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*  I N T E R V I E W

Waarom zet de school zich in voor het label Eco-Schools?

Julien Jacquemin: We werkten al aan verschillende milieuprojecten 
met overtuigde medewerkers van ons schoolteam. Door ons in te 
schrijven voor het label Eco-Schools, konden we die projecten forma-
liseren, samenbrengen en voorstellen aan collega’s, ouders en leer-
lingen zodat ze verder konden groeien. Ik denk bijvoorbeeld aan het 
project “buitenschool”, waaraan in het begin enkel de kleuterschool 
deelnam. Vandaag gaan tien klassen van de eerste kleuterklas tot het 
tweede leerjaar regelmatig naar een groene ruimte om daar te leren.

Wat heeft de school moeten doen om het label te krijgen?

Valérie De Mesmaeker: We hebben een actieplan opgesteld voor twee 
jaar (2025-2027). Dat gaat over verschillende thema’s, zoals voeding, 
afvalsortering, natuur, mobiliteit en energiebesparing. Om alle acties 
te realiseren, hebben we opleidingen en begeleiding gekregen. De 
jury die het label uitreikt heeft onze acties dan geëvalueerd. Dat bete-
kent niet dat we in de toekomst niets meer moeten ondernemen. Het 
label moet om de twee jaar worden bevestigd.

J.J.: De jury vraagt ook om cijfers te plakken op de voordelen van onze 
projecten. We moedigen bijvoorbeeld zachte mobiliteit aan in ons 
schoolvervoerplan. Dankzij onze acties komen vandaag 10 procent 
minder leerlingen met de auto naar school dan tien jaar geleden. Zij 
kiezen vandaag voor de fiets of de step. Nog een stap in de goede rich-
ting: onze school produceert veel minder afval sinds we soep als tus-
sendoortje aanbieden. Die soep vervangt de zoete tussendoortjes in de 
kleuterklassen. Voor al die projecten konden we rekenen op de bevoeg-
de diensten van de gemeente.

Waarom is deze erkenning belangrijk voor de school?

J.J.: Het label is een mooie beloning voor onze inspanningen. Het 
toont dat we, zelfs op ons eigen niveau, concrete acties kunnen on-
dernemen voor een duurzamere toekomst. We willen het goede 
voorbeeld geven dus deze stimulans is zeer positief. Dankzij deze 
projecten kunnen we de sterkte punten van ons schoolproject in de 
kijker zetten.

Wat is het meest ambitieuze project uit het actieplan?

Audrey Desmet: Het project voor de groene speelplaats heeft ons 
aangemoedigd om deel te nemen aan Eco-Schools. We hebben die 
speelplaats ontworpen met de kinderen, de ouders en de leerkrach-
ten, met de hulp van een architectenbureau en de vzw Tournesol. Het 
doel was om de verharde speelplaats om te vormen tot een ruimte om 
te spelen en tot rust te komen en om de natuur naar de speelplaats te 
brengen. We hebben een compostplaats, een moestuin, een regenwa-
tertank, nestkastjes voor vogels en zelfs een schuilplaats voor vleer-
muizen. Er zijn huisjes en aangepaste speeltuigen voor de kleine en 
de grote kinderen.

J.J.: Het is een volledig project met veel betrokkenheid, want zowel de 
leerkrachten als de kinderen helpen met het beheer en het onder-
houd. Zo staan er zitbanken met boekenkisten zodat de oudere kin-
deren verhaaltjes kunnen voorlezen aan de kleinsten. De indeling van 
de speelplaats in verschillende zones heeft als voordeel dat het lawaai 
vermindert en er soms zelfs minder conflicten zijn tussen kinderen. 
Door de planten kunnen we de temperatuur ook lager houden in de 
zomer. We kijken ernaar uit om dit mooie project volgend voorjaar te 
kunnen inhuldigen.

La Farandole: 
eerste 
gemeenteschool 
in Etterbeek met 
het internationale 
label “Eco-Schools”

Een belangrijke stap voor gemeenteschool La Farandole in haar inzet voor het milieu: ze behaalde het internationale label “Eco-
Schools”. Dat is een erkenning die scholen beloont die zich inzetten voor duurzame ontwikkeling. Directeur Julien Jacquemin vertelt 
over de projecten waarmee de school deze erkenning in de wacht kon slepen, samen met een deel van het Ecoteam: kleuterjuf 
Audrey, opvangmedewerkster Vioni en secretaresse Valérie.

Julien Jacquemin
Directeur van La Farandole
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*  P O L I T I E K E  A C T I E

Mini-COP en maxi- 
debat voor de jonge-
ren van Etterbeek
Terwijl de toestand van de bossen en hun bescherming centraal stonden tijdens de 
COP30 in Belèm, werden ook 75 jongeren uit Etterbeek uitgenodigd om te debatte-
ren over de klimaatuitdagingen tijdens een mini-COP die op 20 november plaats-
vond in het gemeentehuis. Deze tweede editie maakt deel uit van het Klimaatac-
tieplan van de gemeente. Het is een initiatief van de burgemeester, bevoegd voor 
Jeugd, met begeleiding van het WWF en ondersteuning van de FOD Volksgezond-
heid, Veiligheid van de Voedselketen en Leefmilieu.

Drie vragen aan Alice, 15 jaar
“Het meest interessant: werken rond 
actuele thema’s”

Welke rol speelde jij binnen jouw delegatie?

Ik was president van Zwitserland en ik heb 
onderhandeld over resoluties rond het thema 
voeding.

Wat heeft deze activiteit jou bijgebracht?

We leren ons uit te drukken en onze ideeën te 
verdedigen in de groep, maar ook voor een pu-
bliek. Bovendien werkten we rond een heel ac-
tueel onderwerp, dat maakt het interessant. Ik 
heb meer geleerd over Zwitserland, een zeer 
rijk land, zijn economische troeven en zijn in-
ternationale positie. Het was mijn eerste er-
varing met een rollenspel en ik vond het echt 
geweldig, ik zat er helemaal in.

Wat was het moeilijkste tijdens de onderhan-
delingen?

Het lastigste was om los te komen van onze 
voorbereidingen en rechtstreeks te reage-
ren op de argumenten van andere landen. Je 
moet nieuwe ideeën vinden om het debat te 
voeden en dat is bijzonder boeiend.

Vincent De Wolf
Burgemeester, bevoegd voor het gemeentelijke klimaatbeleid

Na een geslaagde eerste editie in 
2023 met leerlingen van het 5e en 
6e middelbaar, waren dit keer uit-
zonderlijk de leerlingen van het 

4e middelbaar van het Athénée Royal Jean 
Absil aan de beurt. Zij namen deel aan deze 
mini-klimaattop in het kader van hun lessen 
aardrijkskunde.

Op 20 november kwamen 75 leerlingen sa-
men in de prestigieuze raadzaal om via een 
rollenspel een echte “Conference of the Par-
ties” (COP) te simuleren en samen na te den-
ken over de grote milieu-uitdagingen.

Uiteraard word je niet zomaar onderhan-
delaar, minister of president. Het rollenspel 
werd vooraf voorbereid tijdens de lessen 
aardrijkskunde: de leerlingen verdiepten zich 
eerst in de studie en het begrijpen van de mi-
lieuproblematiek, waarna ze zich organiseer-
den in delegaties die verschillende landen 
vertegenwoordigden tijdens het debat in het 
gemeentehuis.

Ook de burgemeester deed mee en opende 
de zitting als minister van Buitenlandse Za-
ken van de dag. Hij bracht een boodschap van 
hoop, maar herinnerde de jongeren er ook 
aan dat er dringend actie moet worden on-
dernomen, zowel internationaal als lokaal: 
“Gezien de klimaatnoodtoestand willen onze 

jongeren niet langer toeschouwers zijn. Deze 
mini-COP geeft hun de kans om te begrijpen, 
te debatteren en te beslissen: drie essentiële 
vaardigheden om geëngageerde burgers te 
worden, die zich bewust zijn van de uitdagin-
gen die hen te wachten staan.”

Deze mini-COP is een aanvulling op de vele 
acties die al werden opgezet om de uitstoot 
van broeikasgassen te verminderen en ons 
grondgebied aan te passen aan de klimaatver-
andering: energierenovatie, zachte mobili-
teit, beveiligde fietsenstallingen, geleidelijke 
elektrificatie van gemeentelijke voertuigen, 
gezonde en duurzame voeding, enzovoort.

Hevige maar constructieve debatten

Na stevige onderhandelingen slaagden onze 
jonge diplomaten erin om tot een akkoord te 
komen over vier van de zes voorgestelde re-
soluties. Dit leerrijke evenement gaf hun de 
kans om hun kritisch denkvermogen, luister-
vaardigheid en argumentatiekracht verder te 
ontwikkelen.

Terug in de klas konden ze deze leerrijke och-
tend nabespreken en hun voorstellen verge-
lijken met de echte akkoorden die enkele dui-
zenden kilometers verder werden gesloten.
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*  P O L I T I E K E  A C T I E

In Etterbeek hebben we beslist om van sociale huisvesting een priori-
teit te maken. Lange tijd heeft een deel van het openbare woningen-
park geleden onder chronische onderinvestering: verouderde ge-
bouwen, onvoldoende energieprestaties, inrichtingen die niet meer 

aangepast waren aan de noden van vandaag. We hebben het dus grondig 
aangepakt en vandaag slaan we een nieuwe weg in. Tussen eind 2025 en 
het voorjaar van 2026 komen bijna 150 gerenoveerde sociale woningen 
terug op de openbare huurmarkt, dankzij grondige renovatiewerken gefi-
nancierd door het Brussels Gewest via de BGHM en door Log’iris.

Kwaliteitsvolle renovaties

In de Grote Haagstraat werden op 18 november de eerste 50 wonin-
gen ingehuldigd. Hele gebouwen werden er heringericht, gemoder-
niseerd, geïsoleerd, uitgerust met nieuwe technische installaties en 
voorzien van zonnepanelen om de kosten te drukken. In de Jachtwijk 
volgen de Joseph Buedtsstraat en de Chambérystraat: respectievelijk 
20 en 18 woningen die na afloop van de werken opnieuw verhuurd 
zullen worden. In het voorjaar van 2026 komen daar nog eens 36 wo-
ningen bij in de de Haernestraat. Overal geldt dezelfde logica: oude 
gebouwen opwaarderen om moderne, degelijke en veel energiezuini-
gere woningen aan te bieden.

Zelfstandigheid van senioren stimuleren

In de Rinsdellewijk (Léon Scampartstraat) toont een bijzonder project 
duidelijk de richting die we willen uitgaan. Tegen eind 2025 werken we 
daar 15 woningen voor senioren af die zijn aangepast aan de PBM-nor-
men, in de vorm van een kleine serviceflatresidentie. Het gebouw is 
volledig ontworpen met het oog op gezond ouder worden: een lift, toe-
gankelijke woningen speciaal ingericht voor personen met beperkte 
mobiliteit, maar ook een gemeenschappelijke zaal op de benedenver-
dieping, een tuin en een participatieve moestuin achteraan. Meer dan 
een dak, wordt hier een echte leefruimte gecreëerd, ten dienste van 
zelfstandig wonen en de strijd tegen isolement bij ouderen.

Met deze projecten streven we een dubbele doelstelling na. Allereerst 
een sociale doelstelling: gezinnen met een bescheiden inkomen de kans 
geven om in kwaliteitsvolle woningen te wonen, in verschillende wijken 

van de gemeente, dicht bij scholen, winkels en openbaar vervoer. Maar 
ook een klimaatdoelstelling: bij elke renovatie verbeteren we de isolatie, 
moderniseren we de verwarmingssystemen, verbeteren we de ventilatie 
en maken we gebruik van zonne-energie voor de gemeenschappelijke 
delen. Dat betekent dus minder warmteverlies, beter betaalbare ener-
giefacturen en een kleinere koolstofvoetafdruk van het openbare wo-
ningenpark, in lijn met de klimaatdoelstellingen van de gemeente. 

Mix, solidariteit en duurzaamheid

Als voorzitter van Log’iris ben ik trots om een beleid te voeren dat so-
ciale huisvesting erkent als een maatschappelijke keuze: die van een 
rechtvaardigere, meer gemengde en duurzamere gemeente. De 50 
woningen in de Pleinwijk, de 15 seniorenwoningen in de Rinsdellewijk, 
de 20 woningen in de Joseph Buedtsstraat, de 18 woningen in de Cham-
bérystraat en de 36 woningen in de de Haernestraat zijn niet zomaar 
cijfers: het zijn evenveel deuren die opengaan voor gezinnen, alleen-
staanden en senioren die soms al lang wachten op een oplossing.

We beweren niet dat we de wooncrisis alleen kunnen oplossen. Maar 
gebouw na gebouw, werf na werf, doen we de woononzekerheid ach-
teruitgaan. En we zullen op dit pad doorgaan: investeren in de kwaliteit 
van sociale huisvesting, de meest kwetsbare inwoners ondersteunen 
en van het openbare woningenpark een concrete hefboom maken voor 
een sociale, stedelijke en klimaattransitie in Etterbeek.

Bijna 150 sociale woningen 
gerenoveerd in Etterbeek
In de komende maanden worden in Etterbeek bijna 150 gerenoveerde sociale woningen beschikbaar, verspreid over verschil-
lende wijken van de gemeente. Zo geeft Log’iris, de openbare vastgoedmaatschappij van onze gemeente, een tweede leven 
aan gebouwen die niet langer voldeden aan de normen. Dankzij de renovatie krijgen de bewoners comfortabelere, beter geïso-
leerde en betaalbare woningen en wordt de sociale mix in verschillende wijken sterker.

Arnaud Van Praet
Voorzitter van Log’iris

Arnaud Van Praet, voorzitter van Log’Iris, burgemeester Vincent De Wolf en 
staatssecretaris voor Huisvesting Nawal Ben Hamou bij de inhuldiging van de  
50 woningen in de Grote Haagstraat op 18 november 2025.
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*  P O L I T I E K E  A C T I E

Wandelen in Etterbeek, 
een heel programma!

De voordelen van wandelen kunnen 
niet genoeg benadrukt worden. Niet 
alleen voor de fysieke, mentale en so-
ciale gezondheid, maar ook voor de 

mobiliteit en het milieu. Voorwaarde is wel dat 
onze straten en voetpaden in goede staat zijn. 
Want terwijl nette, vlakke voetpaden zonder 
losse stenen uitnodigen om te wandelen, kan 
een hobbelig voetpad dat op een mijnenveld 
lijkt al snel ontmoedigen. 

Het programma “voetgangerslussen” wil het 
wandelen in de stad opnieuw aantrekkelijk 
maken, met de hulp van ambtenaren, burgers 
en politici. 

Grote effecten op de gezondheid
Socrates, Plato en Aristoteles waren ferven-
te wandelaars. Zij ontdekten in hun tijd al dat 
wandelen de geest stimuleert. Hun zoektocht 
naar de waarheid ging hand in hand met het 
noodzakelijke rondwandelen. Tweeduizend 
vijfhonderd jaar later is wandelen om de neu-
ronen te stimuleren opnieuw in opmars, zelfs 
bedrijven organiseren “al wandelend” verga-
deringen.

Maar je hoeft niet in groep te zijn om de voor-
delen van wandelen te ervaren. Op persoon-
lijk vlak helpt wandelen om ideeën te laten 
rijpen, nieuwe inzichten te krijgen of oplos-
singen te vinden. Op fysiek vlak is regelmatig 
wandelen een aangepaste fysieke activiteit 
(APA), die sterk aanbevolen wordt door de 
preventieve geneeskunde in de strijd tegen 
een sedentair leven en om chronische ziekten 
te voorkomen (zoals diabetes, hart- en vaat-
ziekten en bepaalde kankers).

En op sociaal vlak helpt wandelen in de stad 
om uit de eigen bubbel te stappen en sociale 
contacten te onderhouden. Op het vlak van 

mobiliteit tot slot, is het voordeel dat je geen 
files of pech tegenkomt onderweg. Het prin-
cipe van de “15-minutenstad”, dat wil zeggen 
alle diensten bereikbaar binnen een kwartier, 
steunt op dit idee. 

Op voorwaarde dat de voetpaden het toelaten!
Daar komt het nieuwe programma “voetgan-
gerslussen” in beeld. Het is gebaseerd op een 
mobiliteitsrapport van het Gewest dat voor 
Etterbeek benadrukt dat we moeten investe-
ren in de aantrekkelijkheid en toegankelijk-
heid van onze voetpaden.

Het doel is om deze vorm van zachte mobili-
teit te versterken. Het rapport legt de nadruk 
op veilige en toegankelijke oversteekplaat-
sen, ook voor personen met beperkte mobi-
liteit (PBM). Maar het wijst niet de meest pro-
blematische plekken aan of de zones waar we 
snel moeten investeren. Een recente inspec-
tie van de voetpaden op het Van Meyelplein, 
samen met ambtenaren en leden van het 
college, toonde het nut van een nauwkeurige, 
meter-voor-meter analyse.

In die geest wordt het programma “voet-
gangerslussen” uitgerold: een gedetailleer-
de kaart van de staat van alle gemeentelijke 
voetpaden in Etterbeek. Dat betekent dat er 
voor 42 km gemeentewegen maar liefst 84 km 
voetpaden onderzocht moeten worden!

Een diagnose van de voetpaden met de burgers 
Deze diagnose verloopt in twee fasen. Eerst met 
behulp van een meetstoel: een rolstoel uitge-
rust met sensoren die oneffenheden van de 
voetpaden registreert. Daarna volgt een visuele 
inspectie via een formulier met locatie om alle 
obstakels en beschadigingen van voetpaden en 
oversteekplaatsen in kaart te brengen.

Voor deze visuele inspectie vragen we de hulp 
van vrijwilligers. Zij krijgen een opleiding en 
begeleiding van de dienst Mobiliteit, in sa-
menwerking met de dienst Vrijwilligerswerk.  

Ter herinnering: we zijn zo’n twintig jaar ge-
leden gestart met de volledige renovatie 
van de gemeentelijke voetpaden. Van de 135 
gemeentelijke straten zijn er vandaag nog 
7 waarvan de voetpaden volledig moeten 
worden vernieuwd. Maar een voetpad dat 
tien, vijftien of twintig jaar geleden werd ge-
renoveerd, lijdt onder slijtage, veroudert en 
voldoet vaak niet meer aan de huidige nor-
men. 

Dankzij deze nieuwe diagnose zullen we het 
jaarlijkse budget voor de aanleg en het onder-
houd van voetpaden en wegen veel gerichter 
kunnen gebruiken. Zo spelen we beter in op 
de actuele en reële noden. Het doel: dat ieder-
een, jong en oud, mobiel of minder mobiel, 
beter kan wandelen, zich vlotter verplaatsen, 
veilig en met plezier.

Schade gezien aan 
voetpaden of wegen?
Valmy Vancompernolle, verantwoordelijke 
voor de wegen bij de dienst Openbare 
Werken, herinnert eraan dat de gemeente 
verantwoordelijk is voor het onderhoud 
van de voetpaden, maar dat de eigenaar 
of huurder van een gebouw verplicht is om 
afwijkingen of gevaar ter hoogte van het 
voetpad voor zijn gebouw te melden aan 
de wegbeheerder (Brussel Mobiliteit voor 
de gewestwegen en de gemeente voor de 
gemeentewegen).

Dit kan via de app Fix My Street, via e-mail 
of met een aangetekende brief aan de 
dienst Openbare Werken (openbarewer-
ken@etterbeek.brussels / Dienst Openbare 
Werken – Gemeentehuis – Kazernenlaan 
31/1 – 1040 Etterbeek).

André du Bus
Schepen van Openbare Werken,  
Mobiliteit en Gezondheidsbevordering
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*  A C T U A L I T E I T

Winteropvang voor daklozen
Het OCMW van Etterbeek heeft eind november, in samenwerking met de gemeente Etterbeek, zijn winteropvang voor daklozen geopend.

De opvang bevindt zich in een gebouw dat eigendom is van het OCMW, 
in de Antoine Gautierstraat. De opvang biedt vijftien plaatsen aan tot 15 
maart 2026. Afhankelijk van de weersomstandigheden kan die periode 
worden verlengd. 

Deze opvang is een aanvulling op de winteropvang die op gewestelijk 
niveau wordt georganiseerd. Daarmee is Etterbeek van de weinige 
Brusselse gemeenten die met eigen middelen een gemeentelijke win-
teropvang financieren.

Een gastvrije plek, een eerste stap om terug iets op te bouwen
Deze winteropvang is meer dan een noodoplossing tegen de kou. Ze 
biedt onderdak en maaltijden, toegang tot sanitair en douches, maar ook 
een leefruimte waar men tot rust kan komen, kan praten en letterlijk op 
adem kan komen. De sociale teams van het OCMW werken er nauw sa-
men met de straathoekwerkers van de gemeentelijke preventiedienst 
om een band op te bouwen met de daklozen, om in te gaan op de drin-
gende nood aan opvang en, wanneer mogelijk, om perspectief te bieden 
op meer stabiliteit op het vlak van huisvesting, gezondheid en inkomen.

Er zijn geen voorwaarden voor de opvang: alle daklozen die aanwezig 
zijn op het grondgebied kunnen er terecht, ongeacht hun administra-
tief statuut, levensloop of sociale situatie.

“In Etterbeek weigeren we de winteropvang te herleiden tot een loute-
re ‘slaapplaats voor één nacht’. Samen met de gemeente zetten we een 
voorziening op die niet alleen een bed en een warme maaltijd biedt, 
maar ook aanwezigheid, een luisterend oor en sociale begeleiding. Zo 
bieden we een concreet antwoord op een sociale noodsituatie en in-
vesteren we tegelijk in de toekomst: elke extra plaats, elke nacht in de 
warmte moet een kans zijn om opnieuw een band op te bouwen en een 
terugkeer naar duurzame huisvesting voor te bereiden”, benadrukt  
Arnaud Van Praet, voorzitter van het OCMW van Etterbeek.

De doorverwijzing naar de winteropvang zal onder meer verlopen via 
de sociale diensten van het OCMW, de gemeentelijke preventiedienst, 
de hulpdiensten, de politie en de eerstelijnspartners op het terrein.

Met deze aanpassingen worden voortaan duurzaamheidscri-
teria opgenomen in de toekenning van de premies, om zo de 
ecologische transitie van lokale handelaars en ambachts-
lieden te ondersteunen en tegelijk bij te dragen aan de dy-

namiek, aantrekkelijkheid, gezelligheid en levenskwaliteit in de wijken.

De premie is bedoeld voor zelfstandigen en kmo’s met minder dan 10 
voltijdse equivalenten en een jaarbalans van minder dan 2 miljoen 
euro. Hieronder geven we een korte beschrijving en een overzicht van 
de nieuwe bedragen:

• � Premie voor eerste vestiging (vroeger “starter”): voor handelaars en 
ambachtslieden die zich voor het eerst in Etterbeek vestigen.

• � Premie voor duurzame handel (vroeger “booster”): voor handelaars 
en ambachtslieden die willen investeren om de impact van hun acti-
viteit op het klimaat en het milieu te verminderen en zo bijdragen aan 
de duurzame economische ontwikkeling van de gemeente.

• � Premie voor verfraaiing (vroeger “upgrader): voor handelaars en 
ambachtslieden die kleine werken uitvoeren om hun zaak aantrekke-
lijker te maken.

Voor de premie “eerste vestiging” bedraagt de tussenkomst van de ge-
meente 500 euro. Dit bedrag wordt verhoogd met 1.000 euro als het 
project bijdraagt aan de doelstellingen van ecologische transitie en 
duurzame ontwikkeling (bv. promotie van circulaire economie, eer-
lijke handel, enz.).

Voor de premies “duurzame handel” en “verfraaiing” bedraagt de 
steun 60% van het projectbedrag, met een maximum van 1.000 euro.  
Dit bedrag wordt met 50% verhoogd (tot 1.500 euro) als de aanvrager 

personen met een handicap tewerkstelt of investeert in de toeganke-
lijkheid van zijn zaak voor personen met beperkte mobiliteit.

De premies “duurzame handel” en “verfraaiing” kunnen gecombi-
neerd worden met andere steunmaatregelen, op voorwaarde dat het 
totale bedrag niet hoger is dan de kost van de investering of de wer-
ken. De premie “eerste vestiging” kan bovendien samen worden toe-
gekend met de premie “duurzame handel” of “verfraaiing”, waarbij 
het totale bedrag maximaal 3.000 euro bedraagt.

 � Dienst Economische en Commerciële Ontwikkeling 
02 627 24 41 – economie@etterbeek.brussels

Versterkte duurzaamheid  
in de premies voor handelaars 
Het Klimaatplan van Etterbeek, gesteund door Leefmilieu Brussel, is een actieprogramma dat de uitstoot van broeikasgassen 
met 55% wil verminderen tegen 2030 en de gemeente tegen 2050 volledig klimaatneutraal wil maken. In het kader van dat plan 
heeft Etterbeek recent de voorwaarden aangepast en de bedragen verhoogd van de premies die de lokale handel en ambacht 
ondersteunen.
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*  A C T U A L I T E I T

Gemeentebon voor de renovatie van het Guy Thysstadion:  
een lokale mobilisatie die haar belofte waarmaakt
De campagne waarbij burgers konden investeren in de renovatie van het gemeentelijke Guy Thysstadion is afgesloten met een 
opmerkelijk succes. Het richtbedrag van 1.462.000 euro werd opgehaald dankzij bijna 300 investeerders. Een mooi bewijs van 
het enthousiasme voor lokale participatieve financiering, die in Etterbeek al stevig ingeburgerd is.

Vier maanden geleden werd deze crowdlendingcampagne gelanceerd. 
Ze gaf inwoners de kans om te investeren in een concreet project in het 
hart van de gemeente, mét een aantrekkelijk jaarlijks rendement. Dit 
financieringsmodel heeft een dubbel voordeel: nuttige infrastructuur 
ondersteunen en iedereen de kans geven om rechtstreeks bij te dragen 
aan het lokale leven.

Inwoners die mee investeren
In totaal namen 296 investeerders deel aan deze unieke campagne: 178 
Etterbekenaren (60%) en 118 niet Etterbekenaren (40%). De inwoners van 
de gemeente financierden zo twee derde van het totale bedrag, met een 
gemiddelde investering van 5.500 euro. De niet Etterbekenaren droegen 
gemiddeld 4.000 euro per persoon bij.

Een ambitieus project voor jongeren
De opgehaalde middelen zullen dienen om het Guy Thysstadion gron-

dig te vernieuwen, in het kader van het Klimaatplan van de gemeente. Er 
zijn verschillende werken gepland: uitbreiding van de kleedkamers, met 
een ruimte speciaal voor vrouwelijke sporters, de bouw van een bokszaal 
en twee socio educatieve ruimtes (waaronder een huiswerkschool), een 
energierenovatie van de tribune en een vernieuwde ticketing.

Dit project gaat verder dan sport alleen: het wil inclusief en duurzaam 
zijn en openstaan voor iedereen. Het zal zowel sportbeoefening aan-
moedigen als sociale en educatieve activiteiten ondersteunen.

Met deze nieuwe stap bevestigt Etterbeek zijn inzet voor participatieve 
en concrete projecten die openbaar nut, energietransitie en lokale ver-
ankering combineren. Een collectieve trots, en vooral: een overwinning 
van de burgers.

 

Rode schoenen vragen  
aandacht voor vrouwenmoorden

Het is een symbolisch beeld dat jammer genoeg de tragische realiteit 
toont: op zaterdag 22 november lag het Jourdanplein vol rode schoenen. 
Die installatie werd in 2009 ontworpen door kunstenares Elina Chauvet 
in Ciuadad Juarez (Mexico) en staat symbool voor vrouwen overal ter we-
reld die het slachtoffer werden van vrouwenmoord. Sinds enkele jaren 
brengen we deze installatie naar onze gemeente rond 25 november, de 
internationale dag voor de uitbanning van geweld tegen vrouwen. Ini-
tiatiefnemer van deze actie is onze dienst Gendergelijkheid en Diversi-
teit. Medewerkers van deze dienst verzamelden steunbetuigingen voor 
vrouwen die slachtoffer zijn van geweld. Ook de dienst voor slachtof-
ferbejegening van de politie was aanwezig. Zij informeerden de voor-
bijgangers over gezinsgeweld en de bestaande initiatieven om slach-
ters te ondersteunen.

Planten en bomen  
voor de inwoners van Etterbeek

Voor de Week van de Boom 2025 heeft de gemeente op 22 november 
gratis planten, struiken en fruitbomen uitgedeeld aan haar inwoners. 
130 Etterbekenaren kwamen naar het Happark om een struik of plant 
naar keuze op te halen. In totaal werden 90 klimplanten, 110 struiken 
en 175 fruitbomen uitgedeeld aan de aanwezigen. Ook de gemeentelij-
ke tuiniers waren aanwezig om tips te geven en de groene vingers van 
de inwoners op weg te helpen. Daarnaast kregen de bezoekers infor-
matie over de lopende projecten om Etterbeek groener te maken en 
over de activiteiten die de dienst Ecologische Transitie doorheen het 
jaar organiseert.
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Onze fractie heeft huisvesting 
altijd als een absolute prio-
riteit beschouwd. Want een 
degelijke woning vormt de 
onmisbare basis voor ieders 

ontplooiing en bepaalt zowel het succes in het 
onderwijs als de professionele integratie en het 
familiale evenwicht.

In een context van verergerde crisis heeft onze 
gemeente gekozen voor veerkracht door de 
lokale huisvestingspartners massaal te onder-
steunen.

Zo betekende de inhuldiging van 50 woningen in 
de wijk Plein – Grote Haagstraat, in de loop van 
november, het startpunt voor de oplevering van 
verschillende projecten door Log’iris, de open-
bare vastgoedmaatschappij van onze gemeen-
te. In de komende maanden worden in Etterbeek 
bijna 150 gerenoveerde en kwaliteitsvolle socia-
le woningen beschikbaar.

Daarnaast heeft de gemeente een budget van 
10 miljoen euro vrijgemaakt om de energiereno-
vaties van het woningenpark van de Regie van 
Grondbeleid te ondersteunen, met een dubbel 
doel: de facturen van gezinnen verlagen en de 
koolstofvoetafdruk van de openbare woningen 
verminderen.

De wooncrisis is dus geen noodlot. In Etterbeek 
kiezen we ervoor om actie te ondernemen, te 
investeren en een toekomst te bouwen waarin 
iedereen waardig kan leven. In deze resoluut so-
lidaire richting zullen we blijven vooruitgaan. 

Zoals overal in Brussel, blijft 
de toegang tot sociale wo-
ningen een echte uitdaging 
in Etterbeek. Het woningaan-
bod, beheerd via Log’Iris in 

samenwerking met de BGHM, is beperkt en de 
hoge bevolkingsdichtheid bemoeilijkt de bouw 
van nieuwe woningen. Resultaat: een zeer gro-
te vraag en wachttijden die kunnen oplopen tot 
meerdere jaren, vooral voor grote gezinnen. 

De inschrijving voor een sociale woning gebeurt 
op gewestelijk niveau: een officieel formulier, de 
nodige documenten en de keuze van gemeen-
ten. Om de kansen te vergroten, is het belangrijk 
meerdere gemeenten te selecteren en de inschrij-
ving jaarlijks te vernieuwen om de opgebouwde 
anciënniteit te behouden. 

Bij gebrek aan beschikbare ruimte zet Etterbeek 
vandaag in op de renovatie van het bestaande 
woningpark, een keuze die wij ten volle steunen. 
Deze renovaties verminderen het energieverbruik 
van gebouwen en verbeteren de gezondheid en 
het comfort van de bewoners. Ze tonen dat de 
gemeente en Log’Iris een duurzamere leefomge-
ving willen bieden, zonder de ambitie op te geven 
om nieuwe woningen te bouwen zodra de gele-
genheid zich voordoet. 

De inhuldiging van 50 gerenoveerde woningen 
in de Grote Haagstraat vorige maand en de 53 
andere nieuwe of gerenoveerde woningen die 
binnenkort beschikbaar zijn, illustreren deze dy-
namiek: gezonde, energiezuinige en betaalbare 
woningen voor iedereen.

Naar aanleiding van de be-
slissingen van de federale 
regering en het einde van het 
recht op werkloosheidsuit-
kering vanaf 1 januari 2026, 
bereiden de OCMW’s van het 

land zich voor om een nog centralere rol te spelen 
in de begeleiding van de betrokken personen.
Het OCMW van Etterbeek heeft nu al een essen-
tiële plaats in de ondersteuning van uitgesloten 
werklozen, door een globale begeleiding te bieden 
zodra hun rechten aflopen. Naast financiële hulp 
voorziet het OCMW persoonlijke opvang die reke-
ning houdt met de sociale, familiale en professi-
onele situatie van elke persoon. Maatschappelijk 
werkers evalueren de noden, identificeren de ob-
stakels en werken samen met de begunstigde aan 
een aangepast integratieproject: opleiding, zoek-
tocht naar werk, geleidelijke herinschakeling of 
ondersteuning bij andere noodzakelijke stappen.
Deze begeleiding heeft tot doel verarming te 
voorkomen, levenslopen te beveiligen en op-
nieuw perspectief te bieden aan wie zonder mid-
delen komt te staan.
Hoewel de beloofde steun van de federale over-
heid uitbleef, heeft het OCMW van Etterbeek niet 
gewacht: het heeft zijn teams versterkt om deze 
dringende situatie op te vangen. De eerstelijn-
steams werden uitgebreid om een snelle en effi-
ciënte ondersteuning te garanderen.
Met de komst van de koude werd ook de winter-
opvang geopend. Die biedt daklozen een plek om 
zich te beschermen en op te warmen tijdens de 
winterperiode.
Door zijn menselijke, proactieve en geëngageer-
de aanpak blijft het OCMW het laatste sociaal 
vangnet dat iedereen de mogelijkheid biedt voor 
een waardig leven.

Tijdens de gemeenteraad van november heeft de meer-
derheid beslist om een scancar in te voeren in Etterbeek. 
Er blijven nog veel vragen. Als de bedoeling is om de vele 
problemen te vermijden die de scancar in andere gemeen-
ten heeft veroorzaakt, willen wij toch het principe van de 
scancars in vraag stellen.

Etterbeek heeft altijd geprobeerd rechtvaardig te blijven in haar parkeerbeleid, 
maar de huidige context dwingt gemeenten om andere inkomstenbronnen te 
zoeken en de rendabiliteit voorop te stellen. De invoering van de scancar is 
opnieuw een voorbeeld van wat wij de “Bouchez-belastingen” noemen.

De MR had tijdens de federale campagne beloofd: geen nieuwe belastingen. 
Maar dat was een leugen. De systematisch onderfinanciering van de gemeen-
ten, die jaren geleden is begonnen, in combinatie met de besparingen, dwingt 
gemeenten zoals de onze om nieuwe inkomstenbronnen te vinden om het gat 
te vullen dat zij zelf hebben gegraven.

De “Bouchez-belastingen” zijn al die belastingen die “niet bestaan” maar die 
iedereen betaalt. De scancars maken daar deel van uit. Opnieuw wordt het geld 
gezocht in de zakken van de werkende mensen om de desastreuze beleids-
keuzes van Arizona te financieren. Wij blijven strijden om dit terug te dringen.

Nu de COP30 recent is vastgelopen, de Europese Green 
Deal steeds verder wordt afgebouwd en de Arizona-coa-
litie in België openlijk haar intentie toont om op de pau-
zeknop te drukken, moeten we ons afvragen hoe we in 
Etterbeek actie kunnen ondernemen voor het milieu. 
Alles wijst erop dat we steeds vaker te maken zullen krij-

gen met uitzonderlijke klimaatfenomenen. De vraag hoe we onze leefruimtes 
beter kunnen aanpassen aan deze variaties, door ons beter te beschermen 
tegen koude en hittegolven, wordt cruciaal.
Op privévlak gaat het om het verbeteren van de isolatie van woningen. Volgens 
de statistieken van de EPB-certificaten die tot nu toe in het Brussels Hoofd-
stedelijk Gewest zijn afgeleverd, hebben bijna 40% van de appartementen en 
70% van de huizen in Etterbeek een label F of G. Dat betekent dat ze bijzonder 
energieverslindend zijn en dus kwetsbaar voor extreme temperaturen. 
In Etterbeek, waar de woondichtheid ruim boven het Brusselse gemiddelde ligt 
en waar het aantal vierkante meters groen per inwoner tot de laagste van de 
hoofdstad behoort, zou de gemeente er goed aan doen om de openbare ruimte 
te ontharden. Zo kunnen we het fenomeen van de hitte-eilanden die ons tijdens 
hittegolven teisteren verminderen en de bodem beter waterdoorlatend maken.
Dit zal weinig bijdragen aan de beperking van de wereldwijde gemiddelde 
temperatuur tot onder de 2°C, maar het zal ons wel veerkrachtiger maken 
tegenover de klimaatverstoringen.

De wooncrisis  
pakken we samen aan

Etterbeek zet zich  
in voor sociale huisvesting

Het laatste sociaal vangnet

Yasin Tatou 
Gemeenteraadslid 

Berenger Gbetchedji Mourad Kourdoussi 
OCMW-raadslid

Lokaal actie ondernemen  
wanneer het klimaat ontspoort

Scancar komt naar Etterbeek om de  
beleidskeuzes van Arizona te financieren

Erwin Spitzer Sacha Moens 
Gemeenteraadslid
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TALEN
Dinsdag 16 december + 6, 13, 20 en 27 januari
Café NL – Conversatietafels (voor volwassenen met 
basiskennis > niveau 1.2)

GC De Maalbeek (Generaal Lemanstraat 118) – 17.00 tot 
18.30 uur
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be – demaalbeek.be

Dinsdag 20 januari
Praatsalons (NL) – Korte tekst lezen en bespreken met 
een begeleider

Nederlandstalige bibliotheek (Oudergemlaan 191) – 
14.00 tot 15.00 uur – Inschrijven gewenst
02 648 01 76 – info@bibliotheeketterbeek.be –  
etterbeek.bibliotheek.be

PARTICIPATIE
Tot 31 december
Kandidatuur indienen voor de projectoproep “Vooruit 
met de wijk”

Financiële hulp van het Gewest voor initiatieven van 
burgers om het leefklimaat in hun wijk te verbeteren
0800 85 286 – citizensprojects@vooruitmetdewijk.
brussels – vooruitmetdewijk.brussels

OPENBARE NETHEID
Zaterdag 17 januari
Mobiel containerpark – Mobiele inzameling van grof 
huisvuil

13/12: Waversesteenweg (tussen Jourdanplein en Vijver-
straat) – 9.00 tot 14.00 uur
17/01: Galliërslaan – 9.00 tot 14.00 uur
0800 25 755 – netheid@etterbeek.brussels

GEZONDHEID & WELZIJN
Maandag 5 januari
Bloedinzameling door het Rode Kruis

Gemeentehuis (Kazernenlaan 31/1) – 15.00 tot 20.00 uur
0800 92 245 – info@croix-rouge.be – donneurdesang.be

WETENSCHAPPEN
Donderdag 29 januari
Science & Cocktails – Wetenschappelijke presentatie, 
artistieke/muzikale performance en cocktails

“How to buy happiness: the science of smarter spen-
ding” (Jordi Quoidbach) + Capsuna (BE)
Atelier 210 (Sint-Pieterssteenweg 210) – 20.30 uur (deu-
ren open vanaf 19.30 uur)
€ 10 (toegang + cocktail of ander drankje aan de bar 
inbegrepen)
bxl@scienceandcocktails.org – scienceandcocktails.org 
– facebook.com/scienceandcocktailsbxl

CULTUUR
Van 11 december tot 2 januari
Tentoonstelling: Yvette Berthels, Hugo Boccara en 
Vinciane Lacroix

Gemeentehuis – DoorGang (Kazernenlaan 31/1) – 
Weekdagen van 8.00 tot 16.00 uur
02 627 23 57 – franstaligecultuur@etterbeek.brussels

Van 8 tot 30 januari
Tentoonstelling van Yves Gobert (schilderkunst)

Gemeentehuis – DoorGang (Kazernenlaan 31/1) – 
Weekdagen van 8.00 tot 16.00 uur
02 627 23 57 – franstaligecultuur@etterbeek.brussels

Donderdag 15 januari
Cultuurraad – Adviesraad voor Nederlandstalige 
Cultuur

Advies en overleg over het Nederlandstalige cultuurbe-
leid in Etterbeek
Gemeentehuis – Zaal Christian Debaty (Kazernenlaan 
31/1) – 19.30 uur
02 627 23 05 – cultuur@etterbeek.brussels

Zaterdag 31 januari
Cuisinema: België – “Deux jours, une nuit” (OV FR / 
ondertiteling NL)

Kennismaking met de Belgische cultuur via lokale 
gerechten en een filmvoorstelling 
GC De Maalbeek (Generaal Lemanstraat 118) – 18.30 tot 
22.00 uur – € 8 / € 2 (Paspartoe tegen kansentarief)
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be – demaalbeek.be

FAMILIE & JEUGD
Vrijdag 16 januari
Spelletjesavond in de spelotheek (volwassenen en 
gezinnen)

Gemeentelijke spelotheek (Pandhoflaan 24) – 18.00 tot 
22.00 uur 
02 642 90 22 – ludotheque-etterbeek@skynet.be

ECOLOGISCHE TRANSITIE
Zondag 11 januari
Repair Café – Kapotte en/of ongebruikte spullen 
repareren

GC De Maalbeek (Generaal Lemanstraat 118) – 14.00 tot 
17.00 uur
02 734 84 43 – demaalbeek@vgc.be – demaalbeek.be

Zaterdag 24 januari
Workshop “biodiver-city” – Champignons kweken

Participatieve Tuinen (Nieuwelaan 171-173) – 14.00 tot 
16.00 uur
02 627 27 85 – duurzaam.etterbeek@etterbeek.brussels

POLITIEK
Maandag 19 januari
Gemeenteraad

Gemeentehuis – Zaal Christian Debaty (Kazernenlaan 
31/1) – 20.00 uur
02 627 21 11 – secretariaat@etterbeek.brussels

Evenementen in  
Le Senghor
Dit is het programma van het Franstalige cul-

tureel centrum Le Senghor van Etterbeek:

Dinsdag 23/12 om 16.00 uur: La classe des 

mammouths

Theater (voor kinderen vanaf 7 jaar)

€ 5 / € 1,25 (Art. 27)

Zaterdag 17/01 om 16.00 uur: La Fable du 

lion et de l’hippopotame

Theater (voor kinderen vanaf 8 jaar)

€ 5 / € 1,25 (Art. 27)

Dinsdag 27/01 om 20.30 uur: Glass

Percussievoorstelling 

€ 14 / € 10 / € 1,25 (Art. 27)

Vrijdag 30/01 om 20.00 uur: Aleph Quintet

Concert (wereldmuziek)

€ 13 / € 9 / € 1,25 (Art. 27)

 � Le Senghor 
02 230 31 40 – info@senghor.be – senghor.be 

Sluiting van de gemeentediensten
Alle gemeentediensten zijn gesloten op vrijdag 26 december 2025  

en 2 januari 2026 (donderdag 25/12 = Kerstmis; donderdag 01/01 = Nieuwjaar).

Geen avondopeningen
Er is geen avondopening (van 16.00 tot 18.45 uur) van de gemeentediensten op dinsdag 23 en 30 december 2025.  

Ze hernemen op dinsdag 6 januari 2026

*  A G E N D A
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