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Vincent De Wolf

Votre bourgmestre

{

Construire
une commune plus
résiliente

Chere Etterbeekoise,
Cher Etterbeekois,

Les fortes chaleurs que nous avons connues nous rappellent une réalité
que nous ne pouvons plus ignorer : les épisodes caniculaires seront ame-
nés a se multiplier. Face a ces situations exceptionnelles, le role d'une
commune est double : protéger ses habitants dans l'urgence, mais aussi
préparer durablement 'avenir.

C'est dans cet esprit qu'Etterbeek a activé son Plan Forte Chaleur. Des me-
sures ont été prises : ouverture prolongée de certains parcs, mise a dis-
position de lieux de fraicheur, adaptation des activités communales, ac-
compagnement des personnes fragilisées... Ces décisions ne sont jamais
prises a la légére, mais relévent pleinement de
ma responsabilité de bourgmestre : garantir la

“Au-dela de ces sécurité et le bien-étre de toutes et tous.
I'ePOHSGS POHCtueueS, Nous avons aussi pris une décision exception-

nous devons nelle dans nos écoles communales en suspen-

continuer él adapter dant les cours durant les apreés-midis les plus

chauds. Lorsque des enseignants nous alertent

notre COMmMuUNE auX  surdestempératures difficilement supportables
défis ClimatiqueS. " dans les classes, il est de notre devoir d’agir. De

plus, des jeux d’'eau, des activités a 'ombre et des
aménagements spécifiques ont été mis en place dansles garderies afin de
garantir des conditions d'accueil adaptées. Mais au-dela de ces réponses
ponctuelles, nous devons continuer a adapter notre commune aux défis
climatiques.

Desmesures locales concrétes

Etterbeek, avec son Plan climat et budget carbone prends a bras le corps
les enjeux du déréglements climatiques depuis des années déja. En effet,
nous végétalisons progressivement notre territoire, nous créons davan-
tage d'espaces de fraicheur, nous désimperméabilisons plusieurs espaces
publics et nous transformons nos cours d'école. Nous avons également
fait le choix d'investir dans des batiments plus durables a I'image de la
nouvelle créche Sainte-Genevieve, totalement passive.

Cette adaptation aux déreglements climatiques se construit aussi avec
les habitants notamment au travers des témoignages que vous m'avez
rapportés lorsque le bus participatif est venu a votre rencontre ainsi qu'a
l'occasion des conseils consultatifs. Travailler sur les changements cli-
matiques c'est aussi soutenir la biodiversité et, a ce titre, je souhaite re-
mercier chaleureusement tous ceux qui ont participé a la campagne de
piégeage du frelon asiatique. Ce succes est le résultat d'un véritable travail
collectif mené avec le Groupe F, notre service Transition écologique et les
habitants engagés. Je tiens également a saluer les 22 bénévoles etterbee-
kois qui ont été formés pour reconnaitre les nids et contribuer a leur si-
gnalement.

Adapter Etterbeek aux défis de demain, c’est un travail de longue haleine
qui repose sur des choix concrets, parfois visibles, parfois plus discrets.
Mais c'est aussi ce qui permet de préserver cette qualité de vie qui fait
l'identité de notre commune.

Au nom de l'ensemble du Collége des Bourgmestre et Echevins, je vous
souhaite a toutes et tous un tres bel été, rempli de moments de convivialité,
dereposetdebellesrencontres.
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Lorsque les températures élevées persistent
plusieurs jours d'affilée, les conséquences
sur la santé peuvent étre importantes : dés-
hydratation, épuisement ou encore coup de
chaleur. Quelques gestes simples permet-
tent toutefois de réduire ces risques.

Lesbonsréflexes a adopter

» Buvez réguliérement de l'eau et limitez
la consommation d'alcool et de café;

» Restez autant que possible dans un
endroit frais et maintenez votre loge-
ment a l'abri de la chaleur en fermant
stores etvolets;

« Rafraichissez-vous régulierement a l'aide
d'unbrumisateur oud'unlinge humide;

» Donnez fréquemment de vos nouvelles
avosproches;

» Portezdesvétementslégersetamples;
- Evitezles efforts physiques intenses.

Deslieux pour serafraichir a Etterbeek
Plusieurs infrastructures communales per-
mettent de trouver un peu de fraicheur.

De l'eau potable est disponible a la fontaine” de
la place du Rindselle ainsi que dans les sanitai-
res du parc du Paradis des Enfants, des jardins
de Fontenay-sous-Bois et Jean-Félix Hap, tous
ouverts au public. En cas de forte chaleur pro-
longée, ces deux derniers espaces verts cités
voient leurs heures d'ouverture étendues jus-
qu’a 22h pour permettre a tous de profiter plus
tard de sites ombragés.

“Suite a des échanges avec Vivaqua, une nouvelle
fontaineverralejour dansle courantdel'été.

Le hall dentrée de I'hotel communal (clima-
tisé), tout comme celui de la piscine com-
munale, sont également accessibles durant
les heures d'ouverture ainsi que le week-end
et mettent des fontaines d'eau et leurs sani-
taires a disposition du public. D'autres lieux de
fraicheur, tels que les bibliotheques sont mis a
votre disposition (voir ci-contre).

La commune a par ailleurs développé le ré-
seau « Droplett » qui rassemble 26 com-
merces offrant gratuitement l'accés a leurs
sanitaires (répartis dans les quartiers com-
mergants : Jourdan, Chasse, Thieffry et Méro-
de). Ils sont facilement identifiables grace a
un autocollant apposé surleur vitrine. La liste
compléte est disponible sur le site web com-
munal (rubrique « Emploi et commerce »).

Undispositif pourles personnes isolées

Afin derenforcerla prévention aupres des per-
sonnes les plus fragiles, la commune a mis en
placeleregistre « Alerte Chaleur: Prévention ».

Plan Forte Chaleur:
se protéger et protéger les autres

Les vagues que nous avons connues aux mois de mai et juin nous ont rappelé une
réalité désormais bien installée : les épisodes caniculaires sont appelés a se multiplier
dans les années a venir. Depuis plusieurs années, la commune d’'Etterbeek déploie un
Plan Forte Chaleur visant a sensibiliser la population et a mettre en place des actions
destinées a limiter les risques liés aux fortes températures. Une attention particuliére
est portée aux personnes les plus vulnérables : les ainés, les jeunes enfants, les
personnes atteintes de maladies chroniques, dépendantes et/ou isolées.

Ce dispositif permet aux personnes vulnéra-
bles de s'inscrire pour étre accompagnées lors
de fortes chaleurs. Il permet a tout citoyen de
signalerune personne susceptible de rencont-
rer des difficultés dans son quartier. Ce travail
est réalisé en collaboration avec les agents de
quartier quiveillent surles habitants.

Les personnes inscrites seront contactées
régulierement par les services communaux
afin de vérifier leur situation, de répondre a
leurs besoins et de les orienter vers les solu-
tions appropriées en cas de difficulté.

L'inscription peut se faire en remplissant le
formulaire disponible surle site web de la com-
mune ou en renvoyant au service Contact Plus
le coupon recu dans votre boite aux lettres.

Les personnes vulnérables peuvent aussi se
signaler aupres du call center « Alerte Cha-
leur: Prévention »au 02 62728 28, dulundi au
vendredi,de 8ha12h45etde 14h a16h.

Comment garder son logement au frais ?
Dans le cadre du Plan Climat, la commune, en
collaboration avec la Cellule Energie du CPAS,
a aussi édité une brochure reprenant de nom-
breux conseils pour limiter les apports de
chaleur extérieurs et intérieurs dans votre lo-
gement. Elle est disponible a l'accueil de I'ho-
tel communal ainsi qu'en ligne sur le site de la
commune (rubrique « Nos publications »).

DES ENDROITS
POUR VOUS RAFRAICHIR

‘.\ EQQES é IIEB!!
POTABLE & SANITAIRE

1. Piscine communale
69 rue des Champs

2. Jardin Jean-Félix Hap, Jardins de Fontenay-
sous-bois et parc du Paradis des Enfants

3. Hall de I’hétel communal
31/1, avenue des Casernes
Du lundi au vendredi, de 8h a 17h30
(et exceptionnellement le week-end).

4. Place duRindselle

Fontaine a eau (d'ici la fin juillet)
5. Bibliothéque Hergé

211 avenue de la Chasse

6. Bibliothéque néerlandophone
191 avenue d’Auderghem

EGLISES

60, place Saint-Antoine
Du lundi au samedi, de 8h30 & 19h + dimanche pendant les offices,
de TIh15 & 12h30)

24, rue de Tervaete
Du lundi au samedi, de 9h & 18h + dimanche, uniquement 'aprés-midi.

1. Jardin des Arts
18-22, rue de la Gare

2. Jardin Jean-Felix Hap
191, avenue d’Auderghem
508, chaussée de Wavre
51, rue Louis Hap

3. Le « petit Rosebud »
158, rue Louis Hap

4. Jardins de Fontenay-sous-bois
67, rue des Champs
18, rue Général Fivé

5. Parc de la cité Jouet-Rey
30-32, rue des Cultivateurs
27-29, rue Général Henry

6. Parc du Cinquantenaire
Avenues de Tervueren, de I'Yser, des Gaulois,

des Nerviens et d’Auderghem
24h/24h

7. ParcING

Rues de la Grande Haie, Pére De Deken et de la Gare
24h/24h

8. Parc Keith Haring
102-120, chaussée Saint-Pierre
24h/24h

9. Square de Léopoldville
24h/24h

10. Parc Gérard
21-23, rue Gérard

Jardin du Delhaize Saint-Antoine
Entre la place Saint-Antoine et la rue Beckers.

12. Parc Arsenal
27, rue des Péres blancs

13. Parc Beauport
541, chaussée de Wavre

14. Parc du Paradis des Enfants
61-63, rue Baron de Castro
36, avenue Commandant Lothaire

15. Parc Jo Heyne
A Iarriére du Senghor, accés via place Jourdan,
piétonnier Jourdan et avenue du Maelbeek

16. Promenade Hyppolite Rolin
Entre chaussée de Wavre et boulevard Louis Schmidt

Les horaires d'ouverture des parcs sont disponibles sur le site web de la
commune etterbeek.brussels (rubnque Environnement et urbanisme)

En cas de forte chaleur, les horaires des Jardins de Fontenay-sous-Bois et
Jean-Felix Hap sont susceptibles d'étre prolongés.

HAUIRES_I.IE!X

1. Galerie du Cinquantenaire
39 rue des Tongres

32/36 avenue de Tervueren
Sauf le dimanche.

2. Espace Saint-Michel
97, Cours Saint-Michel
Sauf le dimanche.

3. Maison de repos et de soins « Cinquantenaire »
32-36, rue de la Gare
Téléphoner avant de venir au 02 649 50 57 (des 9h)

@ Etablissements du réseau « Dropl’ett »

 Quartier Jourdan
* Quartier Chasse
* Quartier Thieffry
- Quartier Mérode

La liste compléte des établissements “Dropl'ett” est disponible sur le site
internet de la commune (rubrique « Emploi et commerce »

wJ
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Premier Partenariat Local de Prévention

La commune d’Etterbeek a signé son tout premier Partenariat Local de Prévention (PLP) dans le quartier Nestor Plissart,
en collaboration avec la zone de police Montgomery.

Ce dispositif vise a renforcer les liens entre voisins, a encourager les
réflexes de prévention et a améliorer encore le dialogue entre les habi-
tants et leur police de proximité.

La commune remercie les habitants engagés dans ce projet, le coordi-
nateur du PLP (un citoyen représentant les riverains) et les équipes de
lazone de police Montgomery pour leur accompagnement.

Sivous habitez le quartier Nestor Plissart et que le projet vous intéresse,
n'hésitez pasa prendre contact avecles agents de lazone de police Mont-
gomery.

Ensemble, continuons a renforcer la prévention et la qualité de vie
dansnos quartiers!

Inspectrice de quartier “Nestor Plissart” (Héléne Henry)

027889120

zpz.Montgomery.Qu-Wk Etterbeek.Gestion@police.belgium.eu

Service de Prévention dela ZP Montgomery
027889535 - ZPZ.montgomery.prevent@police.belgium.eu *

Les demandes d'occupation du domaine public

simplifiées avec Eaglebe

Déménagement, placement d'un conteneur, réservation de stationnement ou installation d’'un échafaudage :

les démarches

administratives liées a l'occupation temporaire du domaine public se modernisent. La commune passe désormais a la plateforme
Eaglebe afin d'offrir un service simple, rapide et accessible a tous.

&rcag glebe

smart city platform

ccessible depuis le 10 juillet via le site web de la commune, la
plateforme smart city « Eaglebe » permet de gérer I'ensem-
ble des demandes d’'occupation temporaire du domaine pu-
blic. Sivotre requéte a été accordée avant cette date, elle sera
automatiquement transférée dans le nouveau programme.

Un seul outil pour toutesles demandes
Grace a Eaglebe, les citoyens, entreprises et entrepreneurs peuvent désor-
mais introduire enligne'ensemble de leurs demandes, notamment pour:

e undéménagement;
e uneréservation temporaire de stationnement ;
» leplacement d'un conteneur;

l'utilisation d'unlift;
e linstallation d'un échafaudage.

Cette centralisation permet de simplifier les procédures et d'offrir une
meilleure visibilité surle traitement des dossiers.

Une démarche plus simple et plus transparente

Accessible 24 heures sur 24 et 7 jours sur 7, la plateforme guide l'utili-
sateur grace a des formulaires adaptés a chaque type de demande. Les
informations a fournir sont clairement identifiées, ce qui limite les er-
reurs et réduit les risques de dossiersincomplets.

Les demandeurs peuvent également suivre I'évolution de leur dossier
entemps réel et communiquer de facon directe avec 'administration.

Pourles entreprises et les entrepreneurs qui effectuent régulierement
ce type de démarches, Eaglebe représente un véritable gain de temps
grace ala possibilité de retrouver facilement les demandes précéden-
tes etles documents déja transmis dans un historique personnel.

Créer un compte:un avantage supplémentaire

Bien que l'introduction d'une demande soit possible sans compte uti-
lisateur, la création d'un compte est vivement recommandée. Elle per-
met en effet de consulter 'historique de ses dossiers, de suivre leur

avancement, de retrouver les documents transmis et de réutiliser cer-
taines informationslors de futures demandes.

L'arrivée d’Eaglebe ne remplace pas I'accompagnement proposé
par la commune. Les citoyens qui le souhaitent peuvent toujours
se rendre au guichet communal pour bénéficier de I'accompag-
nement des agents dans leurs démarches administratives.

Unservice accessible a tous

La plateforme présente également 'avantage d'étre accessible aux uti-
lisateurs internationaux. Contrairement a certains services nécessi-
tant une identification belge, Eaglebe permet aux entreprises étrang-
eres, sociétés de déménagement, entrepreneurs ou particuliers ne
disposant pas d'une carte d'identité belge ou d'Itsme d’introduire une
demande en toute simplicité.

Une administration plus efficace

Au-dela des avantages pour les usagers, cette nouvelle solution amé-
liore également la coordination entre les différents services chargés
dutraitement desdemandes. Avecle déploiement d'Eaglebe, Etterbeek
poursuit sa volonté d'offrir des services publics modernes, accessibles
etadaptés auxbesoins de'ensemble de ses citoyens et partenaires.

o Travaux publics - Permissions de voiries
02 627 27 56 - permvoirie@etterbeek.brussels *

Une seule plateforme pour
votre domaine public.

CinrBeffcocs O, Fuioe & sr


mailto:permvoirie@etterbeek.brussels-

* ENTRETIEN

Frelon asiatique : la lutte continue

La campagne 2026 de piégeage du frelon asiatique, menée a l'initiative du service Transition écologique, en collaboration avec le
Groupe F, a suscité I'engouement et la participation de nombreux habitants et permis d’aboutir a des résultats particulierement
encourageants. Pas question toutefois de baisser la garde et de se reposer sur ses lauriers : I'heure est a présent a la localisation

et a la neutralisation des nids secondaires.

Louis Monéger
Fondateur du Groupe F

Pouvez-vous nousrappeler ce qu'estle Groupe F ? Quelles sont ses mis-
sions et objectifs ?

Louis Monéger : « Il s'agit au départ d'un groupe de citoyens, princip-
alement issus du monde de l'apiculture, qui se sont emparés du sujet
du frelon asiatique vu les risques encourus en matiére de biodiversi-
té et de santé. Celui-ci s'est ensuite ouvert a un public plus large et a
désormais pris la forme d'une asbl qui réunit des membres de la so-
ciété civile aux profils variés. Ses principales missions sont d'infor-
mer et de sensibiliser (la population et les autorités), d'initier et de
soutenir la création de groupes locaux, notamment au niveau com-
munal, et d'accompagner les acteurs désirant mettre en place des ac-
tions telles que les campagnes de piégeage. Avec, toujours, pour mots
d'ordre la sécurité, l'efficacité, le respect de la biodiversité et la gratui-
té desinterventions. »

La campagne de piégeage menée a Etterbeek cette année a semble-t-il
bien fonctionné...

L.M.: « En effet ! Nous avions déja collaboré en 2025 avec Etterbeek
mais la saison était déja bien avancée au moment de lancer la cam-
pagne, ce qui fait que les résultats sont restés relativement modestes.
Cette fois-ci, la coordination a été parfaite. Dansla foulée de la séance
d'information organisée le 12 mars a 'hdtel communal et a laquelle
de nombreux habitants ont participé, pas moins de 259 piéges ont été
distribués (contre seulement 70 I'an dernier). Cela s'est évidemment
répercuté surle nombre de reines capturées et éliminées cette année
a Etterbeek, qui est de 188 alors qu'il n'était que de 17 en 2025. Cette
tendance alahausse se confirme également au niveau régional, le su-

jet du frelon asiatique étant de mieux en mieux implanté au sein de
la population et des institutions publiques : cette année, nous avons
déja collaboré avec 11des 19 communes bruxelloises, soit plus du dou-
bledel'andernier. »

Etmaintenant, on fait quoi? Quelles sont les prochaines étapes ?

L.M.: « La période de piégeage qui s'étend d’a peu pres mi-mars a fin
mai a pour but dempécher un maximum de fondatrices de former un
nid primaire, pour rappel assez petit, de forme arrondie et situé a l'abri
des intempéries (nichoirs, abris de jardin, corniches, etc.). Cette pério-
de étant a présent dépassée, il convient dés lors de repérer les nids se-
condaires, plus imposants, en forme de goutte et situés quant a eux en
hauteur (par exemple dans un arbre ou sous une toiture), en vue de les
neutraliser. Cette opération peut durerjusqu’ala fin del'automne, lors-
que les nids périclitent avant de mourir (tant qu'un nid est actif, il peut
produire des fondatrices pour I'année suivante). Si vous apercevez
un nid ou suspectez la présence d'un nid, surtout, ne vous approchez
pas ! Contactez plutdt le Groupe F ou votre commune qui peut désor-
mais compter sur l'aide de 22 Etterbeekois bénévoles spécialement
formés pour pouvoir les identifier. Le cas échant, le nid sera neutra-
lisé parun spécialiste, gratuitement et avec toutes les précautions qui
simposent en matiére de sécurité. »

0 Groupe F
groupef1040@gmail.com

Service Transition écologique
02 627 27 85 - etterbeek.durable@etterbeek.brussels

Le moustique tigre egalement dans le viseur

utre insecte invasif évoluant au sein de nos contrées, le
moustique tigre est désormais repéré chaque année en Bel-
gique méme s'il n'a jusqu'ici pas encore réussi a s'y établir.
Son taux de reproduction élevé, son potentiel de nuisance et
sa capacité a transmettre certaines maladies tropicales (dengue, Zika,
chikungunya, etc.) font que cette espéce est elle aussi a surveiller.

Commentlereconnaitre?

Plus petit que le moustique classique (environ 4-5mm, et jusqu'a 9 mm de
long), il est surtout actif en journée et se distingue grace a laligne blanche
alarriére de satéte et de son dos, aux cing rayures blanches sur ses pattes
et aubout entiérement blanc de I'ultime section de ses pattes arriére. A la
foisvif et féroce, sonvol est par ailleurs assez difficile a entendre.

Comment limiter sa propagation?

- Romprelecycle dereproduction en évitantles eaux stagnantes:
Videz régulierement vos soucoupes et vos seaux, fermez vos réci-
pients et réservoirs ou couvrez-les dune moustiquaire, nettoyez vos
gouttiéres et canalisations, etc.

» Empéchez sa venue chez nous lors de vos déplacements durant
vosvacances:
Avantle retour, vérifiez que votre véhicule et/ouvos bagages n'aient
pas été colonisés.

» Signalez sa présence sivous pensezl'avoir repéré:
Prenez une photo del'insecte et postez-la surla plateforme surveil-
lancemoustiques.be. *


https://surveillancemoustiques.be/
https://surveillancemoustiques.be/
mailto:groupef1040@gmail.com
mailto:etterbeek.durable@etterbeek.brussels
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Quand le partage d'énergie
devient un projet citoyen

Dans le cadre de son Plan Climat développé avec le soutien de Bruxelles Environnement, notre commune organisait le 10 juin
dernier une réunion d’'information sur le partage et les communautés d’'énergie. Encore trop peu connu du grand public, le
partage d’électricité présente bien des avantages, qu'ils soient économiques ou environnementaux. Il permet également de

construire davantage de liens et de solidarité entre les habitants.

Vincent De Wolf

Bourgmestre

‘énergie fait partie de notre quotidien : se chauffer, cuisiner, vivre

confortablement chez soi, se déplacer. Mais elle est aussiau coeur de

deux défis majeurs : la transition vers une société bas carbone et la

nécessité de garantir des prix plus stables et plus justes pour toutes
et tous. A Etterbeek, prés de 45 % des émissions de gaz a effet de serre pro-
viennent du secteur résidentiel. Agir sur la maniére dont nous produisons
et consommons I'énergie est donc essentiel. C'est pourquoi, en ma qualité
de coordinateur du Plan Climat, il me tenait a coeur de sensibiliser les habi-
tants de notre commune a cette nouvelle approche concréte et innovante :
le partage d'énergie etla création de communautés d'énergie citoyennes.

Depuis 2022, il est en effet possible, en Région de Bruxelles-Capitale, de
partager localement de I'électricité renouvelable, produite par des pan-
neaux solaires, a un prix fixé par la communauté elle-méme, indépen-
damment des fluctuations du marché. Ces dispositifs permettent de
consommer une énergie plus verte, de réduire sa facture surle long terme
etderenforcerlesliens entre voisins.

Le principe est simple : 'électricité produite par un ou plusieurs habitants
est d'abord autoconsommeée, puis partagée avec d'autres membres du
groupe, qu'il s'agisse dun méme immeuble, d'un ensemble de batiments,
d'un quartier ou d'une région entiére. Les participants s'accordent sur un
prix commun, indépendant des fluctuations du marché, ce qui offre une
prévisibilité rare dans le contexte énergétique actuel. L'éventuel surplus
estrevendu au fournisseur.

Les avantages sont multiples : prix de I'électricité avantageux et stable,
acces a une énergie durable produite localement, amélioration de la rési-
lience énergétique, mais aussi création de solidarité et de projets collectifs.

Comment partager son énergie?

Lepartage d'énergie peut prendre trois formes:

S8, Lepartage de pairapair
Le partage d’énergie se fait uniquement entre deux personnes. Cet
échange porte sur de I'électricité issue de sources renouvelables.
Les deux personnes concernées doivent simplement conclure un
contrat reprenantles modalités de ce partage d'électricité.

R Le partage auseindunmémebatiment
Dans ce cas, I'installation de production doit se trouver dans ou
sur le batiment concerné. Les participants devront définir les
modalités du partage avec le gestionnaire du partage.

@ Le partage au sein dune communauté d’énergie
Le partage d'électricité est également possible entre des per-
sonnes situées dans différents batiments sur le territoire de la Ré-
gion de Bruxelles-Capitale. Dans ce cas, les participants au partage
devront constituer une personne morale:lacommunauté d'énergie.

Entraide etautonomie

Les témoignages présentés lors de notre soirée d'information — notam-
ment ceux des communautés d'énergie « Energie Solidaire du Balai » et
« [lluminons Notre Quartier » — montrent que ces initiatives transfor-
ment réellement la vie d'un quartier : plus d’'entraide, plus d'autonomie
énergétique, plus de sens. Le partage au sein d'un méme batiment peut

L

aussi étre un véritable succes, comme nous l'a témoigné un citoyen et-
terbeekois lors de la soirée. Selon ces témoignages, les bénéfices tres
concrets vont également bien au-dela de la diminution des factures
puisque, en cas d'installation de panneaux photovoltaiques, les bati-
ments concernés améliorent leur PEB ainsi que leur valeur immobiliére.

AEtterbeek, lemouvement démarre:13 projets de partage sont déja actifs,
principalement au sein d'un méme batiment. Mais aucune communauté
d’énergie n'a encore vu le jour sur notre territoire. Cela signifie que tout
reste a construire... et que les habitants intéressés peuvent étre parmi les
pionniers en prenant exemple sur ces communautés déja bieninstallées!

En conclusion, le partage d'énergie est plus qu'une « solution technique »:
c’est une maniére de devenir acteur de la transition énergétique, de
rendre nos quartiers plus solidaires et de participer concrétement a
cette transformation. Les Etterbeekoises et Etterbeekois ont désor-
mais toutes les cartes en main pour imaginer leurs propres projets, a
I'échelle deleur immeuble, deleur rue ou de leur quartier.

Mode d’emploi des démarches administratives

1 4

% Installation de compteursintelligents
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Contacterle facilitateur «Partage et Communautés
d’énergie» de Bruxelles Environnement

N

Rédaction des conventions de partage

Déclaration du partage a Sibelga

ﬁ Bruxelles Environnement (facilitateur «Partage et Communautés d'énergie»)
facilitateur-pce@environnement.brussels
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Un automne inclusif,
participatif et solidaire

Comme nous vous I'annoncions dans notre édition de mai, ce second semestre 2026 s’annonce particulierement riche en
initiatives destinées a renforcer I'inclusion, la participation citoyenne et la solidarité a Etterbeek. Parmi les temps forts de
cette fin d’année figurent notamment la deuxiéme édition de I'événement « Handi’Cap Ensemble », la reprise des conseils

consultatifs ainsi que le retour du Tricothatlon, rendez-vous solidaire désormais bien connu des Etterbeekois-es.

Maryam Matin Far
Echevine de I'Action sociale

ort du succes rencontré lors de sa pre-

miéere édition, l'événement « Han-

di'Cap Ensemble » fera son retour du 27

octobre au 29 novembre 2026. Organi-
sée en collaboration avec de nombreuses as-
sociations locales, cette initiative a pour objec-
tif de favoriser les rencontres, de sensibiliser
le grand public aux réalités du handicap et de
promouvoir une société plus inclusive.

Au total, 16 activités gratuites seront proposées
aux quatre coins de la commune. Destinées
aux personnes en situation de handicap et a
leurs proches, elles seront également ouvertes
a toutes et tous afin de permettre a chacun de
mieux comprendre les réalités vécues par les
personnes concernées.

Parmi les rendez-vous a ne pas manquer fi-
gure la projection du film « Un p'tit truc en
plus » d’Artus, le 4 novembre a partir de 14h30
a 'hotel communal. La séance sera suivie du
vernissage de 'exposition « Ne jugez pas ce
que vous ne voyez pas », proposée par I'AS-
BL Altéo. Visible jusqu’au 13 novembre au 1°
étage de I'hdtel communal, cette exposition
met en lumiére les handicaps invisibles a tra-
vers douze portraits inspirants et autant de
parcours de vie a découvrir.

L'événement permettra également de mettre
envaleurletravail des associations actives dans
ce domaine a Etterbeek. Le centre de jour Ar-
temia proposera des activités ludiques, tandis
que I'ASBL La Vague invitera le public a expéri-
menter le quotidien d'une personne aveugle
ou en fauteuil roulant. L'association Sisham
présentera quant a elle son service d'accompa-

gnement destiné aux personnes en situation
de handicap. Enfin, L’Arche ouvrira ses portes a
l'occasion d'un marché artisanal organisé dans
seslocaux.

Le programme complet de « Handi'Cap En-
semble » sera disponible dés le mois de sep-
tembre dans une brochure a demander au-
pres du service Contact Plus ou a l'accueil de
I'hotel communal. 11 pourra également étre
consulté sur le site web de lacommune.

Reprise des conseils consultatifs

Apres la pause estivale, les conseils consulta-
tifs reprendront leurs activités. Ces espaces
de participation permettent aux habitants
concernés de faire remonter aux autorités
communales leurs préoccupations, leurs be-
soins ainsi que leurs propositions pour amé-
liorerla qualité de vie a Etterbeek.

Les réunions du Conseil consultatif des Ainés
se tiendront les 15 septembre et 17 novembre.
Celles du Conseil consultatif de la Personne
porteuse d'un Handicap auront lieu les 17 sep-
tembre et 19 novembre.

Tous au Tricothatlon!

Les passionnés de tricot ont d'ores et déja ren-
dez-vousle 3 octobre,de10h a16h,danslasalle
Fontenay, aux Jardins de Fontenay-sous-Bois.
Organisé par l'association Logement et Har-
monie Sociale, en partenariat avec Contact
Plus, le Tricothatlon prendra une nouvelle fois
la forme d'un véritable marathon du tricot. Le
Tricothatlon s'inscrit dansle cadre de la Quin-
zaine des ainés.

Unelevée de drapeau al'occasion delajournée
mondiale des Sourds

Durant le mois de septembre, la commune
posera un geste symbolique fort en hissant le
« drapeau sourd » devant 'hotel communal a
l'occasion delaJournée mondiale des Sourds.

Par cette initiative, Etterbeek souhaite témoi-
gner son soutien a la Communauté Sourde,
contribuer a la sensibilisation du grand public
et rappeler I'importance du respect des droits
des personnes sourdes ainsi que de la recon-
naissance dela diversité des réalités sourdes.

La marche exploratoire du 10 juin a réuni des enfants
valides et des enfants en situation de handicap

Une premiere marche
exploratoire inclusive
pour les enfants

Le 10 juin dernier, une vingtaine d’enfants
valides et en situation de handicap ont
participé a une premiére marche exploratoire
inclusive dans le quartier de la Chasse.

Cette initiative visait a sensibiliser les plus
jeunes aux réalités vécues par les enfants
porteurs d'un handicap tout en favorisant

la rencontre et le vivre-ensemble. Elle a

été organisée en collaboration avec les
associations Les Oiseaux Bleus, Urban
Step, Logement et Harmonie Sociale et
L'Aile, en présence des membres du Conseil
consultatif de la Personne porteuse d'un
Handicap. Une expérience enrichissante qui
illustre concrétement la volonté communale
de construire un espace public accessible et
accueillant pour toutes et tous.

0 Service Contact Plus
02 627 27 37 - contact.plus@etterbeek.brussels

*
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* ACTION POLITIQUE

Etterbeek,

commune hospitaliere

n 2018, notre conseil communal a

adopté la motion commune hos-

pitaliéere. Depuis lors, nous avons

tenu a respecter ces engagements,

car cette notion en elle-méme dit
tout : elle inclut I'accueil des étrangers et des
migrants, avec tout ce que nous pouvons faire
pour qu'ils se sentent bien chez nous. Elle in-
clut aussi le fait de veiller au bien-étre de tout
habitant etterbeekois. Le respect de la vie pri-
vée et du domicile de chaque Etterbeekois-e
est la base de ce bien-étre. La sécurité sociale
et sociétale en est une autre. Nous remercions
le bourgmestre Vincent De Wolf et le college de
nous permettre de nous mouvoir dans cette
commune en toute sécurité, de continuer a
assurer le bon accueil des migrants et, surtout,
de pouvoir conserver ce label.

L'ensemble des services communaux apporte
déja une attention particuliere a I'enjeu de la
migration, en général et en particulier.

Un arrété historique

On se souvient de l'arrété du bourgmestre vi-
sant la réquisition inédite et unique, en région
bruxelloise, a I'été 2017, d'un batiment privé
afin d'y loger provisoirement une soixantaine
de personnes sans papiers, ainsi que du fait
que cette initiative ait ensuite été reprise parla
Ville de Bruxelles.

Nos écoles fondamentales accueillent et in-
tégrent des enfants migrants et organisent
plusieurs DASPAS (Dispositif d’Accueil et de
Scolarisation des éléves Primo-Arrivants et
Assimilés).

Depuis I'adoption du label « commune hospi-
taliére » par notre commune, plusieurs pieces
de théatre ont été proposées sur le théme de
la migration, par exemple la piéce Notre So-

Colette-Njomgang Fonkeu
Echevine de la Solidarité Internationale

=
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Programmé au Senghor, le spectacle « Notre Soleil » relate le parcours d'un migrant.

leil et, plus récemment, L'Histoire de Sou-
leymane, en collaboration avec I'association
Justice et Paix et Magma asbl, dans le cadre du
festival A films ouverts, dédié a la lutte contre
le racisme et a la promotion de l'intercultu-
ralité. Cette projection a été suivie d'un débat
avec des acteurs de terrain et des spécialistes
des droits humains.

Ces femmes qui pensentle monde

Notre service Egalité des genres et diversi-
té a accordé une attention particuliére aux
femmes migrantes en les intégrant a nos pro-
jets. Ce fut notamment le cas lors des 5¢™e, 6¢me
et 7¢me éditions de I'événement Ces femmes
qui pensent le monde a Etterbeek, auquel ont
participé des dizaines de femmes des cours
alpha du centre culturel Senghor.

Retenons enfin le film choisi lors de la soirée
Elles sont debout, Koromousso Grande Sceur,
sur les mutilations génitales, proposé par le
service Egalité des genres et diversité. Ce fut

l'occasion pour les associations de femmes
migrantes d’Afrique de I'Ouest et d’Afrique
centrale de collaborer activement a cet évé-
nement lors du débat qui a suivi la projection.

-_—

Avec le mois de la Solidarité qui se profile, le
soutien communal aux projets d'associations
dans le cadre dinitiatives de coopération
au dévéloppement et tout ce qui précede, la
commune d'Etterbeek se caractérise comme
une commune hospitaliére qui se construit
avec des femmes et des hommes qui nous
inspirent quotidiennement.

Les femmes du cours Alpha ont eu l'occasion de participer
a l'exposition « Ces femmes qui pensent le monde »
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Le bal de la commune revient le 3 octobre
réservez-déja vos places !

réparez vous a vivre une folle soirée le
samedi 3 octobre 2026. Comme tous
les deux ans, le bal de la commune
prendra une nouvelle fois ses quartiers
dansla grande salle du centre des sports (71 rue
des Champs). Et, comme on ne change pas une
équipe qui gagne, le groupe belge n°1 des re-

[’AIS a son site

Faciliter Faccas we Togement & Biecheck

Dans un contexte de tension sur le marché du
logement a Bruxelles, I'Agence Immobiliére
Sociale (AIS) d'Etterbeek, créée a l'initiative de
la commune, développe depuis plus de 15 ans
des solutions de logement accessibles a loyer
modéré.

L'AIS collabore avec des propriétaires privés et
prend en charge la gestionlocative de Aa Z: mise
en location, suivi du locataire, démarches admi-
nistratives. Le tout de maniére sécurisée, sans
contraintes, avec un loyer garanti et une exoné-
ration compléte du précompte immobilier.

Elle se dote aujourd’hui d'une nouvelle identité
visuelle et met en ligne un nouveau site inter-
net clair et aussi accessible : aisetterbeek.be.
Ce dernier permet aux locataires comme aux
propriétaires de mieux comprendre son fonc-
tionnement, les conditions d'accés aulogement
ainsi que les services proposés. Pres de 200 lo-
gements sont ainsi mis a disposition, permet-
tant a autant de ménages de bénéficier d'un lo-
gement aloyer modéré.

A noter que, complémentairement a ce nouvel
outil, 'AIS d’Etterbeek est également présente
depuis peu sur LinkedIn afin de mieux valori-
ser son dispositif et ses actions, dont l'objectif
est de répondre concrétement aux enjeux ac-
tuels dulogement a Etterbeek et a Bruxelles.

font voyager dans tous les univers musicaux
et dans toutes les époques ». Bien plus quun
concert de reprises, un show de Mister Cover
estla garantie dune ambiance incroyable.

Les portes du centre des sports s'ouvriront
des 19h30. Vous aurez l'occasion de vous
désaltérer avec un choix de cocktails et de
mocktails et de vous restaurer en comman-
dantune formule repas.

Réservations uniquement en prévente

Cette année, il vous sera possible de réser-
ver vos places pour le bal au prix de 10 euros
a partir du 10 aoit et jusqu'au 23 septembre
2026 en prenant directement contact par
mail aupres du service Animation. Attention,
le nombre de réservations pour partager une
méme table estlimité a 16 personnes.

prises, Mister Cover sera sur scéne pour célé-
brer avecle publicleurs 25 ans de tournée !

Pour ceux et celles qui ne les connaitraient
pas encore, Mister Cover c’est la référence
parmi les cover bands : « Un public fidéle et
intergénérationnel nous suit ; nos reprises

0 Service Animation
02627 2333
animation.evenement@etterbeek.brussels *

Institut Sainte-Anne:la capsule
temporelle a dévoilé ses secrets

Une petite boite peut parfois renfermer de grandes histoires. A l'occasion du centenaire de I'Institut
Sainte-Anne, I'équipe pédagogique a réuni éléves, parents et anciens le 16 juin pour un moment at-
tendu:l'ouverture dela capsule temporelle soigneusement conservée depuis plusieurs décennies.

Installée lors de la création de I'établissement, cette capsule avait déja été ouverte une premiere
foisen 1976, al'occasion des 50 ans del'école, puis en 2001 pour célébrer ses 75 ans. De quoi éveiller
la curiosité des éleves d'aujourd hui, impatients de découvrir les trésors qu’elle pouvait renfermer.

Pour cette ouverture symbolique, un invité de marque était présent: Alexis, 'ancien éléve qui avait
eularesponsabilité de rescellerla capsuleily a vingt-cing ans.

Lasurprise aubout del'effort

Avant de découvrir le contenu de la boite, il a toutefois fallu faire preuve de patience et de persévé-
rance. Quelques coups de burin ont été nécessaires au directeur, monsieur Ombelets, pour venir a
bout des briques protégeant le précieux témoin du passeé.

Une fois ouverte, la capsule a révélé des souvenirs soigneusement conservés : des médailles a l'ef-
figie de Sainte-Anne, des documents retracant I'histoire de 'école ainsi que les cérémonies organi-
séeslors de ses précédents anniversaires. Certaines découvertes ont également prété a sourire, no-
tamment des bons de réduction pour des restaurants du quartier disparus depuis longtemps.

« Nous allons intégrer ces précieux documents a I'exposition consacrée au centenaire, qui sera preé-
sentée lors du grand repas des anciens en octobre », explique le directeur. « Ensuite, nous réfléchirons
avec les éléves a ce que nous souhaitons transmettre aux générations futures. L'idée est que, dans
quelques années, d'autres enfants puissent d leur tour découvrir un témoignage de notre époque. »

Une belle maniere de célébrer le passé tout en regardant vers 'avenir pour cette école multicul-
turelle et multisociale qui accueille aujourd’hui prés de 400 enfants et participe pleinement a la
richesse et ala diversité de notre commune.

*
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* ACTU EN BREF

Un budget pour soutenir des projets

jeunesse en lien avec le climat

Auméme titre que de nombreuses autres communes en Belgique et a I'étranger, Etterbeek figure
parmi les lauréates de I'appel a projets « Fonds d’Action Climat pour la Jeunesse » initié par les or-
ganisations Cités et Gouvernements Locaux Unis (CGLU) et Bloomberg Philanthropies.

Dans ce cadre, celle-civa disposer d'un budget de 50.000 $ (environ 43.000 €) qui sera consacré au
financement de projets en faveur du climat élaborés et mis en ceuvre entre fin 2026 et mi-2027 par

desjeunes agésdel5a24ans.

Un appel a candidatures sera prochainement lancé a l'attention des organismes de jeunesse im-
plantés sur le territoire d'Etterbeek pour les inviter a introduire un projet (du ler septembre au 16
octobre) envue de bénéficier d'un subside pouvant aller de 860 44.300 €.

Soyez donc attentif aux prochaines communications relayées a propos de cet appel - dans nos
pages, surle site de lacommune ou via les réseaux sociaux - sivous étes concerné et intéressé !

Stationnement:
la carte «visiteurs»
change de format

Depuis plusieurs années, Etterbeek propose
a ses habitants une carte « visiteurs » dans le
cadre du stationnement payant.

Celle-ci est destinée aux ménages souhaitant
offriraleursvisiteurs - famille, amis, personnel
soignant ou personne de passage - la possibili-
té de stationner gratuitement pres de chez eux.
Cette gratuité est valable en zone verte et en
zone « événement ». Elle ne s'applique pas dans
les zones rouges, orange et jaunes, ni sur les
parkings minute et les emplacements réservés
au chargement des véhicules électriques.

10codessms=10 €

Depuis le début du mois de juin, cette carte a
toutefois changé de formule : elle se présentait
auparavant sous forme de carte a gratter ; au-
jourd’hui, elle est entiérement virtuelle. Chaque
carte colte 10 € et contient 10 codes sms. A
chaque utilisation, un code est envoyé par sms
afin d’activer une autorisation de stationnement
valable pendant 4h30. Une fois 'activation effec-
tuée, l'utilisateur recoit un message de confir-
mation précisantl’heure de fin de validité.
Chaque ménage peut acquérir jusqu’a 100 co-
des sms par an. Pour acheter ces nouvelles
cartes, il suffit de prendre rendez-vous via le
site web de lacommune aupres du service Sta-
tionnement. Pour 'obtenir, on vous demande-
ra uniquement de fournir une preuve de rési-
dence sur le territoire d’Etterbeek, telle qu'une
carte d’identité, une inscription au registre de
la population ou un enrélement a la taxe sur les
résidences non principales. *

*

Des produits sains
dansla boite a tartines

Le mardi 9 juin, les éléves de 3°™¢ primaire de
I'école de la Colombe de la Paix avaient un ren-
dez-vous gastronomique ! Au total, prés de
150 éléves issus des écoles communales d'Et-
terbeek labellisées Good Food ont déja bénéfi-
cié de ce type d'animation autour de I'alimen-
tation saine et durable. L'objectif ? Grace a des
recettes simples et savoureuses, donner l'en-
vie aux enfants et aux parents de consommer
davantage de produits sains et de saison.

Une animation organisée par le service Tran-
sition écologique, en collaboration avec le
partenaire Food and Pleasure. *

Innov'ett lance son nouveau site web

Découvrez-y toutes les activités et initiatives pour promouvoir I'entrepreneuriat local !

iNNOVZ+4

innov'ett, la Maison
des Entrepreneurs
d'Etterbeek
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Créé en 2020 dans le cadre du plan de relance
économique post-Covid, innov'ett propose un
accompagnement a chaque étape du parcours
entrepreneurial, notamment grace a des ate-
liers collectifs, des suivis personnalisés, des pro-
grammes de formation liés a la création d'en-
treprise mais aussi des activités de réseautage
pour rencontrer des partenaires et créer des
synergies utiles et d'autres initiatives destinées
arenforcerl'écosystéme entrepreneurial local.

Unnouveausite clair et intuitif
Déja présent sur LinkedIn et Instagram, in-
nov'ett élargit aujourd’hui ses canaux de com-
munication avec un nouveau site web. Celui-ci
permet de retrouver facilement toutes les acti-
vités, classées par thématiques:

¢ Création/Gestiondentreprise

* Communication/Digital

* Financement

* Développement personnel

* Networking

* Entrepreneuriat féminin

A praoos:
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Les podcasts d’'innov’ett
Depuis le début de I'année, I'équipe propose
également un podcast mensuel, disponible
sur les plateformes d’écoute habituelles (Spo-
tify, Deezer, etc.). Chaque épisode met en lu-
miére le témoignage inspirant d'un-e entre-
preneur-e local-e, des conseils pratiques ou la
présentation d'un organisme actif dans le sec-
teur entrepreneurial.

Tous les épisodes sont accessibles sur le site
d'innov'ett. Vous souhaitez y participer ?
L'équipe se tient a votre disposition.

0 innov’ett — Maison des Entrepreneurs d’Etterbeek
Rue de I'Etang, 131
0490 67 84 67
02 627 27 90
innovett@etterbeek.brussels
Linked'In : innov'ett
Instagram : innov_ett
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MAISON DES ENTREPRENEURS
ONDERNEMERSHUIS



Oplnions

LISTE DU a ité
BOURGMESTRE , L secu.rlte,
Vincent De Wolf c est auss‘ une
histoire de voisins
Anne Vandersande
Cheffe de groupe

J'aime ce qui fait I'ame d’'un
quartier : les rencontres, les
petits échanges du quotidien
et cette attention que l'on
porte naturellement aux per-
sonnes qui nous entourent.
C’est aussi cela, I'esprit village d’Etterbeek.

C’est dans cette logique que j'ai rejoint le pre-
mier Partenariat Local de Prévention (PLP) de
notre commune, lancé dans le quartier Plissart.
Un beau projet qui repose sur une idée simple :
habitants et police peuvent mieux agir ensemble
grace a une communication de proximité et une
confiance réciproque.

Un PLP, ce n'est pas surveiller son voisinage ni
remplacer le travail de la police. C'est simple-
ment étre attentif et partager des informations
qui peuvent étre utiles. Une voisine agée que
I'on ne voit plus depuis quelques jours ? Une
situation inhabituelle dans la rue ? Un compor-
tement qui interpelle ? Parfois, un simple signa-
lement permet d’apporter une réponse rapide
ou de rassurer.

Je tiens a remercier toutes les personnes qui
ont contribué a la mise en place de ce dispositif,
ainsi que notre coordinateur de quartier qui a
accepté de s’investir dans cette belle aventure
collective.

Au fond, un PLP, c’est simplement remettre un
peu de ce qui faisait la force de nos quartiers :
connaitre ses voisins, prendre des nouvelles,
étre attentif aux petits détails du quotidien.
C'est cette proximité humaine, associée au tra-
vail des services de police, qui peut faire toute
la différence.

ecolo

GROEN

Le .
=ngage:s L’AIS Etterbeek:
T unpartenaire pour
lelogement abordable

Trouver un logement abor-
dable reste un casse-téte
pour de nombreux ménages
bruxellois. En méme temps,
certains propriétaires hé-
sitent a mettre en location
leur bien a des personnes a revenus modestes.
L'Agence Immobiliere Sociale (AIS) d’Etterbeek
offre aux propriétaires une gestion profession-
nelle de leur bien, fiscalement avantageuse et
qui permet de participer concrétement a une
mission d'intérét général.

Cette approche illustre une conviction forte des
Engagé.e.s : améliorer 'acceés au logement est
un objectif prioritaire qui passe par la mobilisa-
tion de tous les acteurs, pouvoirs publics, asso-
ciations et propriétaires privés, en valorisant le
role social de ces derniers.

Si les AIS démontrent chaque jour qu’il est pos-
sible de concilier efficacité, responsabilité et so-
lidarité, il reste encore un défi majeur : augmen-
ter significativement le nombre de logements
mis a disposition. Aujourd’hui, I'AIS d’Etterbeek
gere pres de 200 logements, situés principa-
lement a Etterbeek, mais aussi dans d’autres
communes bruxelloises. Mais la demande ex-
cede de loin l'offre.

Au sein du Conseil d’administration de I'AIS
d’Etterbeek, les Engagé.e.s sont aujourd’hui
plus que jamais attentifs a la bonne gouver-
nance, au respect des reégles d’attribution et a
la gestion rigoureuse des moyens publics.

@ PTB-PVDA

L'inacceptable nes’amende pas

Conseiller communal
Dés octobre 2025, Ecolo-Groen a proposé que la com-
mune d’Etterbeek s‘oppose aux visites domiciliaires
prévues par un projet de loi fédéral. Celui-ci autoriserait
la police a entrer de force dans un domicile pour arré-
ter une personne en séjour irrégulier, sur la base d’'une
simple suspicion de trouble a 'ordre public.

Thibault Deleixhe

PS vooruIT
Loyal ala majorité
etanos principes

Lucien Rigaux
Chef de groupe

Partenaire de la majorité
avec la LB et les Engagés,
PS-Vooruit agit pour les Et-
terbeekois. Mais nous res-
tons surtout loyaux a nos
principes. Nous avons ainsi
cosigné avec Ecolo une motion contre le pro-
jet fédéral de visites domiciliaires, rejetée au
Conseil malgré nos votes et ceux du PTB.

Ce projet de loi vise une seule catégorie — les
sans-papiers et leurs hébergeurs — en les ex-
cluant des garanties du droit pénal, notamment
I'enquéte a charge et a décharge du juge d'ins-
truction, au profit d'une procédure administra-
tive confiée a I'exécutif, qui d'ailleurs ne res-
pecte pas les nombreuses décisions de justice
en matiere d'asile.

Nous dénongons cette exception, qui crée un
précédent dangereux en traitant différemment
des personnes sans critére pertinent. D’autant
que le juge d'instruction peut déja agir, méme
lorsqu’une infraction n'a pas encore été com-
mise, mais ce dans un cadre pénal qui assure
toute une série de garanties, absentes du cadre
administratif. Censé assurer la sécurité, le projet
stigmatise : pourquoi un terroriste belge garde-
rait-il ces garanties, et pas un étranger sans titre
de séjour qui aurait « squatté » un immeuble ?

Commune hospitaliére depuis 2018, Etterbeek
s'était opposée a un projet semblable. Nous
regrettons que notre motion n'ait pas été votée,
mais sommes fiers des citoyens mobilisés pour
les plus précaires, et continuerons, avec nos
partenaires, a agir pour nos habitants.

Profs, éléves, parents:
méme combat

Lise Ottinger
Conseillere Communale

Vous les avez peut-étre vus, rencontrés, vous les connais-
sez peut-étre et vous avez probablement remarqué les
traces a la craie devant les écoles qui nous rappellent la
lutte courageuse que les enseignants ont mené ces der-
niéres semaines. Greves, piquets, manifestations : des
centaines d'écoles refusent les économies imposées. Et

Ce dispositif constitue une rupture majeure : il introduit dans le droit adminis-
tratif une mesure exceptionnelle du droit pénal, au mépris de l'inviolabilité du
domicile garantie par la Constitution.

Offrir le gite ne peut étre assimilé a une menace. Criminaliser I'accueil, c'est
fragiliser une solidarité élémentaire. L'admirable mobilisation citoyenne a Et-
terbeek a montré que cette ligne est largement partagée.

Nous regrettons que la Liste du Bourgmestre et les Engagés, tout en listant
dans leur motion de profondes critiques juridiques, n'en aient pas tiré la
conclusion logique : leurs propositions de correction reviennent en réalité au
cadre pénal actuel, sans oser rejeter clairement le projet.

On n'aménage pas l'inacceptable. On le refuse.

elles ont raison. L'école n'est pas un colt qu'on rogne, c’est I'avenir qu'on
construit.

Le 5juin, le gouvernement MR-Engagés a forcé le vote du décret-programme :
hausse de 10% de la charge horaire sans compensation salariale, congés
maladie rabotés, fins de carriere resserrées, fin des repas chauds... Des mil-
liers d'avenirs sacrifiés.

A Etterbeek, nous sommes allés a la rencontre des enseignants en gréve.
Nous y avons trouvé une solidarité impressionnante entre éleves et profs,
des pancartes, des chants, une vraie détermination collective. Et chaque fois
qu’un visage extérieur venait les soutenir, c’était la méme joie : celle de se
sentir entendus, de compter dans cette lutte.

Le PTB le redit clairement : nous sommes aux c6tés des enseignants, a Et-
terbeek et partout en Fédération Wallonie-Bruxelles. Leur combat est le notre
et malgré le passage en force, la lutte continue, ensemble, avec les éleves (et
pourquoi pas les parents).
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* AGENDA
CULTURE LOISIRS SOLIDARITE
Jusqu'au 31juillet Samedi 19 septembre Samedi 12 septembre

Exposition collective d'été 1/2

Anna Burkovskaia, Laurent Michelot, Silvia Rescia,
Vladimir Solovyev et Ewa Kalicka

Hotel communal - Espace Entrée Libre (31/1 avenue des
Casernes) - En semaine de 8h a 16h

02 627 23 57 - culturefrancophone@etterbeek.brussels

Du 6 au 28 aoiit
Exposition collective d’été 2/2

Guiseppe Cavallotto, Pedro Fernando Kerr, Mounira
Meziane, Tasha et Patricia Deleuze

Hotel communal - Espace Entrée Libre (31/1 avenue des
Casernes) - En semaine de 8h a 16h

02 627 23 57 - culturefrancophone@etterbeek.brussels

Du 25 au 27 aoiit
Ciné Central - Projection de films en plein air

Place Van Meyel - 20h a 23h (ouverture du bar a 20h -
séance a 21h)

25/08: « Il sol dell'avvenire » (Nanni Moretti) - VOstFR/NL
26/08: « Soft Leaves » (Miwako van Weyenberg) - VOstFR/NL
27/08 : « Asteroid City » (Wes Anderson) - VOstNL
02734 84 43 - demaalbeek@vgc.be — demaalbeek.be

ENSEIGNEMENT

Du 3 au 7 aoit

Stage de remédiation scolaire + activités sportives et/
ou culturelles

A destination des éléves entrant en 1¢ secondaire
Etablissement scolaire La Colombe de la Paix (78 rue
Général Tombeur) - 10h a 16h

Prix:15 €

02737 02 06 - lena.courbot@etterbeek.brussels

FAMILLE & JEUNESSE

Du 17 au 22 aotit

Zomersproetjes - Nombreuses activités et ateliers
pour parents et enfants + bar convivial d’été

Jardin de la bibliothéque néerlandophone (191 avenue
d’Auderghem) - 14h 4 19h (12h & 19h le samedi)

02734 84 43 - demaalbeek@vgc.be — demaalbeek.be

02 648 0176 - info@bibliotheeketterbeek.be - et-
terbeek.bibliotheek.be
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Samedi 12 septembre

Brocante organisée par 'Association des Parents du
Paradis des Enfants

Vente de vétements, jeux, livres et autre articles a desti-
nation des enfants

Paradis des Enfants (61A rue Baron de Castro) - 9h a 14h
047530 64 25 - appe.be

Journée portes ouvertes de I'asbl Bonsai Club Iris -
Expo, démonstrations et initiations a I'art du Bonsai

Salle du restaurant « Van Meyel » (251b av. Georges Hen-
ry - 1200 Woluwe-Saint-Lambert) - 10h30 a 15h30

bci.eddy@telenet.be - christophe wilmaers@live.be

MOBILITE

Du 16 au 22 septembre
Semaine de la Mobilité

Nombreuses activités et animations autour de la mobi-
lité durable + Dimanche sans voiture (20/09)

semainedelamobilite.brussels

PROPRETE PUBLIQUE

Samedis 25 juillet et 29 aoiit + 12 et 26
septembre

Recypark mobile - Dispositif itinérant de collecte
d’encombrants ménagers

25/07 : avenue Nestor Plissart - 9h a 14h

29/08 : avenue du 2™ Régiment de Lanciers — 9h a 14h
12/09 : chaussée de Wavre (entre la place Jourdan et la
rue de I'Etang)

26/09 : avenue des Gaulois

0800 25755 - proprete@etterbeek.brussels
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SANTE & BIEN-ETRE

Lundis 3 aoiit et 7 septembre

Opération de collecte de sang par la Croix-Rouge

Hotel communal (31/1 avenue des Casernes) - 15h a 20h
0800 92 245 - info@croix-rouge.be - donneurdesang.be

CROIX-ROUGE

de Belgique

«T’es pas CAP Comedy club»

Spectacle réunissant 4 humoristes valides et moins
valides

Evénement organisé par CAP48, au profit des per-
sonnes en situation de handicap

Le Petit Chapeau Rond Rouge (12, rue Pére Eudore
Devroye) - 20h30 - eventcap48@rtbf.be - cap48.be/t-
es-pas-cap-comedy-club

SPORT

A partir du 17 aoiit

Inscription a la nouvelle session « Je cours pour ma
forme » organisée a Etterbeek (08/09 >1/12/2026)

Séances hebdomadaires de (re)mise en condition phy-
sique par la course a pied - A partir de 12 ans

Parc du Cinquantenaire (Porte de Tervueren — métro
Merode) - Les mardis & 18h (niv.1) et & 19h (niv.2 et 3)

Prix: 36 € /24 € (BIM)
02 627 25 81 - sport@etterbeek.brussels

TRANSITION ECOLOGIQUE

Samedi 29 aouit

Atelier « Un verger au fil des saisons » - Taille et greffe
d’été (écussonnage)

Jardins Participatifs (171-173 avenue Nouvelle)
10h30 a15h

02 627 27 85 - etterbeek.durable@etterbeek.brussels
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Samedi 12 septembre

Retournement des composts collectifs

Jardins Participatifs (171-173 avenue Nouvelle) - 14h 4 16h
02 627 27 85 - etterbeek.durable@etterbeek.brussels

Du 17 aoiit au 21 septembre
Action Give-box spéciale rentrée scolaire

Dépot et/ou retrait de fournitures scolaires (en bon état)
via le réseau des armoires a don d'Etterbeek

+d'infos sur les lieux d'implantation et les horaires d'ac-
cés de ces dispositifs sur le site de la commune

02 627 27 85 - etterbeek.durable@etterbeek.brussels

VIE POLITIQUE

Lundi 14 septembre

Conseil communal

Hotel communal - Salle Christian Debaty (31/1 avenue
des Casernes) - 20h

02 627 2111 - secretariat@etterbeek.brussels

Suspension des permanences durant I'eté

Les permanences organisées le mardi soir (de 16h a 18h45) par certains services communaux seront interrompues en juillet et en aofit (excepté
les mardis 7juillet et 4 aoiit). Celles-cireprendront selon leurs modalités habituelles & partir du mardi 1" septembre 2026.

Fermeture de L'Espadon du 24/08 au 06/09

La piscine communale d'Etterbeek fermera ses portes au public dulundi 24 aotit au dimanche 6 septembre inclus afin de permettre
I'entretien annuel de ses installations. Sauf imprévu, celle-ci devrait donc a nouveau étre accessible a partir dulundi 7 septembre 2026.
L’équipe remercie d'ores et déja le public pour sa patience et sa compréhension.
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