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“Ze zijn met hun
tl]d meegegroeid doel blijft onveranderd: kinderen en gezinnen
en Zijn tegeh]kertl]d de kans geven om samen te komen rond het
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Vincent De Wolf

Burgemeester

50 jaar en nog steeds
helemaal van deze tijd

Beste inwoners van Etterbeek,

Er zijn plekken die uiteindelijk echte herkenningspunten worden.
Jebent er zelf als kind geweest, je hebt er je kinderen naartoe gebracht,
jekomteralheellang enje ziet er vaak bekende gezichten. Dit jaar vie-
ren drie gemeentelijke instellingen die bij de inwoners van Etterbeek
goed bekend staan hun 50-jarigjubileum: de spelotheek, het Sportcen-
trum met het zwembad “L'Espadon” en het Medisch Centrum “Maison
Maison Médicale du Maelbeek”.

Vijftig jaar na hun oprichting springt hun gemeenschappelijke ken-
merk meteen in het oog: ze zijn met hun tijd meegegroeid en zijn tege-
lijkertijd trouw gebleven aan hun missie.

De gemeentelijke spelotheek is daar een mooi
voorbeeld van. Ze is van locatie veranderd, ge-
neraties hebben elkaar opgevolgd, maar haar

spel. Met bijna 500 leden, enthousiaste vrijwil-

trouw ge]?leyen ligers — aan wie ik oprecht mijn waardering wil
aan hun missie.” betuigen - en een enthousiast publiek, bewijst

ze elke dag opnieuw haar relevantie.

Ook het Espadon heeft een rijke geschiedenis gekend met moeilijke
momenten, met name na de brand van 1996 die een diepe indruk heeft
achtergelaten op onze gemeente. Sindsdien heeft het weer een volwaar-
dige plaats ingenomen in het leven van de inwoners van Etterbeek. Veel
inwoners gaan er regelmatig zwemmen. Het succes ervan blijft onver-
minderd groot. En we willen blijven investeren in deze door de inwoners
gewaardeerde voorziening door de komende jaren omvangrijke renova-
tiewerkzaamheden op het gebied van energie-efficiéntie uit te voeren.

Ten slotte vervult het Medisch Centrum “Maison Maison Médicale du
Maelbeek”al een halve eeuw een essentiéle taak: gezondheidszorg toe-
gankelijk maken voor zoveel mogelijk mensen en bijdragen aan de le-
venskwaliteit in onze gemeente. Het behoort tot die lokale instellingen
die elke dag opnieuw hun nut bewijzen. En hoewel deze instelling niet
gemeentelijk is, blijft het niettemin een instelling van Etterbeek waar-
aan ik een hartelijk eerbetoon wil brengen. Juist in mijn hoedanigheid
als burgemeester heb ik altijd veel energie gestoken in de toegankelijk-
heid van de gezondheidszorg, die een van de belangrijkste drijfveren
van mijn politieke engagement blijft. Dat is onder meer de reden waar-
om ik wil dat Etterbeek een hoogwaardige polikliniek op zijn grondge-
bied behoudt, een project waaraan we actief werken.

Deze drie jubilea herinneren ons uiteindelijk aan één eenvoudig feit:
een gemeente blijft alleen levendig als ze zowel weet te behouden wat
goed werkt als de veranderingen in onze samenleving weet te begelei-
den. De spelotheek, L'Espadon en het Medisch Centrum “Maison Mai-
son Médicale du Maelbeek” hebben vijf decennia doorstaan omdat ze
nuttig zijn gebleven voor de inwoners van Etterbeek. Het is precies dat
aanpassingsvermogen dat we de komende jaren moeten blijven koes-
teren, zowel in deze projecten als in tal van andere. *



*IN DE KIJKER

Drie Etterbeekse instellingen
vieren hun 50-jarig bestaan

Al een halve eeuw maken ze deel uit van het Etterbeekse landschap en zetten ze zich dagelijks in voor ons welzijn, onze ontplooi-
ing en onze gezondheid. De gemeentelijke spelotheek, het sportcentrum en medisch centrum “Maison médicale du Maelbeek”
zagen alle drie het levenslicht in 1976 en blazen dit jaar dus vijftig kaarsjes uit. Ter gelegenheid van dit drievoudige jubileum
willen we hen in deze editie graag in de kijker zetten.

Gemeentelijke spelotheek: 50 jaar spel,
ontmoeting en plezier!

De gemeentelijke spelotheek is een open
en gastvrije plek met een warme, familiale
sfeer. Ze werd opgericht om het spel te pro-
moten als cultureel object en om verbinding
te creéren tussen inwoners. Najarenlang on-
derdak te hebben gehad in een gebouw aan
de Oudergemlaan, verhuisde de spelotheek
in 2020 naar het Maison des Enfants. Dit mo-
derne en lichte gebouw werd heringericht in
het kader van het Duurzaam Wijkcontract
Jacht-Gray en brengt vandaag verschillende
verenigingspartners samen die activiteiten
voor kinderen en gezinnen aanbieden.

De spelotheek beschikt over een indrukwek-
kende collectie spelletjes die leden kunnen
lenen voor een heel kleine prijs (jaarabon-
nement: 2,50 euro - spelverhuur: 0,50 euro
per week). In totaal worden meer dan 2.000
spelletjes aangeboden: creatieve spellen,
gezelschapsspellen, strategische of codpe-
ratieve spellen, puzzels, houten spellen..
Daarbij krijg je ook deskundig advies van de
enthousiaste medewerkers en kun je deel-
nemen aan activiteiten die ook buiten de ge-
wone openingsuren plaatsvinden.

Om het 50-jarig bestaan feestelijk te vieren,
vond op 26 september een grote feestdag
plaats. Jong en oud konden er de diensten
en het ruime spelaanbod van de spelotheek
(her)ontdekken, de enthousiaste medewer-
kers ontmoeten en genieten van verschillen-
devoordelen.
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Een feestelijke dag op 26 september voor het 50-jarig
bestaan van de spelotheek.

o Gemeentelijke spelotheek
Pandhoflaan 24
02 64290 22
ludotheque-etterbeek@skynet.be

Sportcentrum en zwembad “L’Espadon”:
we blijven in vorm!

Zo zag het zwembad eruit voor de brand in 1996.

Bij de opening in 1976 bestond het sportcom-
plex van Etterbeek uit een sportzaal van 1.200
m?, verschillende polyvalente en zalen voor
specifieke disciplines, een zwembad van 25
x 14 m en een instructiebad van 7 x 14 m. Het
groeide al snel uit tot een van de belangrijk-
ste sportlocaties in Etterbeek, onder meer
dankzij de komst van de bekende kracht- en
bodybuildingclub Center Gym, die vandaag
bekendstaat als kweekvijver voor nationale
eninternationale kampioenen.

Tijdens werken in de zomer van 1996 ver-
nielde een accidentele brand het dak van het
zwembad, de cafetaria en bepaalde techni-
sche installaties. In 2002, na zes jaar her-
opbouw en modernisering, kon het zwem-
bad eindelijk opnieuw openen. Het beschikt
sindsdien over een glijbaan van meer dan 50
meter en een wellnessruimte met sauna’s,
hamam enjacuzzi’s.

Vandaag is “L'’Espadon” een van de meest ge-
waardeerde zwembaden van de hoofdstad.
Naast zijn voorbeeldige netheid (het staat
regelmatig in de lijst van properste zwem-
baden in Brussel) onderscheidt het zich door
zijn vriendelijke onthaal, gezellige sfeer en
gevarieerde activiteitenaanbod. Bovendien
werd met het Gewest een ambitieus plan voor
energierenovatie goedgekeurd om vanaf
2027 verder te werken aan de modernisering
van de infrastructuur.

Sinds 2016 prijkt een monumentale muur-
schildering op het sportcentrum, waardoor
hetinmiddels tot buiten de gemeentegrenzen
bekend is. Er vinden internationale competi-
ties plaats en tal van clubs organiseren er hun
trainingen, vooral in de vechtsporten, dankzij
een zaal uitgerust met tatami’s op een verend
vloerplatform.
0 Sportcentrum en zwembad “L’Espadon”

Veldstraat 69-71

02 640 38 38

info@etterbeeksport.be
etterbeeksport.be

Medisch centrum “Maison Médicale
duMaelbeek”: eenijzeren gezondheid

Het medisch centrum “Maison Médicale du
Maelbeek” ontstond uit het engagement van
twee huisartsen die zorg toegankelijk wil-
den maken voor iedereen. Doorheen de jaren
groeide het uit tot een multidisciplinair team
van gezondheidswerkers en professionals uit
de sociale sector met éénzelfde doel: globa-
le, geintegreerde, continue en toegankelijke
zorg aanbieden.

Het centrum ontwikkelde zich in nauwe sa-
menhang met de evolutie van de wijk, haar
sociale realiteiten en de noden van de bewo-
ners. Vandaag is het een onmisbare Etter-
beekse speler op het vlak van gemeenschaps-
gezondheid, netwerkwerking en de promotie
van hetrecht op gezondheid.

Terwijl dit artikel wordt geschreven, maakt het
medisch centrum zich klaar om een halve eeuw
collectiefengagement, solidariteit en inzet voor
eenrechtvaardigere samenleving te vieren. Dat
gebeurt tijdens een openbaar evenement in Le
Senghor (Waversesteenweg 366). Hieronder
vind je een overzicht van het programma:

» Donderdag 15 oktober - avond
“A cheval surle dos des oiseaux” (theater-
voorstelling van Céline Delbecq)

» Vrijdag16 oktober - avond
Thema-avond over de geschiedenis van het
medisch centrum en de wijk Laag-Etterbeek

» Zaterdag17 oktober - ochtend
Wandeling met gids over het lokale erfgoed
ende geschiedenis van de wijk

» Zaterdag17 oktober - namiddag
Feestelijk en gezelligmomentvooriedereen,
met buffet, kinderanimatie, muziek, voor-
stellingen en verrassingenvoorjong en oud.

Het team van “Maison Médicale du Maelbeek”.

o Maison Médicale du Maelbeek
de Haernestraat 42
02 649 38 55
promotion.sante@maelbeek.be
maelbeek.be
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isschien krijgt jouw volgende pro-
ject wel vorm in de Jachtwijk? Vanaf
januari 2027 wordt een pop-up-
winkel ter beschikking gesteld van
Etterbeekse ondernemers, creatievelingen en
projectdragers. Dit gezamenlijke initiatief van
de burgemeester, bevoegd voor de codrdinatie
van transversale projecten, en de schepen van
Economische en Commerciéle Ontwikkeling
past binnen een ruimere ambitie: de herople-
ving van de wijk Jacht/Sint-Antoon en de ver-
sterking van de commerciéle diversiteit.

Met deze volledig vernieuwde ruimte wil de ge-
meente iedereen die een ondernemersavon-
tuur wil starten de kans geven om hun concept
inreéle omstandigheden te testen, zonder me-
teen een klassieke handelshuurovereenkomst
te moetenaangaan.

De pop-upstore ligt in het hart van de wijk Jacht/
Sint-Antoon, op enkele stappen van het gemeen-
tehuis en zal plaats bieden aan projecten voor de
verkoop van goederen of diensten (geen horeca).
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* ACTUALITEIT

Binnenkort:

een pop-upstore
in hartje Jachtwijk

Heb je een idee, een project of een commercieel concept dat je graag wil testen? De gemeente lanceert een oproep aan
ondernemers om vanaf januari 2027 haar eerste tijdelijke winkelruimte in gebruik te nemen.

Ideale omstandigheden om jouw concept zon-
derrisicotetesten

Geselecteerde kandidaten kunnen drie tot maxi-
maal vier maanden hun intrek nemen in de win-
kel, voor een forfaitaire vergoeding van 300 euro
per maand, aangevuld met de werkelijke kosten
voor het gebruik. Deze aantrekkelijke formule
laat toe om producten, een concept en potentié-
le klanten uit te testen, feedback van het publiek
te verzamelen en het commerciéle potentieel in
Etterbeek te evalueren. En wie weet... misschien
smaakthetnaarmeerenvestigjejenadienduur-
zaaminde gemeente!

Persoonlijke begeleiding

Een goed concept heeft ook nood aan on-
dersteuning. Daarom kunnen toekomsti-
ge gebruikers rekenen op de expertise van
innov'ett, het Ondernemershuis, dat gratis
opleidingen en coaching aanbiedt rond es-
sentiéle thema’s voor een succesvolle onder-
neming. Belangrijk detail: je kan ook in groep
een kandidatuur indienen, om samenwerkin-

gen te verkennen of de ruimte te delen met
verschillende projecten.

De oproep tot kandidaturen geldt voor heel
2027, met een eerste mogelijke ingebruikna-
me vanaf januari. Is je project al voldoende
uitgewerkt? Dien dan je kandidatuur in véér
30 oktober 2026.

Isjeidee nogin ontwikkeling? Geen probleem:
je kan ook laten weten dat je interesse hebt. Je
komt dan op een lijst van potentiéle kandida-
tente staan die de gemeente in de loop van het
jaarkan contacteren.

Alle details over het project en het online kan-
didatuurformulier vind je op etterbeek.brus-
sels of via de dienst Economische en Commer-
ciéle Ontwikkeling.

o Dienst Economische en Commerciéle Ontwikkeling
02 627 24 41 - 02 627 7292 - 02 627 27 90
economie@etterbeek.brussels

Een maand vol activiteiten om van inclusie een
realiteit te maken

Na een succesvolle eerste editie vorig jaar keert Handi'Cap Samen terug van 27 oktober tot 29 november 2026, dit keer
met een uitgebreid programma. In totaal worden 16 gratis en gevarieerde activiteiten aangeboden. Doel: sensibiliseren rond
handicap, de realiteit ervan beter leren kennen en tegelijk gezellige momenten delen om verbinding te creéren.

De activiteiten richten zich tot personen met een handicap, hun omgeving en het grote publiek. Om te kunnen deelnemen (en om de locaties te
kennen), is inschrijving via de dienst Contact Plus verplicht. Hier volgt alvast een voorproefje van het programma:

Dinsdag 27 oktober - 10.00 tot 12.00 uur en 14.00 tot 16.00 uur

Kookworkshop + sportieve en creatieve workshops
Organisatie: Logement et Harmonie Sociale vzw en Urban Step vzw

Woensdag 4 november -14.30 tot 16.00 uur
Film - Unp'tittrucenplus
Organisatie: dienst Contact Plus

Vanwoensdag 4 tot vrijdag 13 november - 8.00 tot 16.00 uur (19.00

uur op dinsdag)

Vrijdag 6 november -14.00 tot 15.30 uur
Spelletjesactiviteiten bij Artemia
Organisatie: dagcentrum Artemia

Zaterdag 7 november - 10.00 tot 15.00 uur

Simulaties - In de huid van een persoon met een visuele handicap of

eenrolstoelgebruiker
Organisatie: La Vague vzw

Donderdag 12 november - 10.30 tot 12.00 uur en 12.00 tot 13.30 uur
Koor + gezellige maaltijd - Samen zingen en eten bij Chambéry
Organisatie: project “EoLien” van “Centre de Guidance d'Etterbeek” en

Wijkhuis Chambéry
Vrijdag 13 november - 9.00 tot 12.30 uur

Computers - Kennismaking met de openbare computerruimte van de

lokale werkwinkel (MLE)

Woensdag 18 november -9.30 tot 11.30 uur

Woensdag 18 november - 14.00 tot 16.00 uur
Simulaties eninitiaties — Kermis over gelijke kansen
Organisatie: Athénée Royal Jean Absil

Donderdag 19 november - 14.00 tot 16.00 uur

Adviesraad voor Personen met een Handicap
Organisatie: dienst Contact Plus

Dinsdag 24 november -10.00 tot12.00 uur
Opendeur - Ontdek Sisahm!

Organisatie: Sisahm vzw

Dinsdag 24 november - 14.00 tot 16.00 uur
Voorstelling van de vzw Adéos - Handicap en bemiddeling

Organisatie: ADEOS vzw en dienst Contact Plus

Woensdag 25 november -13.30 tot 16.00 uur
Intergenerationele namiddag met gezelschapsspellen

o Dienst Contact Plus

Organisatie: Mission locale d'Etterbeek (lokale werkwinkel)

Organisatie: spelotheek van Etterbeek en dienst Contact Plus

Zaterdag 29 november - 11.00 tot 17.00 uur
Ambachtelijke markt bij “Le Grain” van “L'Arche”
Organisatie: L'Arche vzw

02 627 27 37 - contact.plus@etterbeek.brussels
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*INTERVIEW

Bomen voor iedereen!

Wist je dat het aantal straatbomen in Etterbeek de voorbije twintig jaar verviervoudigd
is? Dat is het resultaat van een sterk engagement voor een doorgedreven vergroening
van de openbare ruimte, aangepast aan de uitdagingen van de klimaatverandering. Een
beleid waarbij de gemeente ook haar inwoners probeert te betrekken. Naast de toename
van het aantal bomen beschikt Etterbeek sinds kort over een software die het volledige
bomenbestand nauwkeurig inventariseert. Een beheersinstrument dat dagelijks wordt
gebruikt door Thierry Kersmaekers, verantwoordelijk voor dit domein binnen de dienst

Openbare Werken.

Hoe Kkijk jij naar de evolutie van het bomen-
bestandin de gemeente?

Thierry Kersmaekers : “Begin jaren 2000 tel-
de Etterbeek ongeveer 500 straatbomen. Van-
daag zijn dat er bijna 2.000. Die sterke groei is
het resultaat van een actief en onafgebroken
beleid om de openbare ruimte te vergroenen.
De gemeente moedigt haar inwoners ook aan
om hieraan mee te werken. Bijvoorbeeld via
de jaarlijkse gratis verdeling van bomen en
struiken tijdens de Week van de Boom. Of door
technische ondersteuning van de gemeente-
diensten te bieden wanneer burgers een aan-
vraag doen om hun gevel te vergroenen of een
boomvoet willen adopteren.”

Je beschikt vandaag over een instrument
om de evolutie van ons bomenbestand op te
volgen. Hoe werkt dat precies?

T.K.:“In 2022 hebben we een gedetailleerde
analyse laten uitvoeren van de gezondheids-
toestand van onze bomen. Op basis daarvan
konden we een beheersoftware aankopen
die de locatie, kenmerken en gezondheid
van elke boom nauwkeurig registreert, ook
die in het Happark en de Tuinen van Fon-
tenay-sous-Bois. We actualiseren de gege-
vens regelmatig op basis van onze observa-
ties op het terrein. Dankzij dit instrument
kunnen we de ontwikkeling van onze bomen
opvolgen en een langetermijnvisie uitwer-
ken voor het beheer ervan. Bovendien geeft
het ons objectieve gegevens over de ecosys-
teemdiensten die bomen leveren: verkoeling
van de stad, koolstofopslag en verbetering
van de leefomgeving.”

Welke impact heeft de klimaatopwarming
opdevergroening van de stad?

T. K. : “Daar houden we de laatste jaren ui-
teraard rekening mee bij het ontwerp en de
prioritering van onze projecten. Dat geldt
bijvoorbeeld voor de vergroening van speel-
plaatsen in scholen. En voor de aanleg van
tuinstraten: de eerste werd in juni 2025 in-
gehuldigd in de Pandhoflaan en een tweede
is in voorbereiding in de Vertrouwenstraat.
Daarnaast hebben we het gemeentelijke
groen netwerk versterkt: de recente aan-
plantingen in de Kardinaal Lavigeriestraat
maken het mogelijk om heel Etterbeek (tot
aan het Leopoldpark) te doorkruisen via

Thierry Kersmaekers
Dienst Openbare Werken

groene assen. Tot slot voeren we ook gerich-
te ingrepen uit om de openbare ruimte te
ontharden. Bij de heraanleg van straten en
kruispunten houden we systematisch reke-
ning met regenwaterbeheer en kiezen we
voor grotere plantzones dan de traditionele
boomvakken.”

Zijn de boomsoorten die de gemeente ge-
bruikt doorheen de jaren geévolueerd?

T.K.: “Ja, want het gaat niet enkel om bomen
planten. We willen vooral de duurzaamheid
van onze aanplantingen verbeteren. Dat is
een essentieel criterium, zeker in het licht
van de huidige klimaatverandering. Dat be-
tekent dat we soorten kiezen die beter be-
stand zijn tegen droogte en dat we, waar mo-
gelijk, grotere plantvakken voorzien zodat de
wortels zich optimaal kunnen ontwikkelen.”

Welke maatregelen neemt de gemeente om
onzebomen beter te beschermen?

T.K.: “Tknoem er graag twee die heel belang-
rijk zijn. Ten eerste: water geven aan pas aan-
geplante bomen tijdens periodes van extre-
me hitte is meer dan ooit een topprioriteit.
Ten tweede: op veel boomvakken hebben we
struiken aangeplant, met soorten die het
hele jaar door groen blijven. Die beschermen
de stamenhet wortelstelsel.”

Beschermt de gemeente ook bomen op pri-
véterrein?

T. K. : “Zeker. Voor elke boomkap is een ste-
denbouwkundige vergunning nodig. En
meestal gaat die vergunning gepaard met
een herplantingsplicht. Dat is misschien
niet altijd voldoende, want een jonge boom
heeft jaren nodig om dezelfde voordelen te
bieden als een volwassen exemplaar. Daar-
om zijn we extra waakzaam wanneer een
kapaanvraag over een gezonde boom gaat.
Onze diensten gaan ter plaatse om de situa-
tie te beoordelen en mogelijke alternatieven
te onderzoeken. Het doel is om iedereen be-
wust te maken van het belang van bomen en
van het wettelijke kader dat geldt voor aan-
plantingen.”

De Pandhoflaan, heraangelegd tot tuinstraat

Laat Etterbeek bloeien en
vergroenen!

Na het grote succes van Etterbeeks eerste
deelname aan de Week van de Boom vorig
jaar, herhaalt de gemeente het initiatief

in 2026! Op zaterdag 21 november, van
10.00 tot 13.00 uur, zijn inwoners opnieuw
welkom in het Happark (Waversesteenweg
508) voor een gratis verdeling van planten,
struiken en fruitbomen.

Inschrijven is verplicht. Het inschrijvings-
formulier en de catalogus van de beschik-
bare soorten is te vinden op onze website
etterbeek.brussels. Na je reservatie ont-
vang je per mail een bestelbon, die je moet
tonen op de dag van de verdeling.

Onze gemeentelijke tuinmannen over-
handigen je de gereserveerde soorten

en geven tips om ze correct te planten.
Daarnaast stellen de diensten Openbare
Werken, Ecologische Transitie en het Kli-
maatplan de geplande vergroeningsprojec-
ten in de openbare ruimte voor, samen met
de activiteiten die de komende maanden
op het programma staan.

Er is een ruime keuze voor elke tuinlief-
hebber. Fruitliefhebbers kunnen kiezen
uit appelaars, perelaars, pruimenbomen
en mispelbomen. Bij de struiken staan
onder meer trosvlier, liguster, duindoorn,
hondsroos, meidoorn, kornoelje, aalbes-
senstruiken en brem in de catalogus.
0ok klimplanten zijn beschikbaar, zoals
winterjasmijn, kamperfoelie, clematis en
witte druivenrank.

Elk gezin kan maximum twee planten-
soorten kiezen. Gezien het succes van
vorig jaar is het aangeraden om snel in te
schrijven!

0 etterbeek.brussels
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Met Renov'Ett geven we een nieuwe
impuls aan energierenovatie

In het kader van zijn Klimaatplan ontwikkelt Etterbeek een vernieuwend project voor syndici van mede-eigendommen en
eigenaars van opbrengstgebouwen. Twee jaar lang zullen twee pilootgroepen kunnen rekenen op collectieve begeleiding,
technische informatie en expertise om hen te ondersteunen bij hun stappen richting energierenovatie. In dezelfde geest wordt op
5 december 2026 ook een groot evenement voor het publiek georganiseerd. Dit Renovatieforum brengt experts en gemeentelijke
medewerkers samen tijdens een voormiddag vol uitwisseling en advies rond dit thema.

Vincent De Wolf

Burgemeester

l.‘ '
e energierenovatie van onze woningen is een belangrijke uitda-
ging voor de toekomst van onze gemeente. Ze is essentieel om
het comfort van bewoners te verbeteren, het energieverbruik te

verminderen, de kosten op lange termijn te beheersen en con-
creet bijte dragen aan de klimaattransitie.

Maarwe weten ook dat eenrenovatieproject snel complex kan worden, ze-
kerwanneer het gaat over een opbrengstgebouw of een mede-eigendom.

Waar begin je? Welke werken hebben prioriteit? Hoe neem je de juiste be-
slissingen wanneer een gebouw meerdere eigenaars heeft? Hoe analy-
seerje offertes, verzamel je de nodige informatie of plan je de werken? Het
isniet altijd eenvoudig om alleen een antwoord te vinden op deze vragen.

Met de steun van het Brussels Gewest, in het kader van het programma
RENOLAB.ID, ontwikkelen we het project Renov’Ett: een nieuwe ma-
nier om eigenaars en beheerders van gebouwen concreet te begelei-
deninhun stappen naar energierenovatie, energiedelen en energiege-
meenschappen.

Collectieve intelligentie ten dienste van individuele projecten

Dit project is uiteraard niet bedoeld om de professionals van de renovatie-
sectorte vervangen of omin jouw plaats te beslissen welke werken je moet
laten uitvoeren, welke dienstverleners je moet kiezen of welke financie-
ring je moet gebruiken.

Wat Renov'Ett wel doet, is jou helpen om de uitdagingen beter te begrijpen,
je project te structureren, de juiste informatie te leveren en vooral ervoor te
zorgen dat je er niet alleen voor staat tijdens een complex renovatieproject.
Datispreciesdebedoeling van de collectieve aanpak die we voorstellen.

Deze collectieve dimensie is bijzonder belangrijk. Een oplossing die in één
gebouw wordt getest, kan een andere inspireren. Door mensen samen te
brengen die met vergelijkbare situaties worden geconfronteerd, willen we
antwoorden laten ontstaan die zijn aangepast aan ons gebouwenbestand.

Twee pilootgroepen, twee jaar begeleiding

Er worden twee pilootgroepen gevormd. De eerste brengt professionele of
vrijwillige syndici samen die mede-eigendomspanden in Etterbeek verte-
genwoordigen en de tweede richt zich tot eigenaars van opbrengstgebou-
wen. Het is niet nodig om al een renovatieproject te hebben uitgewerkt of
omtechnische expertise te hebben om een kandidatuurin te dienen.

Tijdens de twee jaar begeleiding krijgen de deelnemers technische infor-
matie, interventies van experts over specifieke onderwerpen, bezoeken
aan gebouwen, maar ook analyses van offertes en ondersteuning bij de
planning van energierenovatiewerken.

Van januari 2027 tot december 2028 krijgen de deelnemers de kans om
hun reflectie en hun project verder te ontwikkelen, terwijl ze bijdragen
aan een aanpak waarvan de lessen op termijn nuttig kunnen zijn voor an-
dere eigenaars, andere mede-eigendommen en, ruimer gezien, andere
Brusselse gemeenten.

Lokaalhandelen om deleefomgeving vaniedereen te verbeteren

Ik ben ervan overtuigd dat klimaatactie ook lokaal wordt opgebouwd,
dicht bij de dagelijkse realiteit. In Etterbeek willen we onze verantwoor-
delijkheid blijven nemen en zoeken naar concrete, pragmatische en col-

lectieve oplossingen, in samenwerking met private eigenaars. Indiezelfde
geest zal de gemeente dit najaar een thermografische luchtopname van
haar hele grondgebied laten maken om het warmteverlies via daken te
meten. Energierenovatie kan een prachtige kans zijn om onze leefomge-
ving en ons patrimonium duurzaam te verbeteren.

Als jij syndicus bent van een mede-eigendom of eigenaar van een op-
brengstgebouw in Etterbeek, nodig ik je uit om aan deze ervaring deel te
nemen en je kandidatuur in te dienen via de website van de gemeente. In
ruil voor de aangeboden begeleiding verbinden de geselecteerde deelne-
mers zich ertoe om deel te nemen aan de vergaderingen en activiteiten
van de pilootgroep, om nuttige informatie te delen die nodig is om hun si-
tuatie te begrijpen en om mee te werken aan de evaluatie van het project.
Het doel is om de eerste sessies te kunnen starten tijdens het eerste tri-
mestervan 2027, met vier sessies perjaar tot december 2028.

M7,

0 Project Renov'Ett
~

02 627 27 59 - innovett@etterbeek.brussels
Je vindt het kandidatuurformulier op etterbeek.brussels

of contacteer de codrdinatrice van het project Renov'Ett. H E N u e

.brusselsas *

D Afspraak op het Forum voor
E energierenovatie

Een gratis evenement waar je iedereen kunt ontmoeten die jou kan
begeleiden, waar je in gesprek kunt gaan met professionals en andere
bewoners, waar je nuttige bronnen kunt ontdekken en je eigen ervarin-
gen kunt delen.

Op het programma: infostands, ontmoetingen met experts, getuigenis-
sen en ervaringsuitwisseling en zelfs het maken van een “Fresco van
de renovatie”.
Een gezellig moment om je te informeren, vragen te stellen en samen
vooruit te gaan in jouw renovatie- of energiedeelprojecten.
Het Renovatieforum vindt plaats op zaterdag 5 december 2026, van
10.00 tot 13.30 uur, in de Oranjerie van de Jean-Félix Haptuin (Waver-
sesteenweg 510-512).

*
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Good Job Etterbeek:
advies, tools en kansen

Ben je op zoek naar werk en wil je alle kansen benutten? De lokale partners van het Jobhuis van Etterbeek nodigen je uit voor de 6e
editie van Good Job Etterbeek, die plaatsvindt van 16 november tot 10 december. Op het programma staan workshops, opleidingen en
ontmoetingen die je helpen je vaardigheden te versterken en het verschil te maken.

Frank Van Bockstal

Schepen van Werk
en Ondernemen

en je het Jobhuis van Etterbeek? Het

brengt de belangrijkste organisaties

uit de gemeente samen die actief zijn

rond tewerkstelling en socioprofes-
sionele inschakeling: lokale werkwinkel MLE,
antenne van Actiris, plaatselijk werkgelegen-
heidsagentschap, OCMW en gemeentebe-
stuur. Door hun krachten te bundelen, verster-
ken ze de ondersteuning voor werkzoekenden
enwerkgevers.

Naast een dagelijkse, efficiénte codrdinatie
die erop gerichtis het onthaal, de informatie-
verstrekking en de begeleiding van hun doel-
groep te vergemakkelijken, zetten deze part-
ners elk jaar ook samen hun schouders onder
de organisatie van het evenement Good Job
Etterbeek - De ontmoetingen rond werk.

De editie 2026 van deze mobilisatiecampagne
rond werk vindt plaats van 16 november tot 10
december en biedt opnieuw een gevarieerd
programma van gratis workshops aan over
uiteenlopende thema's rond socioprofessio-
neleinschakeling, zoals vaardigheden verster-
ken, mobiliteit, discriminatie, zelfvertrouwen,
waardering van competenties, digitale tech-
nologieén, ondernemerschap, enzovoort.

Er gaat extra aandacht naar mensen die ver
van de arbeidsmarkt staan en mensen die geen
werkloosheidsuitkering meer krijgen en op-
nieuw moeten worden geactiveerd.

Ter informatie vind je hieronder alvast een
overzicht van de inhoud van de verschillen-
de modules die tijdens dit evenement worden
aangeboden.

* “Je vaardigheden leren valoriseren en meer
zelfvertrouwen om je aan werkgevers voor te
stellen.”

“Discover different ways to make the most of
your experience abroad and the organizati-
ons that can help you in your job search” (for
people who speak neither French nor Dutch)

“Een vacature ontcijferen en ontleden (op ba-
sis van echte voorbeelden) om de regelgeving
van de arbeidswereld beter te begrijpen.”

* “De horizon van je zoektocht verbreden
door mobiliteitsoplossingen in Brussel en
derand te verkennen.”

* ‘Jeprospectie een duwtje in de rug geven door
artificiéle intelligentie te integreren (2 ver-
schillende sessies: beginner en gevorderd).”

* “Omgaan meten op eigen niveau actie onder-
nemen tegen discriminatie bijaanwerving.”

“Ontdekken hoe je je eigen job kunt creéren
door te starten met ondernemerschap (en
door je eerste ideeén te challengen).”

“Je voorbereiden om je deelname aan ont-
moetingen met werkgevers (beurzen, Job
Days, enz.) te optimaliseren.”

Ten slotte vermelden we dat er parallel, maar
nog steeds binnen het kader van het evene-
ment Good Job Etterbeek, op donderdag 10
december ook een Job Dating zal worden geor-
ganiseerd met lokale bedrijven die op zoek zijn
naar nieuwe medewerkers. Voor meer infor-
matie over het evenement Good Job Etterbeek
2026 en/of om je in te schrijven voor één (of
meerdere) van de voorgestelde activiteiten, is
er één adres: www.etterbeekemploi.be.

0 Dienst Werk

02 627 24 04
werk@etterbeek.brussels

o Mission Locale d’Etterbeek (lokale werkwinkel)
002 626 15 40
0499641276
secr@mlett.brussels Jo

ONTMOETINGEN ROND WERK

OCMW en de hervorming van
de werkloosheid

Het OCMW zet zich sinds de inwerkingtre-
ding van de hervorming van de werkloos-
heid volop in en heeft zijn personeel ver-
sterkt om het publiek zo goed mogelijk te
ontvangen.

De samenwerkingen met opleidingsacto-
ren, zoals het ISFCE en de lokale werkwin-
kel MLE, werden versterkt.

Daarnaast blijft het team voor socioprofes-
sionele inschakeling (SPI) de begunstigden
regelmatig opvolgen. Het ondersteunt hen
bij het bepalen van hun beroepsproject en
bij alle stappenin hun zoektocht naar werk.

ocMW
02 627 22 57
infos@ocmw-etterbeek.brussels *

Een partnerschap dat jouw zoektocht naar werk een boost geeft
Trajecten naar werk 2026

Etterbeek

LES REMCONTRES DE LEMPLOT
ONTMOETINGEN ROND WERK

Sinds 2024 werkt Etterbeek samen met de
gemeenten Evere en Sint-Lambrechts-Wo-
luwe, die net als wij een eigen traject naar
werk organiseren. Dankzij een project dat
door Actiris wordt gesubsidieerd, stippelt
elke gemeente haar eigen programma uit.
Het doel is om voor werkzoekenden in de
betrokken gemeenten activiteiten aan te bie-
den die elkaar aanvullen. Zolang er plaatsen
beschikbaar zijn, kan je dus deelnemen aan
alle activiteiten die je interesseren, ongeacht
in welke gemeente je woont.

Het traject naar werk van de gemeente
Evere: 16 tot 27 november 2026, met
een algemene Job Day op donderdag 3
december.

Info & inschrijven: evere.brussels

Het traject naar werk van de gemeente
Sint-Lambrechts-Woluwe: van 13 oktober
tot 13 november 2026, met een Job Dating
specifiek voor de verkoopsector op dinsdag
10 november.

Info & inschrijven: dynamic-emploi.be

*
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Etterbeek viert de sociale cohesie:
tweede editie van de “Ontmoetingen
over samenleven”

' Rachid Madrane

Schepen van Cultuur
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Etterback

RENCONTRES DU
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orig jaar organiseerden we voor het

eerst de “Ontmoetingen over sa-

menleven”. Want samenleven kan

je niet opleggen. Het groeit, stap
voor stap, in onze straten en wijken, dankzij
het dagelijkse werk van de verenigingen voor
sociale cohesie en de gemeentediensten. Hun
dagelijkse opdracht? Integratieprojecten uit-
werken, de strijd aangaan met uitsluiting en
vooroordelen en verbinding creéren tussen
inwoners.

Met de “Ontmoetingen over samenleven’
willen we dit waardevolle werk van de sector
voor sociale cohesie in Etterbeek in de kijker
zetten, uitwisseling tussen partners op het
terrein bevorderen en vooral nieuwe ontmoe-
tingen mogelijk maken tussen verenigingen,
diensten en alle Etterbekenaren.

Eententoonstelling en een feest om elkaar te
ontmoeten

Dit jaar nodigen we je opnieuw uit om de rijk-
dom van ons verenigingsleven te ontdekken.
We nodigen je van harte uit voor de tentoon-
stelling “De verenigingen stellen tentoon”. Tij-
dens deze tentoonstelling ontdek je de cre-
atieve workshops en activiteiten van onze
verenigingen en bewonder je de kunstwerken
van de mensen die deel uitmaken van die ver-
enigingen. Het is een andere manier om de
verhalen te ontdekken die schuilgaan achter
de namen en afkortingen van een twintigtal
exposanten en vooral om hun talenten en tra-
jecteninde schijnwerpers te zetten.

Het Feest van de Sociale Cohesie wordt de af-
sluiter van deze ontmoetingen. Het wordt een
gezelligmoment dat jong en oud samenbrengt
om kennis te maken met de verenigingen en
gemeentediensten die zich inzetten voor de
sociale cohesie. Op het programma: animaties,
workshops, spelletjes en infostands.

Dekrachtvanonze partnersvoorsociale cohesie
Etterbeek heeft het geluk te kunnen rekenen
op een uitgebreid en geéngageerde netwerk
van verenigingen voor sociale cohesie. Ver-
enigingen, medewerkers, vrijwilligers, maar

ook de inwoners. Zij zijn geen loutere begun-
stigden, maar actieve deelnemers die mee-
denken, zich inzetten en voorstellen doen.
Samen brengen ze het collectief tot leven.

Zet het dus in je agenda en kom naar de “Ont-
moetingen over samenleven” en beleef ge-
zellige momenten, ontmoet onze partners op
het terrein en draag bij aan een nog warmere
ensolidaire gemeente Etterbeek! *

Bezoekers konden het creatieve werk van de Etterbeekse
verenigingen ontdekken in de DoorGang in het
gemeentehuis.

Praktisch:

Deverenigingen stellen tentoon
Van 15 oktober tot 7 november In de Door-
Gang (benedenverdieping van het gemeen-
tehuis) - Toegankelijk van maandag tot en
metvrijdag, van 8.00 uur tot16.00 uur.

Vernissage op donderdag 15 oktober om
18.00 uur

Feestvande Sociale Cohesie
7 november van 13.00 tot 18.00 uur in het
gemeentehuis

Infostands, creatieve workshops, schmink-
stand, percussie, radio-uitzending, spelle-
tjes uit de spelotheek, bar en foodtruck.

*
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Drie activiteiten om diabetes beter
te begrijpen en te voorkomen

14 november is Werelddiabetesdag: een gelegenheid om mensen bewust te maken van de verschillende types diabetes (type 1 en 2),
maar ook om het belang van een vroege opsporing te benadrukken.

Dezedrie activiteiten wil je niet missen:

* Lezing over de impact van een evenwichtige voeding op de bloedsui-
kerspiegel
Een avond onder begeleiding van een diétiste van het Sint-Michiels-
ziekenhuis en een endocrinoloog van Iris Ziekenhuizen Zuid. De le-
zing wordt gevolgd door een gezellig buffet met gezonde hapjes.
Donderdag 12 november, van 18.00 tot 20.00 uur
Gemeentehuis (zaal Christian Debaty), Kazernenlaan 31/1
Inschrijvingen: gezondheid@etterbeek.brussels of contact.plus@
etterbeek.brussels

Bloedsuikertest envoedingsadvies

Deze actie wordt georganiseerd met de steun van de Franstalige
Belgische Diabetesvereniging, in aanwezigheid van verpleegkundi-
gen en eendiétiste.

Vrijdag 13 november, van 8.00 tot 18.00 uur

Gemeentehuis, Kazernenlaan 31/1

Zondag 15 november van 9.00 tot 13.00 uur

op de markt op het Jourdanplein

Inschrijvingen: gezondheid@etterbeek.brussels of contact.plus@
etterbeek.brussels

Sciensano schat dat één op de zestien mensen aan diabetes lijdt, maar
dat een derde van hen dat niet weet! Dat cijfer toont het belang van
screening aan. In Etterbeek varieert het percentage mensen met dia-

betes volgens het Intermutualistisch Agentschap tussen 2% en meer * Babbelbusop de markt op het Jourdanplein
dan 7%, afhankelijk van de wijk. Inde Babbelbus beantwoorden de verpleegkundigen en vertegen-
. . S . ] Fi lige Belgische Di iging j
Daarom organiseert de dienst Gezondheid, in samenwerking met Con- woordigers van de Franstalige Belgische Diabetesvereniging jouw
tact Plus, verschillende activiteiten om het publiek te informeren en vragen over diabetes.
: ’ Zondag 15 november, van 10.00 tot 14.00 uur
advies te geven. .
Jourdanplein *

Herfstkermis
van 23 oktober tot 4 november

De kermis van Etterbeek is een vaste waarde op de festivitei-
tenkalender van de gemeente en een moment waar veel inwo-
ners elk najaar reikhalzend naar uitkijken. Naar goede gewoon-
te strijkt de kermis neer op het Jourdanplein.

=1 |

Nieuw: rotatietarief voor elektrisch laden

Om in te spelen op het groeiende aantal elektrische voertuigen en
elke bestuurder een vlottere toegang tot de publieke laadpalen te ga-
randeren, heeft het Brussels Hoofdstedelijk Gewest sinds 1 oktober

Onder de attracties van deze editie vinden we onder meer een ' s
een rotatietarief ingevoerd.

draaimolen, een lunapark, eendjesvissen, blikgooien, botsauto’s, een

trampoline, een schietkraam en een attractie voor de durvers met een Uit een recente analyse blijkt namelijk dat één op de drie gebruikers

sterke maag: de “Lambada’. een laadpaal langer bezet houdt dan nodig. De bedoeling van het

Ook voor wie zin heeft in iets lekkersy is er Volop keuze. Bezoekers rotatietarief is niet om te bestraffen, maar om "Iaadhoffelijkheid" te

kunnen terecht bij het kraam met beignets en smoutebollen, de stimuleren: zodra de batterij volledig is opgeladen, plaats vrijmaken

bekende frituur Maison Antoine en de vele restaurants en horecazaken zodat een andere bestuurder zijn voertuig kan opladen.

in de buurt. Wie dorst heeft, hoeft maar een paar stappen te zetten .

naar een van de gezellige terrassen in de omgeving! Om het delen van de openbare ruimte te bevorderen, geldt voortaan
B ) een extra tarief van 0,06 euro/min na 6 opeenvolgende uren verbon-

De wekelijkse zondagsmarkt op het Jourdanplein gaat gewoon door, den te zijn. Deze maatregel geldt enkel overdag (van 9.00 tot 22.00

maar verhuist tijdelijk naar het zuidelijke deel van het plein en een

uur) zodat bewoners ‘s nachts zonder extra kosten kunnen laden.
stuk van de Generaal Lemanstraat.

Nog een verduidelijking: parkeren is gratis zolang je wagen effectief

Openingsuren van de kermis aan het opladen is.
Op weekdagen: van 13.30 tot 22.00 uur Meer informatie vind je in de FAQ op de website electrify.brussels:
Tijdens het weekend: van 11.00 tot 22.00 uur electrify.brussels/nl/hoe-opladen

0 Kermissen, Markten en Rommelmarkten
02 627 23 24 - kmr@etterbeek.brussels *
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Terugblik in beeld op een energieke
Week van de Mobiliteit in
Etterbeek!

Van 16 tot 22 september leefde Etterbeek op het ritme van actieve mo-
biliteit. Wandelingen, animaties, een fietsbeurs, ontdekkingen, ontmoe-
tingen, sensibiliseringsactiviteiten in de scholen en een autovrije dag
gaven de inwoners de kans om hun gemeente op een andere manier te
(her)ontdekken. Een week die in het teken stond van gezelligheid, zachte
mobiliteit en het plezier om zich op een andere manier te verplaatsen.

Dankaaniedereenvoor jullie deelname!

Elektrische step, monowheel en elektrisch skateboard:

helm verplicht

Sinds 1 september 2026 is het dragen van een helm verplicht voor bestuurders en passagiers van gemotoriseerde
voorthewegingstoestellen met een constructiesnelheid van meer dan 20 km/u. Een nieuwe maatregel met als doel de meest

kwetsbare weggebruikers beter te beschermen.

Elektrische voortbewegingstoestellen zijn niet meer weg te denken uit
de stad. Ze zijn praktisch, snel en milieuvriendelijk en daardoor ideaal
voor verplaatsingen in het dagelijkse leven. Maar hun populariteit gaat
ook gepaard met een stijging van het aantal ongevallen, die soms ernstig
zijn. Daarom wordt de regelgeving aangepast.

Zij hebben zich ingezet voor

een nettere gemeente

Op zaterdag 19 september trokken heel wat Etterbekenaren eropuit
voor een grote feestelijke cleanup die de gemeente organiseerde in
het kader van World Cleanup Day. Met handschoenen, grijptangen en
vuilniszakken in de aanslag en op het meeslepende ritme van muziek-
groep Trashbeatz gingen ze samen met de netheidsbemiddelaars en
gemeenschapswachten de strijd aan tegen het afval. Ze legden een tra-
ject af van het Sint-Antoonplein tot het Rinsdelleplein. Dit jaar lag de
focus op plantenperken, boomvoeten en klein afval: minder zichtbaar,
maar wel een groot deel van het zwerfvuil. Proficiat en bedankt aan alle
deelnemersvoor huninzet! %

Wat verandert er concreet?

Voor de meeste elektrische steps die vandaag in omloop zijn, is het eenvou-
dig: het dragen van een helm wordt verplicht. Veel modellen halen immers
snelheden tot25km/u.

De verplichting geldt ook voor andere gemotoriseerde voortbewegingstoe-
stellen die sneller dan 20 km/u kunnenrijden, zoals bepaalde monowheels,
segways, elektrische rollers, elektrische skateboards, hoverboards, enzo-
voort. Deregel geldt zelfs wanneer de gebruiker op het moment van de con-
troletrager dan 20 km/u rijdt.

Deze verplichting geldt niet voor klassieke fietsen en elektrische fietsen
met trapondersteuning tot 25 km/u. Daar blijft een helm sterk aanbevolen,
maar niet verplicht.
Welke helm kiezen?
Gebruikers kunnen kiezen voor:
e eenbromfietshelm,
» een fietshelm die de slapen en het achterhoofd voldoende be-
schermt.

@ rolitie.be/5343 *

Etterbeek hijst de vlag voor dove
personen als teken van zijn inzet voor
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Op donderdag 17 september, tijdens de Internationale Week van
Doven, hebben de burgemeester en de schepen van Maatschappe-
lijk Welzijn voor het eerst de vlag voor dove personen gehesen voor
het gemeentehuis. Een symbolisch gebaar dat het brede publiek wil
sensibiliseren voor de realiteit van dove personen en hun deelname
aan het maatschappelijk leven. De ceremonie vond plaats in aanwe-
zigheid van enkele schepenen en gemeenteraadsleden, vertegen-
woordigers van de Franstalige Federatie van Doven van Belgié en
leden van de Adviesraad voor Personen met een Handicap.

*



Opinies

LIJST VAN DE
BURGEMEESTER werk, een kwestie
vanbegeleidin
ennabijhei

Laure-Mélanie Defeche
gemeenteraadslid
voorzitster Mission

locale pour I'Emploi

De arbeidswereld is vol-
op in verandering en staat
voortdurend voor nieuwe
uitdagingen: Al, toenemende
concurrentie, beroepen die moeten worden op-
gewaardeerd of waarvoor een tekort bestaat... In
die context kan het zoeken naar werk soms aan-
voelen als een ware hindernissenrace. Werk vin-
den, een professioneel project opbouwen of zich
heroriénteren is niet zomaar simpelweg reageren
op een vacature. Achter elk traject schuilt een
verhaal, vaardigheden en obstakels die moeten
worden overwonnen.

Daarom hebben wij ervoor gekozen in te zetten
op begeleiding dicht bij de burger, door de sa-
menwerking tussen de actoren van werkgelegen-
heid, opleiding en inschakeling te bevorderen, zo-
als schepen van Werk Frank Van Bockstal in zijn
artikel toelicht.

In deze gezamenlijke opdracht speelt de Missi-
on locale pour 'Emploi (lokale werkwinkel MLE)
een essentiéle rol. Met uiteenlopende opleidin-
gen die bijdragen tot het bestrijden van bepaalde
ongelijkheden, zoals de opleiding tot vrouwelijke
bus- en autocarchauffeur, of opleidingen die de
digitale kloof helpen verkleinen, begeleidt de MLE
de inwoners van Etterbeek om hen te helpen hun
plaats te vinden in een arbeidswereld die voort-
durend evolueert.

Ik wil alle medewerkers van het Jobhuis van harte
bedanken, en in het bijzonder de teams van het
OCMW, die elke dag nieuwe profielen begeleiden
op hun weg naar werk.
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=ngage:s Een maat-

schappelijke keuze

POUR UNE SOCIETE
REGENEREE

Louise-Marie Bataille

b Proficiat aan het sportcen-
JI
trum, de spelotheek en het
}'), medisch centrum “Maison
1Y Médicale du Maelbeek” voor
: hun mooie parcours. Ook de
OCMW'’s bestaan 50 jaar! Vijftig jaar waarin zij
een veeleisende opdracht vervullen: het recht
op maatschappelijke hulp toekennen, zodat ie-
dereen een menswaardig leven kan leiden. Het
is de eer van onze samenleving om steun te
bieden aan wie dat nodig heeft en vaak wordt
geconfronteerd met een combinatie van uit-
dagingen: onderwijs, gezondheid, verslaving,
huisvesting, werk. Vijftig jaar van onthaal, luis-
teren en begeleiding van mensen en gezinnen
die de moed hebben hun verhaal te delen en de
wil tonen om vooruit te gaan. Vijftig jaar dicht
bij de sociale realiteit, vaak in de schaduw, al-
tijd in dienst van de meest kwetsbaren, zodat
niemand langs de kant blijft staan. In deze vijf
decennia hebben de OCMW's blijk gegeven van
grote flexibiliteit tegenover een ruimer publiek
en nieuwe diensten uitgebouwd: ondersteuning
voor studenten, schuldbemiddeling, sociopro-
fessionele inschakeling, doorgangswoningen,
opvang van vluchtelingen, culturele participa-
tie, thuisondersteuning, enzovoort. Vandaag
betekent het bevestigen van onze maatschap-
pelijke keuze uit 1976 dat we van opvoeding en
preventie een echte sociale prioriteit maken.
En dank en bravo aan de medewerkers en man-
datarissen die dag na dag de solidariteit in de
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PS vooruIT
Het sociale weefsel
levend houden
Rachid Madrane
Schepen

Door toeval van de kalender
zetten deze maand verschil-
lende evenementen de men-
sen in de kijker die het sociale
weefsel en de solidariteit in
onze gemeente doen leven.

De Ontmoetingen over samenleven belichten
de vitaliteit van ons netwerk voor sociale cohe-
sie. En we blazen ook de kaarsjes uit van twee
instellingen die deel uitmaken van het dagelijkse
leven en de sociale geschiedenis van Etterbeek:
de spelotheek en het medisch centrum.

Beide vieren maar liefst vijf decennia van dienst-
verlening, luisterbereidheid en engagement. Of
het nu gaat om het garanderen van toegang tot
gezondheidszorg voor iedereen of om het ver-
sterken van sociale banden, het stimuleren van
leren en het bevorderen van gelijke kansen via
spel: deze twee structuren belichamen wat wij
bij de PS verdedigen, namelijk diensten voor bur-
gers, stevig verankerd in de praktijk, toegankelijk
en warm.

Sociale verbinding ontstaat niet vanzelf: het moet
onderhouden worden, generatie na generatie.

Als beleidsverantwoordelijken is het onze rol om
een vruchtbare bodem te bieden voor deze initia-
tieven. Samenleven bouw je op door verenigingen
te ondersteunen, kwaliteitsvolle infrastructuur ter
beschikking te stellen en het uitzonderlijke werk
te erkennen dat professionals en vrijwilligers elke
dag leveren.

Laten we samen blijven bouwen aan een solidair
Etterbeek!

H
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Eenzomer die ons waarschuwt

Pieterjan Vanden Boer
Gemeenteraadslid

Deze zomer werd duidelijk hoe hard de klimaatverande-
ring ons nu al raakt. Drie zware hittegolven zorgden in
Belgié voor 2112 overlijdens. Tegelijk zagen we waar-
devolle natuur in brand staan, een plek waar velen van
ons al tot rust kwamen ging op in de vlammen. Extreem
weer is helaas geen verre toekomst meer.

Deze zomer toont dat we onvoldoende voorbereid zijn. Ook Etterbeek moet
zich aanpassen. In onze dichtbebouwde gemeente zijn er nog te veel straten
waar beton en asfalt overheersen en de hitte blijft hangen. Meer bomen en
schaduw zijn geen luxe, maar een kwestie van gezondheid en leefbaarheid.

Etterbeek realiseerde al mooie vergroeningsprojecten, maar we moeten
sneller gaan: meer groen en meer ontharding, met prioriteit voor de straten
waar het hitte-eilandeffect het grootst is. Onze bestaande bomen moeten
we kost wat kost beschermen.

Woningen moeten we beter aanpassen aan warmere zomers. Goede iso-
latie houdt warmte buiten én verlaagt de energiefactuur. Warmtepompen
kunnen verwarmen én koelen. Daarom moet Etterbeek renovaties stimule-
ren, met bijzondere aandacht voor sociale woningen.

Klimaatbeleid gaat dus niet alleen over minder uitstoot voor een verre toekomst,
maar over hoe we ons vandaag weerbaar maken tegen de hitte van morgen.

nabijheid doen leven.
@ PTB-PVDA

We kunnen onze vuilniszakken
niet twee keer zolang bijhouden

Sacha Moens
Fractieleider

In 2023 liep de vorige hervorming van de afvalophaling in
Etterbeek uit op chaos: opengescheurde zakken, ratten,
onduidelijke uren. Onze burgemeester sprak toen van een
“vergeten gemeente, een gemartelde gemeente”. Vandaag
wil het Gewest de ophaling van de witte zakken nég ver-
der verminderen, een idee van Audrey Henry (MR), maar we
wachten nog steeds op zijn standpunt hierover.

De ophaling terugbrengen naar één keer per week betekent dat we onze witte
zakken twee keer zo lang moeten bijhouden. In Etterbeek, een dichtbevolkte
gemeente met veel appartementsgebouwen, treft dat een meerderheid van de
inwoners. Ondertussen blijven grote supermarkten onze vuilnisbakken vullen
met onnodige verpakkingen.

Na de hete zomer die we net achter de rug hebben, waarin onze vuilniszakken
vliegen, geuren en soms zelfs maden aantrokken, is ze langer bijhouden geen
oplossing. Voor grote gezinnen is het zelfs onmogelijk. Vooral gezinnen zon-
der tuin, terras of garage zullen het zwaarst getroffen worden. Dit voorstel is
opnieuw een besparingsmaatregel die mensen doet betalen, met als bonus
meer ratten, meer stank en meer sluikstort in onze straten.

Met de PTB/PVDA blijven we strijden voor het behoud van de huidige ophalin-
gen: twee keer per week voor de witte zakken, één keer per week voor de gele.
Onze appartement zijn geen vuilnisbakken.
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* AGENDA
CULTUUR FAMILIE & JEUGD OPENBARE NETHEID
Tot 31 oktober Vrijdag 16 oktober en 20 november Zaterdag 21 november

“A Little Bit of Much More” - Tentoonstelling van kun-
stenares Natalie Arsenow (tekenkunst)

Nederlandstalige bibliotheek (Oudergemlaan 191) -
Tijdens de openingsuren van de bibliotheek

02 648 0176 - bibliotheek@etterbeek.brussels
etterbeek.bibliotheek.be

Tot 7 december
Festival Ars Musica (thema: “Arctic Fever”)

Concerten en evenementen over de creatie van heden-
daagse muziek

Verschillende plaatsen in Brussel en Wallonié
02 219 26 60 - info@arsmusica.be — arsmusica.be

Zaterdag 17 oktober en 14 november

Cuisinema - Kennismaking met een cultuur via lokale
gerechten en een filmvoorstelling

17/10: Pakistan > “Joyland” (OV ondertiteling NL/FR)
GC De Maalbeek (Generaal Lemanstraat 118)

14/11: Brazilié > “The Blue Trail” (OV ondertiteling NL/FR)
Buurthuis Chambéry (Chambérystraat 24)

1830 tot 2200 uur - € 8/ € 2 (Paspartoe tegen kansentarief)
02734 84 43 - demaalbeek@vgc.be - demaalbeek.be

Zaterdag 7 november

Rondleiding in het Cauchiehuis + demonstratie van de
sgraffititechniek art nouveau

Cauchiehuis (Frankenstraat 5) - FR: 10.00, 11.30, 14.00 en
15.30 uur/NL: 14.45 uur / ENG: 1045, 12.00 en 16.00 uur

€9,50/ € 7,50 (studenten) / Gratis (kinderen)
0473 64 26 97 - info@cauchie.be - cauchie.be

Vanaf 12 november

“Archief van mogelijk verlies”
Tentoonstelling van kunstenares Tine Hens

Gemeentehuis - DoorGang (Kazernenlaan 31/1)
Weekdagen van 8.00 tot 16.00 uur

02 6272310 - cultuur@etterbeek.brussels

Zaterdag 14 november

Borduurworkshop in het Cauchiehuis - Ontdek de basis
van de borduurtechniek op verschillende ondergronden

Persoonlijke begeleiding in kleine groepen (max. 8 pers)
Vanaf 14 jaar (geen voorkennis nodig)

Cauchiehuis (Frankenstraat 5) - 13.30 tot 16.30 uur

€ 45 (materiaal inbegrepen) - Verplicht inschrijven
0473 64 26 97 - info@cauchie.be - cauchie.be

Tot 15 november

Inschrijvingen (kandidatuurdossiers indienen) voor
de Louis Schmidtprijs 2027 (thema: schilderkunst)

prix.louis.schmidt@gmail.com - prix-louis-schmidt.be

Soireeke - Gezellige avond voor families met kinderen
vanaf 6 jaar (bar, spelletjes, eetgelegenheid, enz.)

16/10: “Kinderspel”
20/11: “Creatief op muziek”

GC De Maalbeek (Generaal Lemanstraat 118)
15.30 tot 19.30 uur

02734 84 43 — demaalbeek@vgc.be - demaalbeek.be

Zaterdag 31 oktober

Bouw je eigen Eco-Hovercraft - Creatieve workshop
voor kinderen van 7 tot 12 jaar

Nederlandstalige bibliotheek (Oudergemlaan 191)
van 10.00 tot 13.00 uur

02 648 0176 - bibliotheek@etterbeek.brussels
etterbeek.bibliotheek.be

Zaterdag 21 november

Play-Café - Ouder-kindactiviteit (0 tot 4 jaar) rond een
thema met workshop, speelruimte, enz.

“Beeldend gepeuter met natuurmaterialen”

GC De Maalbeek (Generaal Lemanstraat 118)
10.00 tot 12.00 uur

02734 84 43 - demaalbeek@vgc.be - demaalbeek.be

TALEN

Elke maandag, woensdag en vrijdag (be-
halve schoolvakanties van de Franstaligen)
Lessen Frans als vreemde taal (niveau A1)

Activiteit op initiatief van de Ligue de 'Enseignement et
de I'Education permanente

Scholencomplex La Farandole (Sint-Pieterssteenweg
193) - 845 tot 11.45 uur

048554 56 38 - info@ligue-enseignement.be
ligue-enseignement.be

Dinsdag 20 en 27 oktober +10, 17
en 24 november

Café NL - Conversatietafels (voor volwassenen met
basiskennis > niveau 1.2)

GC De Maalbeek (Generaal Lemanstraat 118)
17.00 tot 18.30 uur

02734 84 43 - demaalbeek@vgc.be - demaalbeek.be

Dinsdag 20 oktober, 10 en 24 november

Praatsalon - Nederlands oefenen (praten, luisteren en
leren) in een leuke sfeer

Nederlandstalige bibliotheek (Oudergemlaan 191)
14.00 tot 15.00 uur - Inschrijven gewenst

02 648 0176 - bibliotheek@etterbeek.brussels
etterbeek.bibliotheek.be

MOBILITEIT

Zaterdag 17 en zondag 18 oktober
Slow Ways Weekend

Activiteiten en acties om het netwerk van trage wegen
in Brussel onder de aandacht te brengen

0470 8322 20 - info@walk brussels - slowwaysweekend.be

Mobiel Recypark - Mobiele inzameling van grof
huisvuil

Tweede Lansiers Regimentlaan

0800 25755 - netheid@etterbeek.brussels

GEZONDHEID § WELZIJN

Maandag 2 november

Bloedinzameling door het Rode Kruis

Gemeentehuis (Kazernenlaan 31/1) - van 15.00 tot 2000 uur
0800 92 245 - info@croix-rouge.be - bloeddonors.be

SENIOREN

Dinsdag 17 november

Adviesraad voor Ouderen - Advies en overleg over het
lokaal beleid

Gemeentehuis - Europazaal (Kazernenlaan 31/1)
14.00 tot 16.00 uur

02 627 27 37 - contact.plus@etterbeek.brussels

INTERNATIONALE
SOLIDARITEIT

Tot 29 november
Maand van de Solidariteit - Tal van activiteiten rond
het thema “Gelijkheid en waardigheid voor iedereen”

026272418
internationalesolidariteit@etterbeek.brussels

ECOLOGISCHE TRANSITIE

Zaterdag 24 oktober

Workshop “Natuur met familie” - Kennismaking met
de vleermuis

Participatieve Tuinen (Nieuwelaan 171-173)
14.00 tot 16.00 uur

02 627 27 85 - duurzaam.etterbeek@etterbeek.brussels

Zaterdag 7 en 14 november

Workshop “Een boomgaard in de loop van de seizoe-
nen” - Snoei en voortplanting van klein fruit

07/11: Happark (Oudergemlaan 191) - 10.00 tot 13.00 uur

14/11: Participatieve Tuinen (Nieuwelaan 171-173)
10.30 tot 15.00 uur

02 627 27 85 - duurzaam.etterbeek@etterbeek.brussels

Zondag 8 november

Repair Café - Kapotte en/of ongebruikte spullen
repareren

GC De Maalbeek (Generaal Lemanstraat 118)
14.00 tot 17.00 uur

02734 84 43 - demaalbeek@vgc.be - demaalbeek.be

Vanaf 18 november
Speciale givebox “Sinterklaas”

Speelgoed (in goede staat) doneren en/of ophalen via de
weggeefkasten van Etterbeek

Meer info over de locaties en toegangsuren op de
website van de gemeente

02 627 27 85 - duurzaam.etterbeek@etterbeek.brussels

POLITIEK

Maandag 23 november
Gemeenteraad

Gemeentehuis - Zaal Christian Debaty (Kazernenlaan 31/1)
20.00 uur

02 627 2111 - secretariaat@etterbeek.brussels

Sluiting van de gemeentediensten

Alle gemeentediensten zijn gesloten op maandag 2 november 2026 (zondag 1 november = Allerheiligen).
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